
    

    

       

       

       

 Ocena zasobów pomocy społecznej  

 

       

       

       

       

    Autorzy:

    

Magdalena Macura
Anita Hołodniuk
Beata Krzeszowiec
Wioletta Gut
Monika Zentkowska

       

       

       

       



2

SPIS TREŚCI STRONA

1 Wprowadzenie 3
2 Dane o sytuacji demograficznej i społecznej 3
3 Dane o korzystających z pomocy i wsparcia 12
3.1 Dane o korzystających z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS oraz MOPS, MOPR 39
3.2 Dane o korzystających z pomocy i wsparcia POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR 43
4 Inne rodzaje pomocy i świadczeń 53
5 Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia 66
6 Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej 77
6.1 Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej 84
6.2 Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej 84
7 Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu

terytorialnego
84

8 Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy społecznej 87
9 Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze pomocy i wsparcia 89
10 Wnioski końcowe 96



3

1. Wprowadzenie
Wypełniając zapisy ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (u.o.p.s.) – (Dz.U. 2021 poz. 2268 ze zm.), stworzony został raport pn.: „Ocena zasobów pomocy
społecznej w gminach  
i powiatach województwa dolnośląskiego w 2022 roku”. Jest to kolejna (dwunasta) edycja raportu opracowanego na podstawie danych zebranych z gmin i powiatów
województwa dolnośląskiego przy pomocy systemu informatycznego – Centralnej Aplikacji Statystycznej (CAS). 
Narzędzie ma formę aplikacji internetowej dostępnej dla każdej jednostki organizacyjnej pomocy społecznej (JOPS) do wypełnienia w formie tabel sprawozdawczych,
obejmujących swoim zakresem takie obszary systemu pomocy społecznej jak m.in.: 

• dane o lokalnej sytuacji demograficznej i społecznej, 
• dane o korzystających z pomocy i wsparcia, 
• infrastruktura społeczna, 
• zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia, 
• poszczególne działy pomocy społecznej realizowane przez gminę/powiat (zadania pomocy społecznej realizowane przez gminę/powiat), 
• kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, 
• środki finansowe na wydatki pomocy społecznej, 
• aktywność projektowa i współpraca z organizacjami pozarządowymi.Niniejszy raport, tak jak poprzednie jego edycje, został przygotowany przez Dolnośląski

Ośrodek Polityki Społecznej we Wrocławiu. 

Przedstawia on analizę, w zestawieniu tabelarycznym i opisowym, wybranych danych statystycznych, obrazujących obszar pomocy społecznej i jego otoczenie na tle sytuacji
społecznej i demograficznej całego regionu. 
 
Raport koncentruje się na zestawieniu zbiorczym, przygotowanym i wygenerowanym z systemu informatycznego CAS/OZPS dla całego województwa, bez szczegółowego
podziału na poszczególne gminy i powiaty. Raport zawiera również wnioski płynące z analizy zebranego materiału. Przy opracowaniu oceny zasobów pomocy społecznej dla
województwa dolnośląskiego za rok 2022 wykorzystane zostały różnorodne dane statystyczne (dane pochodzące z Głównego Urzędu Statystycznego, Urzędu Statystycznego
we Wrocławiu, sprawozdania resortowe), nieujęte bezpośrednio w sprawozdaniu OZPS w systemie CAS, celem prezentacji najaktualniejszych danych odzwierciedlających
sytuację społeczno-gospodarczą regionu. W przypadku przywoływania informacji pochodzących spoza OZPS, każdorazowo podawano ich źródło, brak podania źródła
oznacza, że dane pochodzą z OZPS za rok 2022. 
 
Podobnie jak w latach ubiegłych, również w bieżącym roku wszystkie ośrodki pomocy społecznej oraz powiatowe centra pomocy rodzinie z terenu województwa
dolnośląskiego przygotowały oraz przekazały na poziom województwa swoje sprawozdania poprzez zatwierdzenie ich w systemie informatycznym Centralna Aplikacja
Statystyczna (CAS). Prezentowane sprawozdanie opiera się zatem na danych źródłowych, pochodzących z rejestrów jednostek pomocy społecznej 
z całego województwa i koncentruje się na ocenie zasobów pomocy społecznej w 2022 roku. 
  
Raport uwzględnia zatem dane przekazane przez: 

• 165 jednostek gminnych (ośrodki pomocy społecznej – OPS), 
• 26 jednostek powiatowych (powiatowe centra pomocy rodzinie – PCPR), 
• 4 jednostek funkcjonujących w miastach na prawach powiatu (miejskie ośrodki pomocy rodzinie – MOPR) 

Ocena zasobów pomocy społecznej wraz z wnioskami i rekomendacjami może stanowić dla rad gmin, powiatów i sejmiku województwa narzędzie
diagnostyczno-planistyczne, służące merytorycznym wsparciem przy podejmowaniu działań na rzecz zaspokojenia istotnych potrzeb mieszkańców danej społeczności
województwa w obszarze pomocy i integracji społecznej. Dokument ten może sprzyjać projektowaniu interdyscyplinarnych rozwiązań dążących do zrównoważonego rozwoju
społecznego danego obszaru. 
  

2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej
Podobnie jak w latach ubiegłych w województwie dolnośląskim utrzymuje się nadwyżka zgonów nad urodzeniami żywymi (odpowiednio 36,1 tys. i 22,7 tys.). Skutkiem tego stanu
jest ujemne saldo przyrostu naturalnego, który w 2022 r. wynosił minus 13 tys. osób i był niższy od odnotowanego w 2021 r. o 2,6 tys. osób. Współczynnik przyrostu naturalnego
osiągnął wartość minus 4,6‰ i w porównaniu z rokiem 2021 obniżył się o 0,92 pkt.
W 2022 r. współczynnik ten osiągnął wartość -4,6 i była to wartość większa w relacji do 2021 r. (o 0,9 pkt) oraz mniejsza w porównaniu z 2015 r. (o 2,8 pkt). W ujęciu powiatowym,
tylko w powiecie wrocławskim zanotowano dodatni przyrost naturalny (2,9), a najniższe wartości notowano w Wałbrzychu oraz powiecie kłodzkim (po -10,2) oraz w Jeleniej
Górze i powiecie ząbkowickim (po -10,0). Spośród 169 gmin w województwie dolnośląskim, w 12 zanotowano dodatni przyrost naturalny – najwyższy w gminach Czernica (6,0),
Długołęka (4,9) i Siechnice (4,7). W pozostałych gminach przyrost był ujemny, najniższe wartości wskaźnika zanotowano w Ciepłowodach (-26,3), Dusznikach – Zdroju (-15,5)
i Jedlinie-Zdroju (-14,2).
Utrzymujący się niekorzystny trend ujemnego salda przyrostu naturalnego w województwie dolnośląskim pogłębiony został przez pandemię Covid-19 i powiązaną z nim
zwiększoną umieralność mieszkańców województwa.
W województwie dolnośląskim od kilku lat obserwuje się dodatnie ogólne saldo migracji wewnętrznych ludności na pobyt stały, podobnie było i w 2022 roku i wyniosło 3,7 tys.
osób – więcej niż w 2021 r. (3,3 tys.) oraz w 2015 r. (2,7 tys.). Ogólne saldo migracji wyniosło 1,3 osoby na 1000 mieszkańców (1,1 w 2021 r., 0,9 w 2015 r.).Saldo migracji
zewnętrznych w 2022 r. wyniosło -0,1 tys. osób (wobec 0,3 tys. w 2021 r. i -1,9 tys. w 2015 r.). Ogólne saldo migracji zagranicznych
w województwie w 2022 r. było bliskie zeru i wyniosło -0,04 osoby na 1000 mieszkańców i była
to wartość niższa niż rok wcześniej (0,1) oraz większa w relacji do 2015 r. (-0,6).
 
Starzenie się populacji Dolnego Śląska
Niezmienne od lat niekorzystne trendy demograficzne obejmujące m.in. utrzymujący się ujemny przyrost naturalny, niską dzietność, wahania migracji w regionie, sprawiają, że
prognozy szacowane przez Główny Urząd Statystyczny do 2050r. wskazują na znaczny spadek ludności Dolnego Śląska. W świetle prognoz do roku 2050, ludność województwa
zmniejszy się o 392,7 tys. osób w porównaniu z rokiem 2022.
Systematycznie wzrastać będzie udział ludności w wieku 65 lat i więcej w ogólnej liczbie ludności województwa – z poziomu 20,4% w 2022 r. do poziomu 33,5% w 2050 r. Wg
danych GUS wskaźnik ten dla województwa dolnośląskiego będzie wyższy niż dla kraju, który dla Polski szacowany jest na poziomie 32,69% w 2050r.
Wg prognoz GUS niekorzystnie zmieniać się będzie również indeks starości (ageing index), który określa relacje międzypokoleniowe w populacji. Stanowi on liczbę dziadków
przypadających na tysiąc wnuków, obliczany jest jako liczba osób w wieku 65 lat i więcej przypadająca na 1000 osób w wieku 0-14 lat. W województwie dolnośląskim współczynnik
jest wyższy niż dla kraju (w 2021 r. 121,5 dla Polski i 134,8 dla województwa) i prognozuje się utrzymanie tej tendencji do 2050 r. Wówczas wskaźnik w województwie osiągnie
poziom 2.873 (w Polsce 2.693). W części miejskiej województwa dolnośląskiego wielkość indeksu jest obecnie i będzie w przyszłości dużo wyższa niż na obszarach wiejskich.
W miastach województwa współczynnik wzrośnie z poziomu 1.693 w końcu 2022 r. do 3.078 w 2050 r. (na wsi z poziomu 1.096 do 2.523 w 2050 r.). Intensywniejszy stanie się
proces tzw. „podwójnego starzenia się” regionu (wykres nr 1), a więc wzrost odsetka osób dożywających starości sędziwej (powyżej 90 roku życia). Wg szacunków liczba osób
w wieku 90 lat i więcej wzrośnie niemal czterokrotnie (z poziomu 23.160 osób w końcu 2022 r. do 78.866 w 2050 r.).
W regionie (podobnie jak w całym kraju) rokrocznie wzrasta również liczba osób, które przekroczyły 100 lat. Wg szacunków US we Wrocławiu, w końcu 2014 r. w województwie
mieszkało 298 osób w wieku 100 lat i więcej. Wśród nich 82% (243 osób) stanowiły kobiety. W stolicy Dolnego Śląska mieszkało ponad 100. stulatków – 105 osób[1]. Z danych
prognostycznych GUS wynika,
że szacowana liczba stulatków, wynosząca w 2022 roku 400 osób, do roku 2050 zwiększy się ponad 12
-krotnie do liczby 4.625 osób, ponad 83% ich ogółu będą stanowić kobiety.
Na przyspieszenie tempa starzenia się ludności wpływa również systematyczne wydłużanie trwania życia odnotowywane od lat 90-tych ubiegłego wieku. W 2021 roku przeciętne
trwanie życia mieszkańca Dolnego Śląska płci męskiej wynosiło 71,4 lat, a dla kobiet – 79,5 lat. W porównaniu
z rokiem 2000 trwanie życia wydłużyło się o 3,3 roku dla mężczyzn oraz o 3,0 roku dla kobiet. Osoby, które w 2020 r. skończyły 60 lat mają przed sobą 17,6 lat życia w przypadku
mężczyzn i 23,2 lat
w przypadku kobiet.
Wg prognoz GUS oczekiwana długość życia będzie nadal systematycznie rosła. Po 2045 r. trwanie życia dla mężczyzn (ogółem w kraju i na terenie Dolnego Śląska) przekroczy
barierę 80 lat. Dolnoślązaczki barierę te przekroczyły w 2010 r. (przeciętne dalsze trwanie życia kobiet z województwa dolnośląskiego wyniosło 80,2 lat). Szacuje się, że do 2050
r. mężczyźni na terenie województwa dolnośląskiego przeciętnie będą żyli 81,8 lat, a kobiety blisko 90 lat – 87,3 lat.
 
Bezrobocie w województwie
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 Według danych z obszaru rynku pracy znajdujących się w Banku Danych Lokalnych, w roku 2022 w województwie dolnośląskim obserwować można lekką poprawę sytuacji
na rynku pracy
w porównaniu z rokiem 2021 (wykres nr 2 i tabela nr 2 poniżej). Według danych BDL[2] przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw zatrudniających powyżej 9 pracowników
wynosiło 528,9 tys. osób i w porównaniu z 2021r. wzrosło o 13,8 tys. osób.
W 2022 roku obserwować można spadek liczby osób bezrobotnych w porównaniu z latami ubiegłymi,  fakt ten napawa optymizmem co do poprzednich lat (2005-2021) tendencji
spadkowej
w odniesieniu do wskaźników bezrobocia rejestrowanego. W porównaniu z rokiem 2021 liczba osób bezrobotnych na koniec grudnia 2022 r. była niższa o 4,7 tys. osób, zaś w
porównaniu z grudniem 2010 r. zmniejszyła się ponad dwukrotnie (o 96,3 tys. osób). Stopa bezrobocia rejestrowanego była niższa niż rok wcześniej i na koniec grudnia 2022
r. wyniosła 4,5% (Polska – 5,2%). Powiatami z najniższą stopą bezrobocia są miasto Wrocław (1,6%), wrocławski (1,5%) oraz miasto Jelenia Góra (3,5%). Najwyższa stopa
bezrobocia występuje za to w powiecie wałbrzyskim (12,5%), złotoryjskim (14,2%) oraz górowskim (15,7%). Różnica między najniższą, a najwyższą stopą bezrobocia to 14,2
punkty procentowe. 8 powiatów miało niższą stopę bezrobocia niż średnia w całym regionie, a 22 powiatów wyższe, co oznacza, że mimo średniego bezrobocia na poziomie
4,5% w całym województwie dolnośląskim, aż w 11 powiatach sytuacja jest znacznie gorsza (bezrobocie powyżej 8%).
W porównaniu z rokiem poprzednim, w 2022r. liczba osób bezrobotnych przypadających na 1 ofertę pracy była na tym samym poziomie. W końcu grudnia 2022r. w województwie
dolnośląskim przeciętna liczba bezrobotnych na 1 ofertę pracy wynosiła 9 osób (Polska –18), podczas gdy w 2020r. wskaźnik ten wynosił 15 osób (Polska – 24), w 2019r. 9
osób (Polska – 18), a 2018r. odpowiednio 8 i 15 osób na jedną ofertę pracy.
W końcu grudnia 2022 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w urzędach pracy ukształtowała się na poziomie 54 tys. i była niższa o 4,7 tys. niż przed rokiem.
Biorąc pod uwagę dynamikę liczby bezrobotnych w skali roku, w przekroju terytorialnym,
w 2022r. we wszystkich powiatach województwa dolnośląskiego odnotowano spadek liczby osób bezrobotnych. Powiatami z najniższą stopą bezrobocia są miasto Wrocław
(1,6%), wrocławski (1,5%) oraz miasto Jelenia Góra (3,5%). Najwyższa stopa bezrobocia występuje za to w powiecie wałbrzyskim (12,5%), złotoryjskim (14,2%) oraz górowskim
(15,7%). Różnica między najniższą, a najwyższą stopą bezrobocia to 14,2 punkty procentowe . 8 powiatów miało niższą stopę bezrobocia niż średnia w całym regionie, a
22 powiatów wyższe, co oznacza, że mimo średniego bezrobocia na poziomie 4,5% w całym województwie dolnośląskim aż w 11 powiatach sytuacja jest znacznie gorsza
(bezrobocie powyżej 8%). 
W końcu grudnia 2022 r. w strukturze bezrobotnych[3], podobnie jak w latach ubiegłych dominowały osoby, które nie posiadały prawa do zasiłku, stanowiąc 85,5% ogółu
bezrobotnych
(w 2021r. – 85,9%, 2020 – 82,3%, 2019r. – 83,6%, 2018r. – 83,5%, w 2010r. – 81,1%). Zwolnieni
z przyczyn dotyczących zakładów pracy w liczbie 1,8 tys. osób stanowili 3,3% ogółu bezrobotnych
(w 2021r. -3,7%, 2020r. – 4,7%, 2019r. – 3,7%, 2018r. – 3,3%, 2010r. – 2,4%). Wśród zarejestrowanych bezrobotnych, podobnie jak w latach ubiegłych, również i w 2022r.
większość stanowiły kobiety,
tj. 51,8 % ogółu bezrobotnych (2021r. – 53%, 2020r. – 53,3%, 2019r. – 54,9%, 2018r. – 55,6%, 2017r.
– 54,2%), co oznacza, ze ich udział zmniejszył się w relacji do grudnia 2021r. o 1,2 p. proc.

Podobnie jak w latach ubiegłych największą grupę wśród bezrobotnych nadal stanowią ludzie młodzi, w wieku do 34 lat. W końcu grudnia 2022r. ich udział w ogólnej liczbie
bezrobotnych
w województwie wynosił 32,22% (spadek w porównaniu z 2021r. o 0,15 p. proc.), w tym 10,02% osób w wieku do 24 lat i 22,20 % osób w wieku 25-34 lata. Osoby w wieku
35-44 lata stanowiły 26,7% ogółu bezrobotnych (spadek w porównaniu z rokiem 2021 o 0,21 p. proc.), w wieku 45-54 – 21,44% (wzrost o 0,83 p. proc.), zaś osoby w wieku
55 lat i więcej – 19,53% (spadek o 0,48 p. proc.).
Biorąc pod uwagę poziom wykształcenia, w 2022r., podobnie jak w latach ubiegłych, największą grupę bezrobotnych stanowiły osoby o relatywnie niskim poziomie wykształcenia.
Przeważały osoby z wykształceniem gimnazjalnym i niższym oraz zasadniczym zawodowym. Udział bezrobotnych najniżej wykształconych wynosił 29,95% ogółu bezrobotnych
(2021r. -29,8% , 2020r.
– 28,8%, 2019r. – 29,5%, 2018r. – 29,9%), a tych z wykształceniem zasadniczym zawodowym stanowił 25,8% ogółu (2021r. -25,7% , 2020r. – 25,7%, 2019r. – 26,4%, 2018r. –
26,5%). W 2022r., w odróżnieniu od lat ubiegłych, zaobserwowano zatrzymanie się trendu wzrostowego udziału osób bezrobotnych
z wykształceniem wyższym wśród ogółu bezrobotnych. Osoby te na koniec 2022r. stanowiły 12,8% ogółu bezrobotnych (2021r -13,1% , 2020r. – 14,0%, 2019r. – 13,1%, 2018
r. – 13,0%, 2017r. – 12,5%, 2016r. – 12,0%).
Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy w grudniu 2022r., podobnie jak
w latach ubiegłych stanowili większość bezrobotnych. Najliczniejszą grupę wśród zarejestrowanych ogółem stanowiły osoby długotrwale bezrobotne, ich udział wyniósł 49,81%
(2021r. - 54,5% , 2020r.
– 46,4%, 2019r. – 47,9%, 2018r. – 49,8%, 2017r. – 51,9%, 2016r. – 55,2%). W końcu grudnia 2022r. liczba osób bezrobotnych w wieku poniżej 30 roku życia wyniosła 10,9 tys.
osób (2021r. – 11,7 tys., 2020r. – 14,9 tys., 2019r. – 11,9 tys., 2018r. – 13,8 tys., 2017r. – 14,8 tys., 2016r. – 19,2 tys.),
co stanowiło 20,18% ogółu bezrobotnych (2021r. – 19,9%, 2020r. – 21,7%, 2019r. – 21,3%, 2018r.
– 22,0%, 2017r. – 21,5%, 2016r. – 22,4%). Wśród ogółu osób bezrobotnych 29,6% (16 tys.) stanowiły osoby w wieku powyżej 50 roku życia i w porównaniu z rokiem ubiegłym
ich liczba spadła o 0,2 p. proc.
Liczba osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej wyniosła 1,5 tys., tj. 2,8% ogółu bezrobotnych (2021 r. - 1,6 tys., tj. 2,7% , 2020r. – 1,8 tys., tj. 2,6%, 2019r. –
2,2 tys., tj. 3,9%, 2018r.
– 3,1 tys., tj. 4,9%, 2017r. – 3,9 tys., tj. 5,7%, 2016 – 4,3 tys., tj. 5,0%). Osoby niepełnosprawne stanowiły 9% (4,9 tys.) ogółu bezrobotnych i w porównaniu z rokiem ubiegłym
ich liczba zwiększyła się o 0,5 p. proc. Osoby posiadające co najmniej jedno dziecko w wieku do 6 roku życia stanowiły 16,7% ogółu bezrobotnych (9 tys.), a 0,2% – osoby
mające dziecko niepełnosprawne w wieku do 18 roku życia (0,1 tys.).
 
Analiza przestrzennego zróżnicowania poziomu bezrobocia (wykres nr 2 poniżej) wskazała,
iż w województwie dolnośląskim obserwuje się duże, choć na przestrzeni ostatnich lat stopniowo zmniejszające się zróżnicowanie terytorialne stopy bezrobocia. Rozpiętość
pomiędzy najwyższą
i najniższą wartością wskaźnika w 2022 wyniosła 14,2 p.proc. i była wyższa od odnotowanej w roku 2021 o 2 p. proc. (2021 r. – 12,4 p. proc., 2020r. 13,7 p. proc., 2019r. – 12,5
p. proc., 2018r. – 14,1 p. proc., 2017r. – 14,4 p. proc., 2016r. – 16,5 p. proc., 2015r. – 18,9 p. proc.), najniższa wartość 1,5%
 – w powiecie wrocławskim, a najwyższa 15,7% w powiecie górowskim.
 
W końcu grudnia 2022r. wśród powiatów o najniższej stopie bezrobocia znalazły się: (podobnie jak
 w latach poprzednich) powiat wrocławski – 1,5%, m. Wrocław – 1,6%, , m. Jelenia Góra – 3,5%, powiat bolesławiecki – 3,2%, oławski – 4,3%, lubiński – 3,9%, m. Wałbrzych –
4,2%, polkowicki – 4,4%, trzebnicki – 5%,sredzki – 4,9% . Natomiast do powiatów o najwyższej stopie bezrobocia należały, podobnie jak w latach ubiegłych, powiaty: górowski
(15,7%), wałbrzyski (12,5%), złotoryjski (14,2%), kłodzki (11,8%), wołowski (11,6%), strzeliński (10,9%) oraz powiat karkonoski (10,0%). Należy przy tym podkreślić, iż w
porównaniu z rokiem poprzednim we wszystkich powiatach województwa dolnośląskiego nastąpił spadek stopy bezrobocia – największy w powiatach: górowskim – o 2,6 p.
proc. bolesławieckim  – o 1,9 p. proc., karkonoski – o 1,6 p. proc.
 
Przełamanie w roku 2022 niekorzystnego kierunku zmian związanych ze wzrostem bezrobocia w 2020r. odnotowuje się również wśród osób bezrobotnych znajdujących się w
trudnej sytuacji na rynku pracy (tabela nr 3). W porównaniu z 2021r. wzrost bezrobocia w województwie dolnośląskim odnotowano jedynie wśród osób do 25 roku życia  (o 1%),
natomiast wśród  osób długotrwale bezrobotnych nastąpił spadek (o 4,7 %). W odniesieniu do pozostałych kategorii osób bezrobotnych notowano spadek ich liczby wśród osób
bez kwalifikacji zawodowych(o 0,06 %), a następnie wśród osób powyżej 50 roku życia (o 0,2%) oraz wśród kobiet, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka – o 0,35%.
Z pewną ostrożnością można przyjąć założenie, że w 2022r. niekorzystny wpływ pandemii wirusa SARS-CoV-2 na kształt życia społecznego i uwarunkowania gospodarcze
w Polsce
i w województwie dolnośląskim został ograniczony, co znajduje odzwierciedlenie w korzystniejszych niż w roku ubiegłym wskaźnikach makrostrukturalnych dotyczących rynku
pracy, w tym zatrudnienia i bezrobocia. Tym niemniej biorąc pod uwagę tegoroczne wydarzenia geopolityczne i gospodarcze
– wojnę w Ukrainie, masowy napływ do Polski uchodźców z terenów ogarniętych konfliktem zbrojnym, kryzys energetyczny i wysoką inflację, co przekłada się na wzrost cen
usług i towarów, może się okazać, że jest to poprawa chwilowa.



Liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci

Grupa wiekowa mężczyzna kobieta

0-3 53 623 50 659
4-6 44 439 42 226
7-18 171 198 162 838
wiek produkcyjny 896 000 795 328
60-64 107 326
65-74 162 277 211 406
75-79 29 653 47 156
80+ 35 884 87 724
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Liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci

Grupa wiekowa mężczyzna kobieta

10-18 126 735 120 278
wiek produkcyjny 865 994 763 725
60-64 83 078
65-74 172 531 191 296
75-79 92 075 114 962
80+ 135 739 231 324
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Liczba osób bezrobotnych, liczba długotrwale bezrobotnych oraz liczba osób 
bezrobotnych z prawem do zasiłku (poziom powiatu)

Status Ogółem Mężczyźni Kobiety

Bezrobotni ogółem 53 951 25 529 28 422
Bezrobotni z prawem do 
zasiłku

8 075 3 397 4 678

Długotrwale bezrobotni 26 877 12 331 14 546

Bezrobotni ogółem
Bezrobotni z prawem do zasiłku

Długotrwale bezrobotni
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Wykres prezentuje liczbę osób bezrobotnych, liczbę bezrobotnych długotrwale oraz 
liczbę osób bezrobotnych z prawem do zasiłku, ogółem i w podziale na płeć

Województwo Polska

Status Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni
Osoby bezrobotne ogółem 28 422 25 529 435 508 375 290
Osoby bezrobotne z prawem do zasiłku 4 678 3 397 65 105 50 187
Osoby długotrwale bezrobotne 14 546 12 331 237 119 181 721
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Wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej. Wskaźnik obliczany 
jako stosunek liczby osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej z powodu 
bezrobocia do liczby osób w rodzinach korzystających z pomocy ogółem.

Rok Wskaźnik

2018 46%

2019 41%

2020 42%

2021 43%

2022 40%

Rok

2018 2019 2020 2021 2022
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa

Województwo Liczba dzieci w żłobkach 8316,00
Liczba osób zatrudnionych 
na stanowisku opiekuna

2638,00

Liczba żłobków 119,00
Polska (średnia) Liczba dzieci w żłobkach 4661,94

Liczba osób zatrudnionych 
na stanowisku opiekuna

1643,13

Liczba żłobków 72,56

Województwo Polska (średnia)
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Infrastruktura opieki nad dziećmi
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa

Województwo Brakujące miejsca dla 
dzieci w żłobkach

5531,00

Polska (średnia) Brakujące miejsca dla 
dzieci w żłobkach

3480,63

Województwo Polska (średnia)
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Infrastruktura opieki nad dziećmi

11



12

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023*

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA

Liczba mieszkań komunalnych w zasobie gminy 1 99 916 96 775 94 761

Liczba wniosków złożonych na mieszkanie komunalne
z zasobów gminy 2 11 023 11 209 11 517

w tym z wiersza 1:
Liczba mieszkań socjalnych (lokali) 3 7 954 7 228 7 372

Liczba oczekujących na mieszkanie socjalne 4 7 434 7 562 7 677

Liczba wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu
socjalnego 5 2 336 2 394 2 501

Liczba klubów i innych miejsc spotkań dla seniorów 6 555 617 619

Liczba hospicjów 7 14 14 14

Liczba ośrodków dla cudzoziemców 8 0 0 0

* Wielkość prognozy nie dotyczy wartości przyrostu lub spadku. W przypadku braku możliwości oszacowania
wielkości liczbowych dla prognozy należy wpisać liczby odpowiadające danym z kolumny "Rok oceny 2022".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypełniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia
W województwie dolnośląskim w 2022 roku jakąkolwiek pomocą i wsparciem w ramach instytucji pomocy społecznej objętych zostało 150.318 mieszkańców regionu. Stanowi
to spadek osób korzystających z pomocy w porównaniu z rokiem poprzednim o 1%. Mieszkańcy regionu korzystający z pomocy stanowili 5,2%mieszkańców województwa. Były
to osoby i rodziny, które w danym okresie sprawozdawczym uzyskały pomoc i wsparcie w oparciu o zapisy ustawy
o pomocy społecznej, bez względu na rodzaj, formę, liczbę świadczeń i źródło finansowania. Uwzględniono tu zarówno pomoc udzielaną w formie decyzji administracyjnej, jak
i tę przyznawaną bez decyzji, a także pomoc udzielaną bez konieczności przeprowadzania wywiadu środowiskowego. W 2022 r. zanotowano 1,0% spadek w porównaniu do
roku poprzedniego względem liczby osób ogółem korzystających ze wsparcia – o 6.057 osób,

W 2022 r. przyznano jakiekolwiek świadczenie na podstawie kwalifikacji wg procedur pomocy społecznej (świadczenia przyznane w ramach zadań własnych) 58 146 osobom.
Spadek o 6% przyznanych świadczeń względem tej samej liczby w roku ubiegłym. Osoby którym przyznano świadczenie stanowiły 39% ogółu korzystających ze wsparcia. W
roku oceny spadek o 2% w porównaniu z rokiem ubiegłym ogółem osób i rodzin korzystających ze wsparcia.
Wsparciem objęto 47.110 rodzin i 77.419 osób w tych rodzinach. Liczba rodzin w roku oceny w porównaniu z rokiem poprzednim wskazuje na spadek liczby rodzin o 1%, co
przekłada się na spadek liczby osób w rodzinach w porównaniu do lat poprzednich.
Najliczniejszymi kategoriami beneficjentów świadczeń z pomocy społecznej w 2021r. były:

• rodziny – 47,1 tys., 
• osoby w wieku produkcyjnym – 35,1 tys. osób, 
• osoby długotrwale korzystające z pomocy społecznej – 28,8 tys. osób.  

Posiłkując się sprawozdaniem MRiPS-03 za 2022 rok[1], liczba rodzin w województwie dolnośląskim objętych pomocą społeczną wynosi 57.778. Na obszarach wiejskich pomoc
w roku oceny uzyskało 18.851 rodzin.
Najczęściej pomocą społeczną objęte były rodziny wg poniżej wskazanych typów:
rodziny emerytów i rencistów –  12.845 rodzin (spadek w porównaniu do roku 2021), w tym z ogółu gospodarstw emerytów i rencistów 76,9% stanowiły gospodarstwa
jednoosobowe – 9.884 rodzin. Liczba tego rodzaju gospodarstw utrzymuje się na zbliżonym poziomie w ostatnich 3 latach.

• rodziny z dziećmi – 10.642 rodzin; 
• rodziny niepełne – 4.764 rodzin.  

 Powody korzystania z pomocy społecznej
 W artykule 7 ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004r. wskazany został katalog powodów, który upoważnia osoby i rodziny do korzystania ze świadczeń tej instytucji.
Do katalogu tego ustawodawca zaliczył kilkanaście powodów uprawniających do ubiegania się o przyznanie właściwego do powstałych okoliczności wsparcia. Dotyczy to głównie
sytuacji wystąpienia trudności życiowych, których osoba/rodzina nie jest w stanie pokonać wykorzystując własne zasoby i możliwości.
Do powodów tych zaliczamy m.in.: ubóstwo, sieroctwo, bezdomność, bezrobocie, niepełnosprawność, długotrwałą lub ciężką chorobę, przemoc w rodzinie, alkoholizm lub
narkomanię, zdarzenie losowe, klęskę żywiołową lub ekologiczną itd.
W tegorocznym sprawozdaniu OZPS za 2022 r. brak danych w formie tabelarycznej o powodach udzielania pomocy. Dane są prezentowane w formie graficznej. Jednak jak
wskazują dane z obu źródeł, dane do sprawozdania OZPS są zasilane ze zbiorów danych resortowych w tym sprawozdania MRiPS-03. Posiłkując się danymi graficznymi w
roku oceny, najwięcej rodzin korzystających z pomocy społecznej w województwie otrzymało wsparcie z powodu ubóstwa, długotrwałej i ciężkiej choroby lub niepełnosprawności
(wykres nr 3 poniżej). Było to odpowiednio 23 774 rodzin korzystających z pomocy z powodu ubóstwa i w porównaniu do 2021 roku, nastąpił spadek. Drugim najliczniejszym
powodem udzielania pomocy była długotrwała lub ciężka choroba, która stała się przyczyną udzielenia pomocy w 23.339 rodzinach. W przypadku udzielania pomocy wobec
niepełnosprawności udzielono wsparcia 18.257 rodzinom.

Należy zaznaczyć, iż w jednej rodzinie może jednocześnie występować kilka problemów uprawniających do korzystania z różnych świadczeń (pieniężnych i niepieniężnych)
z pomocy społecznej. W roku 2022 najwięcej świadczeniobiorców w województwie dolnośląskim nadal korzystało z pomocy społecznej z powodu ubóstwa. W liczbach
bezwzględnych były to następujące wielkości:
ubóstwo – wsparcie otrzymało 23,7 tys. rodzin,
długotrwała lub ciężka choroba 23,3 tys. rodzin,
niepełnosprawność – wsparciem objętych zostało ponad 18,2 tys. rodzin). W odniesieniu do roku poprzedniego, wobec ogółem zmniejszenia się liczby rodzin korzystających
z pomocy, zmieniła się liczba rodzin korzystających w każdym z powodów jej udzielania w roku 2022. Zmianie uległ sposób agregowania danych w sprawozdaniu OZPS,
gdzie powód udzielania pomocy z tytułu bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych połączono z trudnościami w prowadzeniu gospodarstwa domowego – zmiana ta
obecna jest w sprawozdaniu OZPS od roku poprzedniego. Zmiany te są konsekwencją zmian w formularzu MRPIPS-03 od roku 2019, gdzie uwzględniono potrzebę ochrony
macierzyństwa jako powód udzielania pomocy, w tym bezradność
w sprawach opiekuńczo-wychowawczych wraz z prowadzeniem gospodarstwa domowego. Ponadto wyodrębniono za powód do udzielania pomocy potrzebę ochrony
wielodzietności. Najliczniejsze powody korzystania ze wsparcia to ubóstwo, niepełnosprawność, długotrwała lub ciężka choroba i bezrobocie. W tegorocznym sprawozdaniu
kategorię bezradność w sprawach opiekuńczo wychowawczych poszerzono o prowadzenie gospodarstwa domowego, dane ujęte ogółem, z uwzględnieniem rodzin niepełnych
i wielodzietnych.
Najmniej rodzin w województwie w 2022 r. otrzymało wsparcie z powodów:
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sieroctwo – 20 rodzin;
ochrony ofiar handlu ludźmi – 6 rodziny. 

Udział osób korzystający z pomocy społecznej w ogólnej liczbie mieszkańców województwa można zmierzyć za pomocą wskaźnika deprywacji lokalnej, który wyraża stosunek
liczby osób
w rodzinach korzystających z pomocy społecznej do liczby mieszkańców gminy w przeliczeniu na 1000 mieszkańców. Dane zawarte w poniższej tabeli nr 13 obrazują średnią
wskaźnika dla województwa. Oznacza to, że w roku 2022 średnio na 1000 mieszkańców województwa przypadało 28 osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej.
Wg prognoz wskaźnik ten w kolejnym roku wzrośnie wraz z większą liczbą osób w rodzinach, którym zostaną przyznane świadczenia.
W tym miejscu należy zaznaczyć, iż w aktualnym sprawozdaniu OZPS dane o wskaźniku deprywacji lokalnej znajdują się wyłącznie w wersji graficznej. Wraz ze zmianami
narzędzia kwestionariusza OZPS, ta część sprawozdania nie posiada informacji o źródle danych pobieranych do wykresów graficznych. Stąd też niezbędne jest samodzielnie
posiłkowanie się danymi GUS z Rocznika Statystycznego Województw względem danych liczby mieszkańców, których to danych brak w aktualnym sprawozdaniu OZPS..
 



Liczba osób korzystających ze świadczeń na podstawie wydanych decyzji

Liczba świadczeniobiorców

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Województwo 93 596 83 183 74 955 68 640 63 569 57 953 53 674
Polska (średnia) 100 293 89 604 81 558 75 344 68 797 60 918 56 881
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Liczba osób korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek i płeć wg liczby 
wypłaconych świadczeń

Grupa Ogółem Kobiety Mężczyźni

0-17 11 102 5 441 5 662
Produkcyjny 35 949 15 587 20 364
Poprodukcyjny 12 924 8 985 3 939
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Wskaźnik deprywacji lokalnej

Rok Wskaźnik deprywacji lokalnej

2017 2,86%

2018 2,58%

2019 2,36%

2020 2,19%

2021 2,01%

2022 1,85%
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Liczba rodzin i liczba osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej

Rok Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach

2016 80 227 161 537

2017 75 677 145 346

2018 70 881 134 061

2019 68 506 126 733

2020 64 595 117 804

2021 62 090 109 661

2022 57 741 100 539

Rok
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Liczba kobiet korzystających z pomocy społecznej

Województwo Wiek 2 017 2 018 2 019 2 020 2 021 2 022
dolnośląskie 0-17 8 245 7 265 6 452 5 792 4 929 5 441

Produkcyjny 24 567 20 947 18 457 17 339 15 392 15 587
Poprodukcyjny 10 208 11 637 10 400 9 622 9 148 8 985

Rok
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Liczba mężczyzn korzystających z pomocy społecznej

Województwo Wiek 2 017 2 018 2 019 2 020 2 021 2 022
dolnośląskie 0-17 8 618 7 665 6 925 6 211 5 300 5 662

Produkcyjny 29 890 26 442 24 364 23 874 22 262 20 364
Poprodukcyjny 4 030 4 086 3 998 3 914 3 873 3 939

Rok
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Liczba świadczeń pieniężnych i niepieniężnych z pomocy społecznej

Rodzaj świadczenia
Liczba 

świadczeń
świadczenia niepieniężne 2 831 228
świadczenia pieniężne 370 577

88,43%

11,57%

Liczba świadczeń

świadczenia
niepieniężne
świadczenia
pieniężne
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Liczba osób korzystających z świadczeń pieniężnych i niepieniężnych

Liczba osób

Rodzaj świadczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022

świadczenia niepieniężne 37 583 33 936 31 170 27 180 24 512 22 510

świadczenia pieniężne 54 981 48 619 44 957 43 301 40 247 36 457
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Liczba rodzin korzystających z świadczeń pieniężnych i niepieniężnych

Liczba rodzin

Rodzaj świadczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022

świadczenia niepieniężne 26 969 24 742 23 470 20 981 19 680 17 885

świadczenia pieniężne 51 096 45 359 42 244 40 139 37 746 34 181

świadczenia niepieniężne

Rok
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Rodzaje świadczeń, z których korzystają poszczególne typy rodzin

Liczba rodzin pobierających świadczenia

Typy rodzin Ogółem Świadczenia pieniężne Świadczenia niepieniężne

jednoosobowe 29 137 24 145 8 803

wieloosobowe 14 084 11 291 6 314

Typy rodzin

jednoosobowe wieloosobowe
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Rodzaje świadczeń, z których korzystają poszczególne typy rodzin ze względu na liczbę dzieci 

Liczba świadczeń

Typ rodziny Ogółem Świadczenia pieniężne Świadczenia niepieniężne

bez dzieci 2127668 294330 1833338

jedno dziecko 121702 21059 100643

dwoje dzieci 209585 16558 193027

troje dzieci 198518 8830 189688

czworo i więcej dzieci 212772 7201 205571

inne 286004 21541 264463

bez dzieci
jedno dziecko

dwoje dzieci
troje dzieci

czworo i więcej dzieci
inne
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Liczba świadczeń
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Powody udzielania pomocy rodzinom

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking LICZBA RODZIN OGÓŁEM
UBÓSTWO 23 774
DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA 23 339
NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 18 257
BEZROBOCIE 14 685
BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM

7 307

ALKOHOLIZM 3 875
BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM - W
TYM: RODZINY NIEPEŁNE

2 983

BEZDOMNOŚĆ 2 729
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA 2 164
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA - W TYM: POTRZEBA
OCHRONY WIELODZIETNOŚCI

1 398

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE

1 130

TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA PO 
ZWOLNIENIU Z ZAKŁADU KARNEGO

694

NARKOMANIA 671
SYTUACJA KRYZYSOWA 660
PRZEMOC W RODZINIE 622
ZDARZENIE LOSOWE 295
TRUDNOŚCI W INTEGRACJI OSÓB, KTÓRE OTRZYMAŁY 
STATUS UCHODŹCY, OCHRONĘ UZUPEŁNIAJĄCĄ LUB 
ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY (art. 7 pkt 11)

188

KLĘSKA ŻYWIOŁOWA LUB EKOLOGICZNA 182
SIEROCTWO 20
POTRZEBA OCHRONY OFIAR HANDLU LUDŹMI 6

ALKOHOLIZM, 3 875

BEZDOMNOŚĆ, 2 729

BEZRADNOŚĆ W
SPRAWACH...

BEZRADNOŚĆ W
SPRAWACH...

BEZRADNOŚĆ W
SPRAWACH...

BEZROBOCIE, 14
685

DŁUGOTRWAŁA LUB
CIĘŻKA CHOROBA, 23...

KLĘSKA ŻYWIOŁOWA LUB EKOLOGICZN...
NARKOMANIA, 671

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ...

POTRZEBA OCHRO...
POTRZEBA OCHR...

POTRZEBA OCHR...
PRZEMOC W RO...

SIEROCTWO, 20
SYTUACJA KRYZY...
TRUDNOŚCI W INT...
TRUDNOŚCI W PRZ...

UBÓSTWO, 23 774

ZDARZENIE LOSOWE, 295

Powody udzielenia pomocy i wsparcia
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Główne powody przyznania świadczeń w roku

Liczba świadczeń

Powód przyznania
Ogółem świadczenia 

niepieniężne
świadczenia 

pieniężne
Długotrwała lub ciężka 
choroba

1 159 634 1 025 110 134 524

Niepełnosprawność 803 721 653 136 150 585
Ubóstwo 797 551 607 265 190 286
Bezrobocie 541 845 443 674 98 171
Bezradność w sprawach 
opiekuńczo-wychowawczych 
- rodzina niepełna

189 609 173 877 15 732

Bezradność w sprawach
opiekuńczo-wychowawczych

- rodzina niepełna

Bezrobocie

Długotrwała lub ciężka
choroba

Niepełnosprawność

Ubóstwo

0K 400K 800K 1 200K

świadczenia pieniężne świadczenia niepieniężne

Liczba świadczeń
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Główne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ rodziny Typ rodziny Typ rodziny Typ rodziny

Powód przyznania Ogółem 1-osobowa 2-osobowa 3-osobowa 4 i więcej osób
Ubóstwo 20 010 13 942 2 444 1 601 2 023
Długotrwała lub ciężka choroba 17 687 13 724 2 237 777 949
Niepełnosprawność 14 211 11 038 1 631 635 907
Bezrobocie 12 197 6 763 1 990 1 385 2 059
Alkoholizm 3 080 2 562 304 73 141

1 Ubóstwo Typ
rodziny

2 Długotrwała lub
ciężka choroba Typ

rodziny

3
Niepełnosprawność

Typ rodziny

4 Bezrobocie Typ
rodziny

5 Alkoholizm Typ
rodziny

0K 4K 8K 12K 16K 20K 24K

4  i więcej osób 3-osobowa 2-osobowa 1-osobowa

Liczba rodzin pobierających świadczenia wg powodów
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Liczba osób korzystających ze usług opiekuńczych

Rok
Liczba 
osób

2017 9 911

2018 10 080

2019 10 310

2020 9 600

2021 9 130

2022 8 718

Rok

2017 2018 2019 2020 2021 2022
8K

9K

9K

9K

10K

10K

10K

10K

Liczba osób Linia trendu

Liczba osób

28



Liczba osób korzystających z specjalistycznych usług opiekuńczych

Rok
Liczba 
osób

2017 193

2018 300

2019 317

2020 273

2021 281

2022 243

Rok

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Liczba osób korzystających z usług specjalistycznych opiekuńczych dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi

Rok
Liczba 
osób

2017 424

2018 436

2019 442

2020 447

2021 459

2022 472

Rok

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Liczba osób
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Liczba rodzin korzystających z poradnictwa specjalistycznego

Liczba rodzin w latach

Rodzaj 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Poradnictwo specjalistyczne 10 425 9 960 8 545 6 867 8 028 9 284

Rok

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Wskaźnik pracy socjalnej - wskaźnik obliczany jako stosunek liczby rodzin objętych 
pracą socjalną do rodzin osób, którym przyznano świadczenie pomnożony przez 
100%

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Wskaźnik pracy socjalnej 75,28% 76,40% 83,04% 86,77% 86,57% 87,68%

Liczba rodzin, którym 
przyznano świadczenia

63 643 58 100 54 595 51 059 48 035 44 561

Praca socjalna ogółem 47 909 44 388 45 338 44 305 41 583 39 070

Rok
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Liczba rodzin korzystających z interwencji kryzysowej

Liczba rodzin

Udzielone świadczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Interwencja kryzysowa 866 1 014 805 853 992 995

Rok
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Kontrakt socjalny
Wskaźnik obliczany jako udział osób objętych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogólnej liczbie osób nim objętych

Rok Praca socjalna Liczba 
kontraktów/projektów

Liczba osób objętych 
kontraktami/projektami 

socjalnymi

2019

KONTRAKT 
SOCJALNY część A

3 232 3 263

KONTRAKT 
SOCJALNY część B

616 616

2020

KONTRAKT 
SOCJALNY część A

2 494 2 625

KONTRAKT 
SOCJALNY część B

923 923

2021

KONTRAKT 
SOCJALNY część A

2 995 3 156

KONTRAKT 
SOCJALNY część B

652 652

2022

KONTRAKT 
SOCJALNY część A

3 016 2 921

KONTRAKT 
SOCJALNY część B

300 300

Liczba kontraktów/projektów

Rok
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Liczba projektów socjalnych w odniesieniu do liczby osób nimi objętych

2017 2018 2019 2020 2021 2022

LICZBA 
KONTRAKTÓW/PROJEKTÓW
SOCJALNYCH

265 153 110 54 116 97

LICZBA OSÓB OBJĘTA 
KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI
SOCJALNYMI

2 541 2 002 5 899 3 387 3 543 5 637

Rok
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Świadczenia pieniężne z pomocy społecznej

Rok Kwota świadczeń pieniężnych

2018 154 209 964,30 zł

2019 150 982 347,30 zł

2020 149 285 805,75 zł

2021 141 710 862,52 zł

2022 144 523 738,34 zł

Rok
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Kwota świadczeń pieniężnych
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Podstawowe statystyki dla świadczeń pieniężnych

Poziom Wiersz Liczba świadczeń

Województwo RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 89 785
RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 127 126

Polska (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 84 819
RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 106 495

Wiersz
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DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w całym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba osób 1 156 375 150 318 218 669

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE

Liczba osób 2 62 133 58 146 58 169

W tym: osoby długotrwale korzystające 3 31 584 28 882 28 934

Wiek 0-17 4 9 830 11 273 11 299

Wiek produkcyjny * 5 35 124 33 105 33 122

Wiek poprodukcyjny ** 6 14 941 16 168 16 245

Liczba rodzin 7 48 931 47 110 47 196

Liczba osób w rodzinach 8 82 989 77 419 77 552

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogółem 9 29 671 31 911 31 989

W tym: osoby długotrwale korzystające 10 14 142 12 688 12 743

Wiek 0-17 11 4 861 5 706 5 723

Wiek 18-59 12 14 504 14 559 14 570

Wiek 60 lat i więcej 13 9 692 10 657 10 697

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY

Liczba osób ogółem 14 62 194 59 697 59 907

Liczba rodzin 15 52 948 50 489 50 883

Liczba osób w rodzinach 16 89 795 85 820 86 541

KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktów socjalnych - ogółem 17 4 111 3 407 3 619

Liczba osób objętych kontraktem socjalnym - ogółem 18 4 349 3 594 3 811

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i więcej, mężczyźni 65 i więcej
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3.1. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS oraz MOPS, MOPR



Liczba asystentów rodziny oraz liczba rodzin objętych pracą asystenta rodziny

2018 2019 2020 2021 2022

Liczba asystentów rodziny w gminie 288 301 294 295 279

Liczba rodzin, które korzystały z usług asystentów rodziny 3625 3641 3364 3421 3277

Rok
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Dane o osobach korzystających z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR
wypełniają wyłącznie gminy i miasta na prawach powiatu
w całym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

ŚWIADCZENIA PIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ

ZASIŁEK STAŁY

Liczba osób 1 13 136 12 514 12 585

Kwota świadczeń w złotych 2 69 825 998 74 264 871 74 757 439

W tym: (wiersze 3-6)

Zasiłek stały dla osób samotnie gospodarujących

Liczba osób 3 11 621 11 153 11 198

Kwota świadczeń w złotych 4 65 261 736 69 485 247 69 898 870

Zasiłek stały dla osoby w rodzinie

Liczba osób 5 1 596 1 415 1 428

Kwota świadczeń w złotych 6 4 564 262 4 779 624 4 858 569

ZASIŁEK OKRESOWY

Liczba osób 7 16 440 14 957 15 161

Kwota świadczeń w złotych 8 35 781 685 35 352 615 36 416 448

W tym: (wiersze 9-16)

Zasiłek okresowy z tytułu bezrobocia

Liczba osób 9 10 944 9 218 9 346

Kwota świadczeń w złotych 10 25 695 755 24 125 077 24 892 982

Zasiłek okresowy z tytułu długotrwałej choroby

Liczba osób 11 2 103 2 064 2 126

Kwota świadczeń w złotych 12 2 843 572 3 115 187 3 233 443

Zasiłek okresowy z tytułu niepełnosprawności

Liczba osób 13 2 158 2 169 2 202

Kwota świadczeń w złotych 14 2 627 294 3 075 651 3 139 030

Zasiłek okresowy z tytułu możliwości utrzymania lub nabycia uprawnień
do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego

Liczba osób 15 111 54 64

Kwota świadczeń w złotych 16 207 293 108 893 126 476

Zasiłek okresowy kontynuowany niezależnie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b

Liczba osób 17 7 54 57

Kwota świadczeń w złotych 18 3 635 120 313 122 641

ZASIŁEK CELOWY

Liczba osób 19 32 291 27 214 27 293

Kwota świadczeń w złotych 20 35 620 985 30 276 553 31 245 085

W tym: (wiersze 21 - 22)

ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU"

Liczba osób 21 16 096 13 970 14 033

Kwota świadczeń w złotych 22 15 973 576 14 406 901 14 939 866

ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEŻNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1 i 2
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

Liczba osób 23 0 0 1

Kwota świadczeń w złotych 24 0 0 400

ŚWIADCZENIA NIEPIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ

POSIŁEK OGÓŁEM

Liczba osób 25 13 790 12 518 12 605

Kwota świadczeń w złotych 26 13 508 649 14 758 209 15 434 514

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI

Liczba osób 27 8 828 8 835 8 878

Kwota świadczeń w złotych 28 5 590 416 7 675 318 7 955 184

W tym (z wierszy 25-26):

POSIŁEK
świadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU"

Liczba osób 29 12 947 11 810 11 881

Kwota świadczeń w złotych 30 12 512 085 13 643 752 14 280 684

W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI

Liczba osób 31 8 619 8 475 8 514

Kwota świadczeń w złotych 32 5 556 933 7 213 757 7 501 766

SCHRONIENIE - OGÓŁEM

Liczba osób 33 1 659 2 988 2 996

Kwota świadczeń w złotych 34 11 257 904 14 777 015 15 216 340

UBRANIE

Liczba osób 35 19 20 30

Kwota świadczeń w złotych 36 10 801 8 884 9 536

SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba osób 37 593 643 666

Kwota świadczeń w złotych 38 1 522 951 2 040 872 2 164 306

ODPŁATNOŚĆ GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba osób 39 5 254 5 197 5 220

Kwota świadczeń w złotych 40 161 379 912 171 365 422 177 619 800

WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA

Liczba rodzin objęta pracą asystenta rodziny 41 3 464 3 289 3 333

Liczba rodzin wspierających 42 5 2 2

Liczba asystentów rodziny 43 298 281 282

Odpłatność za pobyt dziecka w pieczy zastępczej w
złotych 44 61 423 686 43 521 440 46 761 154
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3.2. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR



Liczba osób korzystających z indywidualnego programu integracji cudzoziemców w województwie

Liczba osób

2017 2018 2019 2020 2021 2022

dolnośląskie 15 20 10 2 21 206

Powiat bolesławiecki 0 0 0 0 0 0

Powiat dzierżoniowski 1 1 1 1 1 0

Powiat górowski 0 0 0 0 0 0

Powiat głogowski 0 0 0 0 0 0

Powiat jaworski 3 6 0 0 0 0

Powiat jeleniogórski 0 0 0 0 0 0

Powiat kamiennogórski 0 0 0 0 0 1

Powiat kłodzki 0 0 0 0 0 0

Powiat legnicki 0 0 0 0 0 0

Powiat lubański 0 0 0 1 1 0

Powiat lubiński 0 0 0 0 0 3

Powiat lwówecki 0 0 0 0 0 0

Powiat m. Jelenia Góra 0 0 0 0 0 1

Powiat m. Legnica 0 0 0 0 0 1

Powiat m. Wałbrzych (dolnośląskie) 0 0 0 0 0 6

Powiat m. Wrocław 10 9 5 0 19 159

Powiat milicki 0 0 0 0 0 4

Powiat oleśnicki 1 0 0 0 0 0

Powiat oławski 0 4 4 0 0 13

Powiat polkowicki 0 0 0 0 0 3

Powiat strzeliński 0 0 0 0 0 0

Powiat trzebnicki 0 0 0 0 0 0

Powiat wałbrzyski 0 0 0 0 0 0

Powiat wołowski 0 0 0 0 0 0

Powiat wrocławski 0 0 0 0 0 3

Powiat zgorzelecki 0 0 0 0 0 4

Powiat ząbkowicki 0 0 0 0 0 0

Powiat złotoryjski 0 0 0 0 0 0

Powiat średzki (dolnośląskie) 0 0 0 0 0 2

Powiat świdnicki (dolnośląskie) 0 0 0 0 0 6
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Liczba osób
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Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach, rodzinach spokrewnionych z dzieckiem, w 
rodzinach zastępczych niezawodowych, zastępczych zawodowych, w tym rodzinach 
zastępczych specjalistycznych, rodzinach zastępczych pełniących funkcję pogotowia 
rodzinnego

Forma pieczy: Liczba dzieci

Rodzinne domy dziecka 643

Rodziny spokrewnione 3495

Rodziny zastępcze niezawodowe 1388

Rodziny zastępcze zawodowe - ogółem 516

Rodziny zastępcze zawodowe - w tym pogotowie rodzinne 95

Rodziny zastępcze zawodowe - w tym specjalistyczne 38
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Kwoty świadczeń ze względu na typ rodziny, w której umieszczono dziecko

Rodzaj 
świadczenia

Rodzinny dom 
dziecka

Rodzinny 
zastępcze 
zawodowe

Rodziny 
pomocowe

Rodziny 
zastępcze 

niezawodowe

Rodziny 
zastępcze 

spokrewnione

Wydatki na 
świadczenia dla 
rodzin 
zastępczych lub 
osób 
prowadzących 
rodzinny dom 
dziecka

11 503 545,00 zł 9 355 951,00 zł 114 147,00 zł 21 352 367,00 zł 34 043 704,00 zł
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Średniomiesięczna liczba dzieci umieszczonych w różnych typach pieczy zastępczej 
uprawnionych do otrzymywania dodatku wychowawczego

Forma pieczy w Liczba dzieci

rodzinach niezawodowych 443

rodzinach spokrewnionych 1 172

rodzinach zawodowych 175

rodzinnych domach dziecka 220
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Liczba dzieci
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Kwoty świadczeń dodatku wychowawczego w różnych typach pieczy zastępczej

Forma pieczy w Wydatki narastająco
od początku roku

rodzinach spokrewnionych 6 815 211,00 zł

rodzinach niezawodowych 2 621 238,00 zł

rodzinach zawodowych 1 028 839,00 zł

rodzinnych domach dziecka 1 226 886,00 zł

2022
0,00K zł

1 000,00K zł

2 000,00K zł

3 000,00K zł

4 000,00K zł

5 000,00K zł

6 000,00K zł

7 000,00K zł

8 000,00K zł

rodzinach niezawodowych rodzinach spokrewnionych
rodzinach zawodowych rodzinnych domach dziecka

Wydatki
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Liczba osób usamodzielnionych w rozbiciu na pełnoletnie osoby opuszczające rodziny zastępcze, 
pełnoletnie osoby opuszczające placówki opiekuńczo-wychowawczej

Grupa Odpływ z 
instytucjonalnej 

pieczy 
zastępczej

Odpływ z rodzin 
zastępczych 

niezawodowych

Odpływ z rodzin 
zastępczych 

spokrewnionych

Odpływ z 
rodzin 

zastępczych 
zawodowych

Odpływ z 
rodzinnych 

domów 
dziecka

Dzieci powyżej 18 roku życia 259 109 246 23 32

38,71%

16,29%

36,77%

3,44%
4,78%

Odpływ z instytucjonalnej pieczy zastępczej
Odpływ z rodzin zastępczych niezawodowych
Odpływ z rodzin zastępczych spokrewnionych
Odpływ z rodzin zastępczych zawodowych
Odpływ z rodzinnych domów dziecka
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Kwota w złotych ogółem świadczeń na usamodzielnienia w rozbiciu na pełnoletnie 
osoby opuszczające rodziny zastępcze

Rodzaj 
usamodzielnienia

Rodzinny dom 
dziecka

Rodziny 
zastępcze 

niezawodowe

Rodziny 
zastępcze 

spokrewnione

Rodziny 
zastępcze 
zawodowe

Pomoc dla osoby 
usamodzielnianej 
na kontynuowanie 
nauki

181 559,00 zł 1 058 848,00 zł 2 259 410,00 zł 221 665,00 zł

Pomoc dla osoby 
usamodzielnianej 
na 
usamodzielnienie

96 962,00 zł 453 111,00 zł 400 586,00 zł 107 841,00 zł

Pomoc dla osoby 
usamodzielnianej 
na 
zagospodarowanie

23 590,00 zł 111 469,00 zł 194 955,00 zł 16 917,00 zł

5,89%

31,66%

55,69%

6,76%

Rodzinny dom dziecka Rodziny zastępcze niezawodowe
Rodziny zastępcze spokrewnione Rodziny zastępcze zawodowe

Procentowy udział wydatków wg rodzaju placówki

72,59%

20,65%

6,77%

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na kontynuowanie nauki
Pomoc dla osoby usamodzielnianej na usamodzielnienie
Pomoc dla osoby usamodzielnianej na zagospodarowanie

Procentowy udział wydatków wg rodzaju usamodzielnienia
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Dane o osobach korzystających z pomocy i wsparcia
POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR
wypełniają wyłącznie powiaty i miasta na prawach powiatu
w całym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY

PROGRAM ODDZIAŁYWAŃ KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH DLA OSÓB STOSUJĄCYCH PRZEMOC W RODZINIE

Liczba osób korzystających z usług 1 306 328 343

USAMODZIELNIENIE

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE INSTYTUCJE, O KTÓRYCH MOWA W ART. 88 UST.1 USTAWY O POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba osób 2 127 78 94

Kwota świadczeń w złotych 3 580 315 343 003 538 399

W TYM: (od poz. 4 do poz. 9)

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE

Liczba osób 4 30 27 35

Kwota świadczeń w złotych 5 134 766 130 941 165 097

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI

Liczba osób 6 84 48 55

Kwota świadczeń w złotych 7 384 595 175 621 252 359

POMOC NA ZAGOSPODAROWANIE W FORMIE RZECZOWEJ

Liczba osób 8 19 8 21

Kwota świadczeń w złotych 9 60 954 36 441 104 410

REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOŁECZNA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

Ogólna kwota dofinansowania (PFRON, środki własne
powiatu) 10 81 377 113 90 627 491 97 835 722

POMOC NA LIKWIDACJĘ BARIER ARCHITEKTONICZNYCH, TECHNICZNYCH I W KOMUNIKOWANIU SIĘ

Liczba osób, które uzyskały dofinansowanie 11 2 166 1 726 1 738

Wartość dofinansowania w złotych 12 10 823 023 10 293 303 10 332 555

TURNUSY REHABILITACYJNE

Liczba osób, które uzyskały pomoc 13 4 402 4 853 5 524

Wartość dofinansowania w złotych 14 6 022 916 7 403 132 10 254 878

ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, ŚRODKI POMOCNICZE I SPRZĘT REHABILITACYJNY

Liczba osób, które uzyskały pomoc 15 14 183 13 493 13 886

Wartość dofinansowania w złotych 16 22 069 190 22 666 213 23 746 683

PROGRAM "AKTYWNY SAMORZĄD"

Liczba świadczeń 17 1 875 1 797 2 338

Wartość dofinansowania w złotych 18 10 052 463 10 446 966 12 832 478

Liczba osób z niepełnosprawnościami korzystających z
form wsparcia pomocy społecznej ogółem 19 6 987 6 711 6 858

DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREACJI I TURYSTYKI

Liczba dofinansowanych imprez 20 189 236 243

Liczba niepełnosprawnych uczestników 21 11 733 10 917 11 969

Wartość dofinansowania ogółem w złotych 22 823 315 1 132 688 1 251 930

DOFINANSOWANIE USŁUG TŁUMACZA JĘZYKA MIGOWEGO LUB TŁUMACZA - PRZEWODNIKA

Wartość dofinansowania w złotych 23 12 310 22 747 26 500
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4. Inne rodzaje pomocy i świadczeń
Świadczenia pomocy społecznej  
W celu zaspokojenia niezbędnych potrzeb osób i rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej jednostki organizacyjne pomocy społecznej na mocy ustawy o pomocy
społecznej dysponują określonymi formami wsparcia w ramach zadań własnych, finansowanych głównie z budżetu jednostki samorządu terytorialnego (gminy lub powiatu) i
zadań zleconych, finansowanych z budżetu państwa. Wsparcie to odbywa się poprzez realizację świadczeń: 
pieniężnych (np. zasiłek stały, zasiłek okresowy, zasiłek celowy, pomoc na usamodzielnienie się), 
świadczeń niepieniężnych (np. schronienie, ubranie, posiłek, praca socjalna, sprawianie pogrzebu, pomoc rzeczowa) 
świadczeń realizowanych w formie usług.  
Odnosząc się do danych sprawozdania OZPS za 2022 r., ze świadczeń pieniężnych w formie zasiłków stałych (tabela nr 14 poniżej) w 2022 roku w województwie
dolnośląskim skorzystało 12.514 osób (mniej niż rok wcześniej o 5 %). Osoby korzystające z tej formy świadczeń pieniężnych stanowiły 23 % z ogółu osób, którym przyznano
jakiekolwiek świadczenie. Świadczenia pieniężne przyznawane są na podstawie decyzji administracyjnej na wniosek zainteresowanej strony. Aby uzyskać świadczenie,
wskazuje się na wystąpienie przynajmniej jednego z wymienionych w u.o.p.s. powodów uprawniających do uzyskania pomocy społecznej (poza ubóstwem lub innymi
świadczeniami niezależnymi od dochodu) w przypadku ubiegania się o świadczenia, analizowana jest sytuacja materialna tj. dochód wnioskodawcy, który nie może
przekraczać ustalonego przez ustawodawcę kryterium dochodowego. 
Na podstawie danych ze sprawozdania OZPS ze wsparcia pieniężnego w postaci różnego rodzaju zasiłków korzystało w 2022 r. ponad 54 tys. osób z terenu województwa.
Ponad 44 tys. rodzin przyznano jakiekolwiek świadczenie. Dane o liczbie rodzin, którym przyznano decyzją świadczenia na podstawie prezentowane są ze sprawozdania
MRiPS-03 za rok 2022. 
Z pomocy w formie świadczeń niepieniężnych w 2022 roku w województwie korzystało ponad 15,5 tys. osób wg danych OZPS. Porównując te dane ze sprawozdaniem
MRIPS-03 za I-XII 2022 w dziale 2, z ogółu 44 tyś. liczby rodzin otrzymujących świadczenia 77 % rodzin otrzymuje pomoc w formie pieniężnej, natomiast 40% z ogółu
rodzin otrzymujących świadczenia, otrzymuje pomoc niepieniężną. Należy mieć na względzie, że rodzina może otrzymywać jednocześnie dwie formy pomocy –pieniężną i
niepieniężną. 
Ważnym aspektem w procedurze udzielania pomocy społecznej jest przeprowadzenie przez pracownika socjalnego wywiadu środowiskowego. W ramach wywiadu ustalana
jest dokładna sytuacja osobista, rodzinna, dochodowa i majątkowa osoby i rodziny i na tej podstawie przyznawana jest adekwatna do zachodzących okoliczności pomoc. Wg
sprawozdania OZPS 
w 2022 r. pracownicy socjalni przeprowadzili wywiady środowiskowe w prawie 50,5 tysiącach rodzin, w których jest prawie 86 tys. osób, i jest to 5 % spadek liczby rodzin w
porównaniu z rokiem ubiegłym. 
  
Pomoc pieniężna  
Z pomocy pieniężnej w formie zasiłków w województwie dolnośląskim w 2022 r. skorzystało 54,6 tysiąca osób (tabela nr 14 powyżej). Odnotowano spadek w porównaniu
z rokiem ubiegłym o ok. 12 % świadczeniobiorców. Kwota wydatkowana na te świadczenia pozostaje na zmniejszonym poziomie adekwatnie do niższej liczby świadczeń.
Osoby, które otrzymały decyzją świadczenie pieniężne i które kwalifikowały się do jego otrzymania (spełniały warunek dot. kryterium dochodowego). W odniesieniu do osób
korzystających ze wsparcia finansowego realizowanego przez gminy i powiaty w tegorocznym sprawozdaniu OZPS za 2022 r. brakuje wskaźników podsumowujących różnice
w województwie pomiędzy gminami i powiatami w zakresie wydatkowanej pomocy pieniężnej. Najwięcej świadczeń pieniężnych wypłacanych było w gminach, które posiadają
najszerszy wachlarz możliwości wsparcia mieszkańców poprzez wypłatę zasiłków pieniężnych, a finansowanie niektórych świadczeń należy do zadań nałożonych na gminę
ustawowo – są to zadania obowiązkowe gmin. 
Przy korelacji liczby osób którym przyznano świadczenie pieniężne z pomocy społecznej w dolnośląskich gminach z ogólną liczbą osób którym przyznano pomoc w formie
świadczeń w roku oceny, szacuje się, że większość osób pobierających świadczenia z pomocy społecznej, korzysta z pomocy pieniężnej. Tym samym niecałe 2% z ogółu
mieszkańców Dolnego Śląska korzysta ze świadczeń pieniężnych w formie różnego typu zasiłków. 
Do zadań obowiązkowych finansowanych przez gminy zaliczamy m.in.: 

• przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych, 
• przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych, 
• przyznawanie wypłacanie zasiłków celowych. Rada Ministrów przyjęła 14 lipca 2021 r. rozporządzenie w sprawie zweryfikowanych kryteriów dochodowych oraz

kwot świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej. Wyższe kryteria zaczęły obowiązywać od 1 stycznia 2022 r. 

  
Zasiłek stały wypłacany jest pełnoletniej osobie samotnie gospodarującej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub całkowicie niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochód jest niższy
od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej (776 zł)[1] oraz pełnoletniej osobie pozostającej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub całkowicie
niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochód, jak również dochód na osobę w rodzinie są niższe od kryterium dochodowego na osobę w rodzinie (600 zł). Maksymalna kwota zasiłku
stałego wynosi 719 zł (zmianę wprowadzono w 2022 roku). 
Zasiłek okresowy przysługuje w szczególności ze względu na długotrwałą chorobę, niepełnosprawność, bezrobocie. Okres na jaki przyznawany jest zasiłek uzależniony
jest od indywidualnej sytuacji osoby lub rodziny. Określa go ośrodek pomocy społecznej na podstawie okoliczności sprawy. Wysokość przyznanego zasiłku okresowego
uzależniona jest od dochodu osoby lub rodziny. Zasiłek wypłacany jest do wysokości różnicy pomiędzy kryterium dochodowym ustalonym zgodnie z ustawą o pomocy
społecznej, a faktycznie posiadanym dochodem. W roku oceny 2022 r. 
w przypadku osoby samotnie gospodarującej zasiłek okresowy ustala się do wysokości różnicy między kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej a dochodem
tej osoby. Miesięczna kwota zasiłku nie może być jednak wyższa niż kwota kryterium dochodowego na osobę w rodzinie. 
Zasiłek celowy wypłacany jest w celu zaspokojenia konkretnej potrzeby bytowej: koszt zakupu żywności, leków, leczenia, kupno opału, odzieży, niezbędnych przedmiotów
użytku domowego, drobne remonty i naprawy w mieszkaniu, koszty pogrzebu, bilet kredytowany, wydatki powstałe w wyniku zdarzenia losowego. Co do zasady jego wypłata
ma wspomóc zapewnienie potrzeby niezbędnej do normalnej egzystencji człowieka w warunkach odpowiadających jego godności. 
Zasiłek celowy może być przyznany również osobie albo rodzinie, które poniosły straty w wyniku zdarzenia losowego – klęski żywiołowej lub ekologicznej. Zasiłek celowy
może być przyznany w celu  realizacji postanowień kontraktu socjalnego, może być on również przyznawany  niezależnie od dochodu do dwóch miesięcy od dnia kiedy osoba
objęta kontraktem socjalnym, w trakcie jego realizacji, stała się osobą zatrudnioną (tzw. zasiłek celowy przyznawany niezależnie od dochodu na podstawie art. 39a ust. 1 i 2
ustawy o pomocy społecznej). Należy wskazać, że obowiązek przyjęcia oferty pracy przez osobę pobierającą zasiłek lub też odmowa przyjęcia oferty pracy, może skutkować
pozbawieniem otrzymywania świadczenia w formie zasiłku pieniężnego. Tym samym, podejmowanie aktywności zawodowej w okresie realizacji kontraktu socjalnego jest
istotnym warunkiem dla kontynuacji pobierania świadczenia pieniężnego. 
  
Gminy, w których w 2022 r. wypłacono najwyższe kwoty zasiłku celowego, to:M. Wrocław (gmina miejska) – 6 697 553 zł; 

• M. Wałbrzych (gmina miejska) –  1 859 826zł; 
• M. Legnica (gmina miejska) –  917 557 zł; 
• M. Jelenia Góra ( gmina miejska) – 1 171 190 zł. 

Najniższą ogólną kwotę związaną z wypłatą zasiłków celowych zanotowano w gminie wiejskiej Miękinia (powiat średzki). Zasiłek celowy przyznano tam dwóm osobom na
kwotę 300 zł.Najwyższe kwoty związane z wypłatą świadczeń w postaci zasiłków obejmowały wypłatę zasiłków stałych (tabela nr 16powyżej). W 2022 r. w województwie
wypłacone zasiłki stałe 12.514 osobom na łączną kwotę ponad 74 mln złotych (74.264.871 zł). Wzrost o ok. 6 % w porównaniu do roku poprzedniego o wypłaconą kwotę
zasiłków stałych w regionie. Beneficjentami zasiłków stałych były w większości – prawie 94 % – osoby samotnie gospodarujące. 
 
Gminami, które na wypłatę zasiłków stałych wydatkowały najwyższe środki finansowe, były (podobnie jak w roku ubiegłym):m. Wrocław 8 144 187 zł; 
m. Wałbrzych 6 554 420 zł; 
m. Legnica 2 912 263 zł 
m. Jelenia Góra 3 318 308 zł.  
Ponad milionowe kwoty na wypłatę zasiłków stałych wydatkowane były również w innych gminach miejskich, m.in. w: 
Świdnicy 1 567 149 zł; 
Lubinie 1 631 007 zł; 
Kłodzku 1 131 826 zł; 
Górze 1 146 190 zł. Spośród pozostałych gmin najniższą kwotę na wypłatę zasiłków stałych odnotowano w gminie Jordanów Śląski (powiat wrocławski ) – 17.473 zł. 
W odniesieniu do zasiłków okresowych największa część wypłat tego zasiłku realizowana była z tytułu bezrobocia. W roku 2022 zasiłek okresowy z tytułu bezrobocia
wypłacono 9 218 osobom na łączną kwotę 24 125 077 złotych. 
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W 2022 r. 5 gmin województwa wydatkowały najwyższą kwotę (ponad 1 mln złotych) na realizację wypłat z tytułu zasiłku okresowego (tabela nr 17 poniżej), co stanowiło 24
% z ogółu wydatkowanej kwoty w województwie na ten cel. Wśród gmin tych znalazły się m.in.: m. Wałbrzych, m. Wrocław, m. Legnica, gmina miejska Boguszów – Gorce
(powiat wałbrzyski) oraz 
gmina miejsko - wiejska Góra (powiat górowski). 
W Wałbrzychu w 2022 r. liczba osób, którym przyznano świadczenie w formie zasiłku okresowego przekroczyła 1 tysiąc osób (1 805 osób) i była najwyższą w województwie.
Gmina Wałbrzych wypłaciła zasiłki okresowe w łącznej kwocie 2 648 996 mln złotych. 
 
Świadczenia niepieniężne  
Udzielenie świadczeń niepieniężnych nie jest uzależnione od spełnienia kryterium dochodowego, a jedynie wystąpienia okoliczności faktycznie uzasadniających przyznanie
danej pomocy. Ustawodawca w art. 36 ustawy o pomocy społecznej wymienia katalog kilkunastu świadczeń, które mogą być realizowane w formie świadczeń niepieniężnych. 
  
Do katalogu tego zalicza się m.in.:pracę socjalną, 

• opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne, 
• pomoc rzeczową, 
• udzielanie schronienia, zapewnienie ubrania, posiłku, 
• poradnictwo specjalistyczne, 
• interwencję kryzysową, 
• pobyt i usługi w domu pomocy społecznej, 
• świadczenie usług opiekuńczych w miejscu zamieszkaniaoraz w ośrodkach wsparcia,mieszkanie chronione itp.  

W ramach pomocy niepieniężnej z usług pomocy społecznej świadczonej na rzecz mieszkańców Dolnego Śląska w 2022 r. najwięcej osób skorzystało ze wsparcia w formie
posiłków (tabela nr 18 poniżej). Z tej formy wsparcia skorzystało w roku oceny 12.518 osób (9 % mniej niż w 2021 r. – wtedy z tej formy pomocy skorzystało 13.790 osób).
Wśród osób korzystających ze wsparcia w formie posiłku 70 % stanowiły dzieci. Kwota przeznaczona na finansowanie tej formy świadczeń wyniosła ponad 14,7 mln złotych
(wzrost wydatków na ten cel w porównaniu z rokiem ubiegłym o ponad 1 mln) . Posiłek (podobnie jak w latach poprzednich) finansowany jest w blisko 92 % z rządowego
wieloletniego programu, który do roku 2018 funkcjonował pod nazwą „Pomoc państwa w zakresie dożywiania&amp;amp;quot;[3]. Od roku 2019 program ten przyjmuje
nazwę „Posiłek w szkole i w domu” i realizowany jest w latach 2019-2023. Strategicznym celem programu jest ograniczenie zjawiska niedożywienia wśród osób starszych,
niepełnosprawnych, dzieci i młodzieży z rodzin o niskich dochodach lub znajdujących się w trudnej sytuacji. Program jest elementem polityki społecznej państwa w zakresie: 

• wsparcia finansowego gmin w wypełnianiu zadań własnych o charakterze obowiązkowym, 
• udzielenia pomocy w formie posiłku, świadczenia pieniężnego w postaci zasiłku celowego na zakup posiłku lub żywności oraz świadczenia rzeczowego w postaci

produktów żywnościowych, 
• realizowania pomocy w formie dofinansowania posiłków wydawanych na stołówkach szkolnych, finansowane jest również dowożenie posiłków osobom dorosłym,

w tym osobom niewychodzącym z domu (np. ze względu na podeszły wiek czy niepełnosprawność), niebędącym w stanie przygotować sobie codziennie gorącego
posiłku. 

Ze środków przekazanych gminom z Programu udziela się wsparcia w szczególności: 

• dzieciom, do czasu podjęcia nauki w szkole podstawowej, 
• uczniom, do czasu ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej, 
• osobom i rodzinom znajdującym się w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy społecznej, w szczególności osobom samotnym, w podeszłym wieku,

chorym lub niepełnosprawnym.Zapewnienie posiłku dla dzieci odbywa się przy wsparciu organizacyjnym szkół, do których uczęszczają dzieci. Pomocą objęte są
głównie dzieci z rodzin o niskich dochodach, z rodzin niepełnych i dysfunkcyjnych oraz dzieci niepełnosprawne. Istniejące potrzeby w tym zakresie wskazują na
trudną sytuację finansową dolnośląskich rodzin. Nierzadko dla dzieci korzystających z tej formy wsparcia, obiad serwowany w szkole, do której uczęszczają, jest
jedyną możliwością zjedzenia pełnowartościowego, kilkudaniowego (zupa, danie główne i deser), ciepłego posiłku. 

Drugie źródło danych dot. skali przyznawania niepieniężnej pomocy w formie posiłku to dane w sprawozdaniu OZPS pochodzące ze sprawozdań MRPiPS-03, które
przedstawiają posiłek jako formę niepieniężnej pomocy. W tym miejscu sprawozdania w roku oceny kwota wydatkowana ogółem na posiłki jako formę pomocy wynosiła
14.776.724 zł. Ogółem z posiłku skorzystało ponad 12,5 tys. osób, w tym ponad 8,8 tys. dzieci, które stanowią 70 % odbiorców tej formy pomocy. 
 
 Świadczenia niepieniężne takie jak: posiłek, schronienie, niezbędne ubranie związane są z zapewnieniem przez gminy swoim mieszkańcom absolutnego minimum
egzystencji i kierowane są do najuboższych z ubogich czy osób bezdomnych. Mogą być realizowane, i często są, również przez inne podmioty współdziałające z gminami np.
organizacje społeczne, organizacje kościelne czy osoby fizyczne. 
Z budżetów gmin znaczne kwoty przeznaczane są rokrocznie na pokrycie kosztów związanych z odpłatnością za pobyt mieszkańca w domu pomocy społecznej (DPS).
Zgodnie z art. 54 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej osobie wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, niemogącej samodzielnie
funkcjonować w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w domu pomocy
społecznej. Osobę taką kieruje się do DPS odpowiedniego typu, zlokalizowanego najbliżej miejsca jej zamieszkania. Skierowanie do domu pomocy społecznej wymaga oceny
stanu zdrowia oraz uprzedniego ustalenia zakresu możliwości korzystania przez daną osobę z pomocy środowiskowej. Dopiero niemożność zapewnienia tych usług w miejscu
zamieszkania oznaczać będzie brak możliwości przyznania ich w zakresie niezbędnym do zaspokojenia codziennych potrzeb życiowych oraz konieczność skierowania do
domu pomocy społecznej. 
Pobyt w domu pomocy społecznej jest odpłatny. Opłata zostaje ustalona w decyzji wydanej przez organ gminy (wójta, burmistrza, prezydenta miasta) kierującej do domu
pomocy społecznej. Odpłatność ustalana jest do wysokości średniego miesięcznego kosztu utrzymania. Do wnoszenia opłat za pobyt w domu pomocy społecznej zobowiązani
są w kolejności: mieszkaniec domu, a w przypadku osób małoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodów dziecka, 
małżonek, zstępni przed wstępnymi, gmina[1].W 2022 r. świadczenie w formie odpłatności gminy za pobyt w DPS przyznano 5.197 osobom (w 2021 r. 5.254 osób) na łączną
kwotę ponad 171.365.442 złotych. 
Największe koszty z tego tytułu ponosiły miasta grodzkie – wśród nich m. Wrocław na kwotę ponad 40 mln złotych. We Wrocławiu wydatki na ponoszenie odpłatności za pobyt
mieszkańca w DPS 
w 2022 r. wyniosły 40 909 869 zł, co stanowiło niecałe 24 % ogółu kwoty przeznaczanej na ten cel 
w województwie dolnośląskim. Gmina Wrocław opłacała pobyt w DPS 1.333 osobom. 
  
Wspieranie rodziny i piecza zastępcza 
Wspieranie rodziny i zasady realizacji pieczy zastępczej zapisane zostały w ustawie z dnia 
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U. z 2021r., poz.159). Wspieranie rodziny kierowane jest do rodzin, które przeżywają trudności w
wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. Jest ono realizowane przez szereg planowych działań mających na celu przywrócenie rodzinie zdolności do wypełniania tych
funkcji. Działania te wspomagają rodziców, mających problemy w wypełnianiu obowiązków rodzicielskich, w taki sposób, aby zapobiec doprowadzeniu do sytuacji, w której
dziecko, ze względu na jego dobro, zostałoby umieszczone w opiece zastępczej. Rodziny zagrożone kryzysem poddawane są stałemu monitorowaniu przez pracowników
socjalnych czy pedagogów szkolnych. Pomoc rodzinie realizowana jest w formie konsultacji i poradnictwa specjalistycznego, terapii i mediacji, usług dla rodzin z dziećmi,
pomocy prawnej oraz organizowania spotkań dla rodzin, w tym grup wsparcia. 
Art. 2 ust. 2 w/w ustawy mówi o tym, iż wsparcie może być realizowane poprzez system pieczy zastępczej, który stanowi zespół osób, instytucji i działań mających na celu
zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemożności sprawowania opieki i wychowania przez rodziców. Jednostkami organizacyjnymi wspierania
rodziny i systemu pieczy zastępczej są jednostki organizacyjne jednostek samorządu terytorialnego wykonujące zadania w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastępczej, placówki wsparcia dziennego, organizatorzy rodzinnej pieczy zastępczej, placówki opiekuńczo-wychowawcze, regionalne placówki opiekuńczo-terapeutyczne,
interwencyjne ośrodki preadopcyjne, ośrodki adopcyjne oraz podmioty, którym zlecono realizację zadań z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej. 
Piecza zastępcza jest sprawowana w przypadku niemożności zapewnienia opieki i wychowania przez rodziców. Umieszczenie dziecka w pieczy zastępczej następuje na
podstawie orzeczenia sądu. Pieczę zastępczą prowadzi powiat. 
Piecza zastępcza jest sprawowana w formie:rodzinnej – umieszczenie dziecka w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu dziecka; 
instytucjonalnej – placówki opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówki opiekuńczo-terapeutycznej, interwencyjnego ośrodka preadopcyjnego. Do ponoszenia
odpowiedzialności za pobyt dziecka w pieczy zastępczej zobowiązani zostali (co do zasady) przez ustawodawcę rodzice dziecka (art. 193). Ich odpowiedzialność z tego tytułu
jest solidarna. Ustalenie opłaty następuje w drodze decyzji administracyjnej (art. 193, 194). Opłatę, o której mowa w art. 193 ust. 1a, rodzice ponoszą od dnia umieszczenia
dziecka w pieczy zastępczej. Ustawodawca przewidział, że możliwe jest – ze względu na szczególne okoliczności i warunki – umorzenie w całości lub w części, łącznie z
odsetkami, odroczenie terminu płatności, rozłożenie na raty lub odstąpienie od ustalenia opłaty. Umorzenie odpłatności może nastąpić na podstawie uchwały rady powiatu
(art. 194 ust. 2). 
Art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej wskazuje obowiązki gmin w odniesieniu do organizowanego wsparcia dla rodzin. Obok takich zadań
jak m.in.: opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programów wspierania rodziny, tworzenie możliwości podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny, gmina
zobowiązana jest do tworzenie oraz rozwoju systemu opieki nad dzieckiem, w tym placówek wsparcia dziennego. W jej gestii leży również prowadzenie pracy z rodziną
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przeżywającą trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych przez: zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostępu do specjalistycznego poradnictwa, organizowanie szkoleń i tworzenie warunków do działania rodzin wspierających, prowadzenie placówek wsparcia dziennego oraz
zapewnienie w nich miejsc dla dzieci. Gmina współfinansuje również pobyt dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka, placówce opiekuńczo-wychowawczej,
regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej lub interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym. Również na gminie spoczywa prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z
rodziny zagrożonej kryzysem lub przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej, zamieszkałego na terenie gminy. 
Gminy, współfinansując wydatki za pobyt dziecka w pieczy zastępczej (zgodnie z art. 176 ust.5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej), realizują tym
samym swoje zadanie finansowe wskazane w art. 176 ust.5 ww. ustawy. Ponieważ koszty dot. pobytu dzieci w pieczy dotyczą także zadań powiatu (art. 191 ww. ustawy),
współpraca pomiędzy gminą a powiatami dotyczy realizacji porozumień pomiędzy jednostkami właściwymi względem ostatniego miejsca zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej. Poniższy wykres nr 4 obrazuje skalę kosztów, jakie dotyczą gmin w zakresie odpłatności za pobyt dziecka w pieczy
zastępczej. Koszty te ponosi gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej, zarówno typu
rodzinnego, jak i instytucjonalnego (art. 191 ust. 9-10). W sytuacji, gdy zarówno gmina, jak i powiat poniosły koszty związane z utrzymaniem dziecka w pieczy typu rodzinnego
lub pieczy instytucjonalnej, koszty te dzieli się, uwzględniając wysokość wydatków (art. 191 ust. 13a oraz 14 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej). 
 
Istotne zmiany prawne, które wprowadzono w roku 2018, dotyczą realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastępczej w zakresie postępowania z dziećmi
niemającymi miejsca zamieszkania na terytorium RP. Zmiany te wynikają z zastosowania ustawy względem osób niemających miejsca zamieszkania na terytorium RP, ale
przebywających na jego terytorium (nowe brzmienie pkt. 1 ust. 1 w art. 5 ww. ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej). 
Co ważne, z uwagi na wydatki zarówno gmin, jak i powiatów wobec dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, koszty te dzieli się proporcjonalnie do poniesionych wydatków
(art. 195 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej). Następnie w procesie egzekucji należności od rodziców dziecka (na podstawie art. 193 ust 1. oraz
art. 194. ust. 1 ) w drodze decyzji administracyjnej koszty poniesione przez powiat są egzekwowane od rodziców dziecka. Proces finansowania pobytu dziecka w pieczy
zastępczej, niezależnie od typu pieczy, jest zatem związany zarówno z egzekucją należności od rodziców dziecka, jak i wymaga współpracy pomiędzy gminą a powiatem,
także w zakresie partycypowania w wydatkach na pobyt dziecka w pieczy zastępczej (art. 195 ust. 1,9-10 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej). 
W 2022 r. na realizację w/w zadań w zakresie wsparcia rodzin w ramach odpłatności za pobyt dziecka w pieczy zastępczej, gminy województwa wydatkowały kwotę
43.521.440 zł. W porównaniu z rokiem poprzednim nastąpił spadek wydatków na ten cel o prawie 18 mln. Najwięcej środków na ten cel wydatkowano w gminach: Lubin
(2.068.931 zł), Głogów (1.938.744 zł), Kłodzko (1.490.000 zł), Świdnica (1.374.468 zł). Bogatynia (1.108.831 zł). 
Wraz z postępującym procesem deinstytucjonalizacji systemu pieczy zastępczej, wprowadzany warunek dotyczący wieku dzieci umieszczanych w placówkach
opiekuńczo-wychowawczych (art. 95 ust. 1 i 2 oraz art. 230 ust.1, art. 231-232 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej), zwiększył wydatki na odpłatność
dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej wobec zmniejszenia liczby dzieci do 10 roku życia w pieczy instytucjonalnej i wraz z tym niższych wydatków na rzecz utrzymania
dzieci w pieczy instytucjonalnej. Rosnące znaczenie rodzinnej pieczy zastępczej, szczególnie wobec najmłodszych dzieci tj. do 7 oraz do 10 roku życia, wynika z treści art.
232 ust. 1-2 ww. ustawy. Zmiany prawne wskazują, że: w placówkach opiekuńczo-wychowawczych, o których mowa w art.229 ust.1–3 i 7 (tj. w całodobowych placówkach
opiekuńczo-wychowawczych  typu interwencyjnego, typu socjalizacyjnego, wielofunkcyjnych całodobowych placówkach opiekuńczo-wychowawczych, regionalnych
placówkach opiekuńczo-wychowawczych) w okresie od dnia 1 stycznia 2015r. do dnia 31 grudnia 2019r. mogą przebywać dzieci powyżej 7. roku życia. Po upływie okresu, o
którym mowa w ust. 1 w placówkach opiekuńczo-wychowawczych mogą przebywać dzieci powyżej 10 roku życia. 
  
Ten warunek wskazuje, że od roku 2020 w pieczy zastępczej typu instytucjonalnego przebywają wyłącznie dzieci powyżej 10 roku życia. Dzieci młodsze objęte będą
opieką wyłącznie w pieczy typu rodzinnego (za wyjątkiem sytuacji gdy w placówce przebywa ojciec lub matka dziecka art. 95 ust. 2 ww. ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastępczej. Wraz ze zmianami przejściowymi wskazanymi w ustawie w art.230 ustawy, liczba dzieci oraz wiek dzieci przebywających w placówkach
opiekuńczo-wychowawczych zmieniały się wraz z procesem deinstytucjonalizacji pieczy zastępczej. Aktualnie liczba dzieci w placówce opiekuńczo- wychowawczej nie może
przekraczać 14 dzieci (art. 95 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej), w związku z czym rośnie znaczenie pieczy rodzinnej oraz wydatków w tym
zakresie w gminach właściwych dla miejsca zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w pieczy zastępczej. 
Warunek ten stanowi istotną zmienną wpływającą na postępującą reorganizację w systemie pieczy zastępczej. Planowane zmiany zwiększają rolę rodzinnej pieczy zastępczej
w odniesieniu do ograniczeń w przyjmowaniu liczby dzieci w pieczy instytucjonalnej. Przyczyni się to do wzrostu kosztów utrzymania dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej, o
ile napływ dzieci wymagających objęcia systemem pieczy zastępczej utrzyma się na bieżącym poziomie. Prognozy wzrostu wydatków w systemie rodzinnej pieczy zastępczej
wobec planowanych ograniczeń w przyjmowaniu liczby dzieci do pieczy instytucjonalnej związane są również z zapewnieniem odpowiedniej liczby rodzin zastępczych, w tym:
spokrewnionych, zawodowych, niezawodowych lub specjalistycznych rodzin zastępczych, rodzinnych domów dziecka lub rodzin zastępczych pełniących funkcję pogotowia
rodzinnego. 
Gminy realizują także działania na rzecz wsparcia rodzin poprzez przyznawanie świadczeń w formie wsparcia asystenta rodziny. Wobec trudnej życiowej sytuacji rodziny lub
wobec realizacji kontraktu socjalnego kierownik ośrodka pomocy społecznej albo dyrektor centrum usług społecznych, może przyznać rodzinie świadczenie w formie wsparcia
asystenta rodziny (art. 11 ust. 4 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej). 
Do zadań asystenta rodziny (które wskazano w art. 15 ust. 1 ww. ustawy) należy m.in. opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną w odniesieniu do jej problemów oraz
trudnej sytuacji życiowej. Zadania asystenta rodziny wymagają współpracy z samą rodziną oraz pracownikiem socjalnym, koordynatorem pieczy zastępczej, zespołem
interdyscyplinarnym lub gminną grupą roboczą oraz instytucjami związanymi z sytuacją rodziny np. sądem lub poradniami specjalistycznymi. 
Dotychczas, w latach poprzednich znikomy stopień wsparcia dolnośląskich rodzin udzielany był w formie rodzin wspierających (o których mowa w art. 29 ust. 1 ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej). Ustanowienie tego typu rodzin wymaga zawarcia umowy z wójtem gminy, właściwym ze względu na miejsce zamieszkania
rodziny objętej wsparciem. Umowa dotyczy zwrotu kosztów dot. udzielanej pomocy (art.30-31 ww. ustawy). W tegorocznym sprawozdaniu OZPS wskazano, że w roku 2022 w
województwie dolnośląskim funkcjonowały zaledwie 2 rodziny tego rodzaju, w roku poprzednim było ich 5. 
Wobec wdrożonych zmian prawnych wynikających z wdrożenia świadczeń wskazanych w ustawie z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” (Dz.
U. 2020 poz. 1329), rola asystenta rodziny jako osoby koordynującej proces wsparcia rodziny rośnie wobec katalogu usług wspierających w zakresie potrzeb osób objętych
pomocą (art. 8 ust. 1-4 ww. ustawy). W odniesieniu do roku poprzedniego liczba asystentów rodzin na Dolnym Śląsku nieznacznie zmalała. W roku oceny wyniosła 281 w
porównaniu z rokiem poprzednim, kiedy w regionie pracowało 298 asystentów. W roku 2022 asystenci rodzin objęli wsparciem ponad 3.289 rodzin (spadek w porównaniu z
rokiem ubiegłym o 5 %). Należy wskazać na ograniczenia liczby rodzin objętych wsparciem przez jednego asystenta rodziny w gminie, która nie może przekraczać 15 rodzin
(art. 15. ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej). Istotnym wzmocnieniem finansowym dla gmin zatrudniających asystentów rodzin jest konkurs
MRiPS dot. współfinansowania zatrudnienia asystentów rodzin w gminach. 
  
Usługi pomocy społecznej  
Świadczenia niepieniężne organizowane w formie usług stanowią zróżnicowaną grupę wsparcia kierowaną do mieszkańców gminy. Ich różnorodność związana jest przede
wszystkim z koniecznością dostosowania świadczeń do indywidualnych potrzeb świadczeniobiorcy. 
Usługi opiekuńcze, które stanowią największą część form usługowych mogą być kierowane do osoby samotnej, która z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga
pomocy innych osób, a jest jej pozbawiona. Mogą być kierowane również do osoby, która wymaga pomocy innych osób, a rodzina, a także wspólnie niezamieszkujący
małżonek, wstępni, zstępni nie mogą takiej pomocy zapewnić. Usługi te mogą być realizowane zarówno w miejscu zamieszkania jak i w ośrodkach wsparcia, którymi mogą
być ośrodki wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi, dzienny dom pomocy, dom dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, schronisko i dom dla bezdomnych
oraz klub samopomocy, rodzinny dom pomocy a także usługi kompleksowo realizowane w domach pomocy społecznej (w odniesieniu do art. 36 ust. 2 lit. L-M oraz lit. O oraz
art. 51 ust. 4., ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej – Dz.U. 2021 poz. 794,803). 
 
Do głównych rodzajów usług opiekuńczych zaliczamy: 
usługi opiekuńcze, które obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę higieniczną, zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz, w miarę możliwości,
zapewnienie kontaktów z otoczeniem. Usługi opiekuńcze należą do zadań własnych gminy, świadczone w ośrodkach wsparcia oraz w rodzinnych domach pomocy. 
specjalistyczne usługi opiekuńcze – są to usługi dostosowane do szczególnych potrzeb wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności, świadczone przez osoby
ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Usługi opiekuńcze należą do zadań własnych gminy. Usługi świadczone w miejscu zamieszkania oraz w  ośrodkach
wsparcia. 
specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi, dotyczące tych osób. Zadanie to należy do administracji rządowej, ale wykonanie jest zlecone
gminie. 
 
W roku 2021 weszły w życie zmiany do art. 51b. ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej – Dz.U. 2021 poz. 794,803) dotyczące odpłatności w całodobowych
ośrodkach  wsparcia  dla  osób z zaburzeniami  psychicznym.  
W roku oceny 2022 w sprawozdaniu OZPS brak danych tabelarycznych ujmujących wydatki 
w gminach regiony na usługi opiekuńcze. Jedyne dane zbiorcze, są prezentowane w rozdz.7 dotyczącym środków finansowych na wydatki w pomocy społecznej. Na
podstawie tych danych widoczny jest 3% wzrost wydatków na usługi opiekuńcze w roku oceny w porównaniu z rokiem poprzednim. 
W 2022 r. dolnośląskie gminy wydały na usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 
80.696.686 zł. Mając na względzie obserwowany w latach 2019-2022 trend spadkowy, można przewidywać w 2023 r. spadek zapotrzebowania na świadczenia usług
opiekuńczych. Innym aspektem jest cena usług opiekuńczych oraz trudności w pozyskaniu realizatorów tych usług, co wiąże się z pozyskaniem kadry o odpowiednich
kwalifikacjach do realizacji usług opiekuńczych. W sprawozdaniu OZPS za 2022 r. dane dot. usług opiekuńczych prezentowane są wyłącznie w formie graficznej, brak danych
tabelarycznych umożliwiających szczegółowe porównania w regionie. Są to dane spójne z danymi ze sprawozdania MRiPS-03, na podstawie którego w roku 2022 z usług
opiekuńczych, przyznanych decyzją, skorzystało 8.718 osób. 
Należy wskazać, że usługi opiekuńcze mogą być świadczone zarówno w miejscu zamieszkania, jak i są realizowane w formie instytucjonalnej, przez ośrodki wsparcia. Warto
podkreślić, że w  gminach zróżnicowana jest ich sytuacja w dostępie do zasobów instytucjonalnych w postaci placówek oraz specjalistów, świadczących tego rodzaju usługi.
Brak udzielanych świadczeń opiekuńczych może wynikać z niższego wskaźnika osób korzystających z pomocy i wsparcia wśród osób w wieku poprodukcyjnym. Również
brak zasobów instytucjonalnych pomocy i wsparcia w danej gminie w formie domu pomocy społecznej, który świadczy usługi opiekuńcze, skutkuje brakiem danych w zakresie
świadczenia usługi pobytu oraz usług opiekuńczych świadczonych w publicznych ośrodkach wsparcia na terenie gminy. Należy wspomnieć, że w takich sytuacjach gminy
wielokrotnie opłacają pobyt mieszkańców własnej gminy w ośrodkach poza gminą lub powiatem. 
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Pomimo tendencji wzrostu w latach 2018-20219 liczby osób ogółem korzystających ze specjalistycznych usług opiekuńczych, trend ten został zahamowany w roku 2020,
a w 2022 r. skorzystało z tych usług jeszcze nieznacznie mniej osób. Nie bez znaczenia było tutaj zagrożenie epidemiczne w usługach opiekuńczych, wymagających
bezpośredniego kontaktu z beneficjentem. Ponadto dla interpretacji danych osób korzystających z usług opiekuńczych istotne są zmienne określające rozkład świadczenia
tych usług (w miejscu zamieszkania lub w ośrodku wsparcia) w tym sposób interpretacji w sprawozdawczości lokalnej, wliczania ośrodków wsparcia w zasoby gminy. W
2022 r. można zauważyć spadek liczby osób ogółem korzystających ze specjalistycznych usług opiekuńczych, lecz zauważa się wzrost liczby osób korzystających ze
specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi. Poniższe dane zawarte w sprawozdaniu OZPS są tożsame w porównaniu z danymi za rok
oceny w sprawozdaniu MRiPS-03 w zakresie danych w rozdz. 1A dot. specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi.. 
 
Inne rodzaje pomocy społecznej i świadczeń  
Pozostałe formy świadczeń przyznawane w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej stanowią grupę dziesięciu świadczeń dodatkowych. 
Wśród nich wymienić można: 
1) Świadczenia rodzinne, wskazane w art. 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych (Dz.U. 2020 poz.111), w skład których wchodzą zasiłki rodzinne
oraz dodatki do zasiłku rodzinnego. 
Świadczenie wychowawcze, o którym mowa w Ustawie z dnia 11 lutego 2016r., o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. 2019r. poz. 2407) oraz Rozporządzenie
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 lipca 2017r. (weszło w życie z dniem 1 sierpnia 2017r.) w sprawie sposobu i trybu postępowania w sprawach
o świadczenie wychowawcze oraz zakresu informacji, jakie mają być zawarte we wniosku, zaświadczeniach i oświadczeniach o ustalenie prawa do świadczenia
wychowawczego oraz obowiązujące przed nim Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18 lutego 2016 r. w sprawie sposobu i trybu postępowania
w sprawach o świadczenie wychowawcze (Dz.U. 2017 poz.1465). Świadczenie wychowawcze przysługuje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi
prawnemu dziecka. Wysokość tego świadczenia wynosi 500 zł miesięcznie na dziecko w rodzinie, do ukończenia przez nie 18 roku życia (świadczenie przyznawane
niezależnie od wysokości dochodu na osobę w rodzinie). Dotychczas wraz z wdrożeniem obowiązywało ono na drugie i kolejne dziecko, po zmianach ustawy w roku oceny
świadczenie przysługuje na każde dziecko. Z dniem 1 lipca 2019 roku, objęcie tego rodzaju wsparciem dotyczy również dzieci umieszczonych w domu pomocy społecznej, o
świadczenie zobowiązany jest wnioskować dyrektor domu pomocy społecznej. 
Organami właściwymi do składania wniosków o świadczenie wychowawcze dla osób zamieszkałych w Polsce (art. 13 ust. 2 ww. ustawy) do 31.12.2021 r. były gminy lub
miasta, właściwe ze względu na miejsce zamieszkania. Od 1 stycznia 2022 r., zgodnie z wprowadzonymi zmianami do rządowego programu „Rodzina 500+” zmieniły
się zasady naboru wniosków o przyznanie świadczenia wychowawczego. Według nowych zasad, obsługę przyjmowania i rozpatrywania wniosków oraz przyznawania
świadczenia wychowawczego przejął Zakład Ubezpieczeń Społecznych w miejsce dotychczasowych realizatorów programu. Od 1 stycznia 2022 r. ZUS  przyjmuje nowe
wnioski i wypłaca na bieżąco przyznane przez siebie świadczenie wychowawcze (np. na nowonarodzone dzieci) a od 1 lutego 2022 r. będzie przyjmował wnioski na kolejny
okres świadczeniowy, tj. okres który rozpocznie się 1 czerwca 2022 r. i potrwa do 31 maja 2023 r. 
Natomiast sprawy dotyczące prawa do świadczenia wychowawczego za okresy sprzed 1 stycznia 2022 r. z wniosków złożonych do 31 grudnia 2021 r., do ich zakończenia
nadal będą realizowały dotychczasowe organy (tj. w sprawach świadczenia wychowawczego – gminy, w sprawach dodatków wychowawczych przysługujących na dzieci w
pieczy zastępczej – powiaty, natomiast w sprawach wymagających rozstrzygnięć związanych z koordynacją systemów zabezpieczenia społecznego – wojewodowie).   
W zmienionym formularzu raportu OZPS umieszczonego w Centralnej Aplikacji Statystycznej dot. oceny zasobów pomocy społecznej w roku 2022 uwzględniono dane,
podsumowujące wydatki 
w zakresie ww. świadczenia wychowawczego w sprawozdaniach gminnych i miejskich ośrodków pomocy społecznej. Nie są one dostępne w formie umożliwiającej
samodzielne zagregowanie, jednak podane są dane zbiorcze odrębnie dla każdej gminy (w formie raportu PDF). Łącznie w roku 2022 na Dolnym Śląsku wydatki na
świadczenia wychowawcze wyniosły 1.218.021.254 zł. Dane te pochodzą ze sprawozdania OZPS za 2022 r., rozdz. 7 Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej,
rozdz. 855 Rodzina, 85501 świadczenia wychowawcze – kwota świadczeń. Dane te są podane łącznie dla województwa dolnośląskiego. Forma prezentowania danych w
narzędziu OZPS za 2022 r. została umożliwia pozyskanie jednostkowych (nie zbiorczych) danych szczegółowych dla gmin i powiatów 
w zakresie wydatków na świadczenie wychowawcze. Największe wydatki na świadczenia wychowawcze ponoszą gminy miejskie regionu: gmina m. Wrocław wskazała
wydatki na ten cel w kwocie 274.201.400 zł, gmina m. Legnica 38.427.338 zł, gmina m. Wałbrzych 34.744.517 zł, gmina m. Jelenia Góra 26.993.223 zł. Łącznie kwoty
wydatkowane na świadczenia z 4 subregionów stanowią 31% ogółu kwoty wydatkowanej na świadczenia wychowawcze na Dolnym Śląsku. Najniższe wydatki w tym zakresie
ponoszą gminy z powiatu kłodzkiego w tym: gm. Bystrzyca Kłodzka 6.950 zł i gm. Lewin Kłodzki 96.433 zł. 
W 2021 r. w wyniku prac legislacyjnych Ministerstwa przyjęto kilka rozwiązań prawnych, mających usprawnić koordynację systemu zabezpieczeń społecznych. Zmienił się
sposób składania wniosków – od tej pory miały one być składane wyłącznie w formie elektronicznej. 
Z uwagi na zmieniony kwestionariusz OZPS od roku 2019, pewne dane a wraz z nimi informacje o niektórych zadaniach realizowanych w zakresie pomocy społecznej i
wsparcia rodziny, zostały całkowicie wyłączone ze sprawozdania lub częściowo zmienione. Nie ma również możliwości wspomagania się sprawozdaniem MRiPS-03 za 2021r.,
ponieważ nie zawiera ono danych dotyczących świadczenia wychowawczego. 
W tegorocznym sprawozdaniu OZPS brak informacji tabelarycznych o tym ile rodzin skorzystało ze świadczeń wychowawczych. 
2) Świadczenia opiekuńcze (w tym świadczenia pielęgnacyjne, dodatek do świadczenia pielęgnacyjnego, zasiłki pielęgnacyjne oraz wdrożony w 2014 r. zasiłek dla opiekuna,
o którym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów (Dz.U. 2020 poz. 1297). Z dniem 1 stycznia 2020 r. weszła w życie zmiana
przywołanej wyżej ustawie dot. ustalania prawa do zasiłku dla opiekuna, która polega na możliwości przeprowadzenia wywiadu środowiskowego w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez osobą ubiegającą się o zasiłek dla opiekuna – art. 7.1 ww. ustawy. W roku 2022 liczba świadczeń opiekuńczych ogółem wynosiła 795.624, w
porównaniu do roku 2021 wzrosła o 9.666. Wskaźnikiem waloryzacji jest procentowy wzrost minimalnego wynagrodzenia za pracę w porównaniu do kwoty z ubiegłego
roku. Od 1 stycznia 2022 r. świadczenie pielęgnacyjne wynosiło 2 119 zł miesięcznie. W 2021 r. wysokość tego świadczenia to 1 971 zł. Istotna jest zbieżność pobierania
świadczenia pielęgnacyjnego ze świadczeniem emerytalno-rentowym, co stanowi podstawę odmowy udzielania ww. świadczenia (art. 17 ust.5 ustawy o świadczeniach
rodzinnych). 
Wysokość zasiłku pielęgnacyjnego przysługuje w wysokości 256,44 zł miesięcznie (art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych – (Dz.U. z
2020 poz.111), po waloryzacji od 1 marca 2022 (wcześniej wynosił 215,84). W przypadku świadczeń dla opiekunów, kwota specjalnego zasiłku opiekuńczego  wyniosła w
2022 roku 620 zł miesięcznie. Zmiany kwot świadczeń odnoszą się do ograniczeń dochodu, co wskazuje Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 31 lipca 2018r. w sprawie
wysokości dochodu rodziny albo dochodu osoby uczącej się, stanowiących podstawę ubiegania się o zasiłek rodzinny i specjalny zasiłek opiekuńczy, wysokości świadczeń
rodzinnych oraz wysokości zasiłku dla opiekuna (Dz.U. 2018 poz. 1497). 
Istotną zmianą prawną w zakresie świadczeń dla opiekunów były zmiany w roku 2017 umożliwiające pobieranie więcej niż jednego świadczenia dla opiekunów, bez utraty
prawa zasiłku dla opiekuna w trakcie korzystania z urlopu wychowawczego. Zmiany obowiązują od 1 stycznia 2017r., na mocy Ustawy z dnia 20 maja 2016r. o zmianie
ustawy o świadczeniach rodzinnych oraz ustawy o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów (Dz.U. 2016 poz. 972). W zmianach wskazano, że: &amp;amp;quot;Ustalenie
członkowi rodziny osoby sprawującej opiekę prawa do dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego lub
świadczenia pielęgnacyjnego w związku z opieką nad inną osobą nie powoduje utraty prawa do zasiłku dla opiekuna&amp;amp;quot;. Ponadto w art. 27 ust. 5 ustawy z dnia
28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych (Dz.U. 2020 poz.111) wskazano, że w przypadku zbiegu uprawnień m.in. zasiłku dla opiekuna i świadczenia pielęgnacyjnego,
przysługuje jedno z tych świadczeń wybrane przez osobę uprawnioną. 
Wzrost kwoty świadczenia pielęgnacyjnego dla rodziców dzieci z niepełnosprawnością rezygnujących z zatrudnienia w celu opieki zwiększa wydatki w tym zakresie. Zmiany
te wynikają z corocznej waloryzacji tych kwot, przy czym wskaźnikiem waloryzacji jest procentowy wzrost minimalnego miesięcznego wynagrodzenia za pracę określonego w
rozporządzeniu. Istotne jest, że w sytuacji zbiegu uprawnień do kilku świadczeń (art. 27 ust. 5 ustawy o świadczeniach rodzinnych), w tym do świadczenia pielęgnacyjnego,
specjalnego zasiłku opiekuńczego, zasiłku dla opiekuna, przysługiwało w latach poprzednich jedno ze świadczeń, wybrane przez osobę uprawnioną. Wraz z ww. zmianami
prawnymi wynikającymi z Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów (Dz.U. 2020 poz.1297), ograniczającym opiekunom pobierać
jednocześnie zasiłek dla opiekuna wraz ze świadczeniem pielęgnacyjnym –art. 2 ust.5. 
Z dniem 1 stycznia 2020r., wchodzące zmiany do ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych, zmieniły sytuację społeczną wielu rodzin w zakresie
świadczeń o których mowa w ustawie z dnia 31 lipca 2019 r. o świadczeniu uzupełniającym dla osób niezdolnych do samodzielnej egzystencji (Dz.U. 2021 poz. 353). Celem
świadczenia uzupełniającego jest dodatkowe wsparcie dochodowe osób niezdolnych do samodzielnej egzystencji. Wnioski o tego rodzaju świadczenie, składają osoby
uprawnione do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych. 
3) Jednorazowa zapomoga wypłacana przez gminy z tytułu urodzenia dziecka. Jak wskazuje art. 15b ust.1-2 ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych, z
tytułu urodzenia się żywego dziecka przysługuje jednorazowa zapomoga w wysokości 1.000 zł na jedno dziecko jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę nie przekracza
kwoty 1.922,00 zł. W aktualnym, zmienionym kwestionariuszu OZPS za rok 2022 nie ma możliwości pozyskania szczegółowych danych wyłącznie dla świadczenia w formie
jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka. Dane te są aktualnie prezentowane łącznie jako średniomiesięczna liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych
wraz z dodatkami oraz korzystających z jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka. Wobec warunku dotyczącego ww. zapomogi, która przysługuje w sytuacji, w której
dochód rodziny w przeliczeniu na osobę nie przekroczy kwoty 1.922,00 zł netto, wraz ze zwiększonym dochodem liczba osób uprawnionych do jego pozyskania spada. 
Ponadto należy wskazać na dodatkowe świadczenia wspierające osoby, których dochód jest niższy niż ustalone kryteria lub świadczenia zabezpieczające dzieci uczące
się, którym przysługują alimenty lub dla innych osób, które już korzystają ze świadczeń jakie wskazuje ustawa o pomocy społecznej i w związku z tym mogą ubiegać się o
dodatkowe świadczenia wynikające z ich statusu. Wśród tych pozostałych świadczeń znajdują się: 
4) Świadczenia z Funduszu Alimentacyjnego (podstawą prawną ubiegania się o tę formę pomocy jest ustawa z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym
do alimentów – Dz.U. 2020 poz. 808,875,1517). Uchwalenie tekstu jednolitego ustawy w roku 2017 wprowadziło nowe wzory wniosków w zakresie tego świadczenia.
Ograniczeniem przyznawania świadczenia z funduszu alimentacyjnego są obowiązujące od lipca 2020 r. ograniczenia dot. dochodu. Świadczenia przysługują, jeśli dochód
na osobę w rodzinie nie przekroczy kwoty 900 zł - § 9 ust.2 ww. ustawy. Wprowadzone zmiany w latach poprzednich do Kodeksu karnego (Ustawa z dnia 23 marca 2017r.
o zmianie ustawy – Kodeks karny oraz ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, Dz.U. 2020 poz. 808 875,1517) wniosły istotne sankcje dla dłużników
alimentacyjnych. Wskazano w ww. kodeksie karnym środki karne wobec uchylania się od obowiązków alimentacyjnych, co zaostrzyło możliwość ścigania osoby uchylającej
się od obowiązku alimentacyjnego. Co istotne, zarówno osoba pokrzywdzona może występować o ściganie osoby zalegającej ze świadczeniem alimentacyjnym, jak i organ
pomocy społecznej. W sytuacji, gdy wobec zaległości dłużnika alimentacyjnego przekraczających 3 miesiące, osoba uprawniona do alimentów nie jest w stanie zaspokoić
podstawowych potrzeb życiowych lub przyznano jej świadczenie rodzinne lub inne świadczenia pieniężne wobec bezskuteczności egzekucji alimentów, to ściganie dłużnika
następuje z urzędu. Co istotne, pojawiła się szczególna sankcja karna. Jeśli w toku postępowania egzekucyjnego decyzja o uznaniu dłużnika alimentacyjnego za uchylającego
się od zobowiązań jest ostateczna, organ właściwy składa wniosek o ściganie za przestępstwo określone z art.209 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. –Kodeks karny Dz.U z
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2020 poz. 1444, 1517. Ponadto wobec dłużnika alimentacyjnego uchylającego się od zobowiązań organ właściwy wobec dłużnika może skierować wniosek do starosty o
zatrzymanie prawa jazdy dłużnika alimentacyjnego – art. 5 pkt. 3b ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów. 
Liczba rodzin, których członkowie korzystają z Funduszu Alimentacyjnego spada od roku 2018 (wtedy to ponad 21,4 tys. osób korzystało z tego świadczenia). W roku 2022 na
Dolnym Śląsku skorzystało ok 15,3 tys. osób uprawnionych do świadczeń z Funduszu Alimentacyjnego. Dane w sprawozdaniu OZPS dot. tego świadczenie są prezentowane
wyłącznie w formie graficznej. 
5) Dodatki mieszkaniowe (podstawa prawna przyznania tego świadczenia to Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych – j.t. Dz.U. 2021 poz. 2021).
Dodatek mieszkaniowy przysługuje osobom, o którym mowa w art. 2 ust. 1, jeżeli w okresie 3 miesięcy poprzedzających datę złożenia wniosku o jego przyznanie średni
miesięczny dochód przypadający na jednego członka gospodarstwa domowego wnioskodawcy nie przekroczył w gospodarstwie: 
jednoosobowym – 40%, 
wieloosobowym – 30%przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej obowiązującego w dniu złożenia wniosku. 
W roku 2022 zauważa się nieznaczny wzrost w porównaniu z rokiem 2021 liczby gospodarstw domowych, które skorzystały z dodatków mieszkaniowych. Najmniej tego typu
świadczeń jest udzielanych w gminach wiejskich. W roku oceny nie udzielono tej formy wsparcia w gminach wiejskich: Platerówka, Siekierczyn (powiat lubański), Kostomłoty
(powiat średzki), Zawonia, Wisznia Mała (powiat trzebnicki), Jordanów Śląski, Mietków i Żórawina (powiat wrocławski), Pęcław i Jerzmanowa (powiat głogowski), Paszowice,
Męcinka (powiat jaworski), Dobroszyce (powiat oleśnicki), Domaniów (powiat oławski) . 
6) Dodatek energetyczny (podstawa prawna: art. 5c ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne – Dz.U. 2021 poz. 716, oraz obwieszczenie Ministra Energii z
dnia 11 kwietnia 2019r. w sprawie wysokości dodatku energetycznego obowiązujące od dnia 1 maja 2019r. do dnia 30 kwietnia 2020r., obwieszczenie Ministra Klimatu i
Środowiska z dnia 16 kwietnia 2021 r. w sprawie wysokości dodatku energetycznego obowiązującej od dnia 1 maja 2021 r. do dnia 30 kwietnia 2022 r. oraz obwieszczenie
Ministra Klimatu i Środowiska z dnia 11 kwietnia 2022 r. w sprawie wysokości dodatku energetycznego obowiązującej od dnia 1 maja 2022 r. do dnia 30 kwietnia 2023 r.). 
Dla określania szacunku wydatków w regionie na to świadczenie istotne jest, że wysokość tego świadczenia uzależniona jest od limitów zużycia energii elektrycznej oraz
wysokości kwoty dodatku zróżnicowanej przy liczbie osób w gospodarstwie domowym. Wysokość dodatku energetycznego obowiązująca od dnia 1 maja 2022 r. do dnia 30
kwietnia 2023 r. dla gospodarstwa domowego: 
1) prowadzonego przez osobę samotną wynosi 13,38 zł na miesiąc; 
2) składającego się z 2 do 4 osób wynosi 18,58 zł na miesiąc; 
3) składającego się z co najmniej 5 osób wynosi 22,30 zł na miesiąc. 
Prognozuje się zmiany kwot świadczenia w każdym kolejnym roku. 
W roku 2022 odnotowano, że 3.395 dolnośląskich gospodarstw domowych skorzystało z tego świadczenia. W porównaniu do roku 2021 jest to spadek o ok 61 % gospodarstw
domowych (5.415 mniej gospodarstw, które skorzystały z tego dodatku). Należy wskazać, że dodatek ten dotyczy odbiorców wrażliwych energii elektrycznej. Odbiorcę
wrażliwego definiuje ustawa z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne (Dz.U. 2021 poz. 716). Najwięcej gospodarstw domowych z tego świadczenia skorzystało
w miejskich habitatach takich gmin jak: Dzierżoniów, gdzie 291 gospodarstw domowych skorzystało z tego dodatku w roku 2022 i jest to spadek o 109 gospodarstw w
porównaniu z rokiem 2021. Jak wskazują dane OZPS, 67 gmin nie przyznało takiego dodatku w regionie w 2022 roku, są to gminy wiejskie: Gromadka (pow. bolesławiecki),
Łagiewniki, Niemcza (pow. dzierżoniowski), Głogów, Żukowice, Pęcław i Jerzmanowa (pow. głogowski), Jemielno, Niechlów (pow. górowski), Męcina, Mściwojów, Paszowice
(pow. jaworski), m. Jelenia Góra, Janowice Wielkie, Jeżów Sudecki 
i  Stara Kamienica (pow. karkonoski), gm. miejsko-wiejska Lądek Zdrój, Stronie Śląskie  i Szczytna (pow. kłodzki), pow. legnicki: Chojnów, Kunice, Legnickie Pole, Ruja,
Krotoszyce, Prochowice, pow. lubański (gm. miejsko-wiejska Olszyna oraz gm. wiejska Lubań, Platerówka, Siekierczyn), Lubin i Ścinawa (pow. lubiński), pow. lwówecki
(gm. miejsko-wiejska Wleń), pow. milicki (gm. Krośnice) pow. oleśnicki gm. wiejska Oleśnica i Dobroszyce, gm. miejsko-wiejska Bierutów i Międzybórz, pow. oławski (gm.
Domaniów, gm. wiejska Oława, pow. polkowicki (gm. Gaworzyce, Przemków, Radwanice), pow. strzeliński (gm. Borów, Kondratowice, Przeworno, pow. średzki (gm. wiejska
Kostomłoty, Miękinia, Udanin) pow. świdnicki (gm. wiejska Świdnica, Marcinowice, Dobromierz, gm. miejsko-wiejska Żarów), pow. trzebnicki (gm. miejsko-wiejska Trzebnica,
gm. wiejska Wisznia Mała, Zawonia) pow. wołowski (gm. Wińsko), m. Wrocław, pow. wrocławski (gm. Długołęka, Jordanów Śląski, Mietków, Kąty Wrocławskie, Żórawina),
pow. ząbkowicki (gm. Ząbkowice Śląskie, Ciepłowody, Złoty Stok) pow. złotoryjski (gm. Zagrodno, gm. Pielgrzymka), pow. świdnicki (gm. Dobromierz. Poniższa tabela nr 20
prezentuje szczegółowe dane w zakresie dodatków mieszkaniowych i energetycznych w latach 2021-2023. 
Opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne, świadczenie to jest formą pomocy wskazaną w art. 36 ust. 2 lit. c-d ustawy z dnia 12 marca 2004r. o
pomocy społecznej (Dz.U. 2020 poz. 1876,2369) w nawiązaniu do ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2020 poz.
1409,2023,2369,2400) oraz ustawy z dnia 13 października 1998r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz.U. 2021 poz.423,432,619). 
W rozdziale 7 sprawozdania OZPS dot. środków finansowych na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu
terytorialnego znajduje się zbiorcza informacja o kwocie wydatkowanej na składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy
społecznej oraz za osoby uczestniczące w zajęciach 
w centrum integracji społecznej. Wydatek ten w roku oceny 2022 wyniósł w regionie ogółem 
6.341.908 zł. W aktualnym sprawozdaniu OZPS brak jest danych szczegółowych o tej formie wsparcia, co uniemożliwia porównania między gminami w tym zakresie. 
Ponadto w sprawozdaniu OZPS za 2022 r. dostępne są odrębnie dane finansowe dotyczące wydatków za składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające
niektóre świadczenia rodzinne, zgodnie z przepisami ustawy o świadczeniach rodzinnych oraz za osoby pobierające zasiłki dla opiekunów, zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów. Wydatki na ten cel ogółem w regionie wyniosły w roku oceny 14.949.037 zł i jest to wzrost wydatków
na ten cel o 17 % w porównaniu z rokiem ubiegłym. Nie bez znaczenia dla wzrostu wydatków na ubezpieczenia  jest kwota podstawy wymiaru składek, co w przypadku osób
pracujących oznacza wysokość przychodu (w tym rosnącą wysokość płacy minimalnej oraz wysokości pobieranych składek na ubezpieczenia). 
W sprawozdaniu OZPS w rozdz. 7 wyodrębniono również kolumny na dane o  składkach na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby przebywające na urlopach
wychowawczych, za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby sprawujące osobistą opiekę nad dzieckiem – w żadnym ze złożonych tegorocznych sprawozdań OZPS za
2022 rok nie wskazano danych w tym zakresie. Brak też informacji w objaśnieniach do sprawozdania czy dane obejmują wyłącznie osoby korzystające z pomocy i wsparcia
instytucji pomocy społecznej, czy dotyczą ogółem składek z tego tytułu za mieszkańców gminy z ww. statusem. 
8) Świadczenia integracyjne, przyznawane przez Centrum Integracji Społecznej uczestnikom zajęć. Wysokość tego świadczenia jest równa kwocie zasiłku dla bezrobotnych,
co zmieniono wraz z nowelizacją ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. 2020r. poz. 176). W tegorocznym kwestionariuszu OZPS, brak danych
szczegółowych na temat wydatkowanej kwoty na świadczenia integracyjne. Na kwotę wydatkowaną na świadczenia integracyjnego dla uczestników zajęć w Centrach
Integracji Społecznej ma wpływ coroczna waloryzacja kwoty zasiłku dla bezrobotnych, zależna od średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych
(Komunikat Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego z dnia 13 stycznia 2023 r. w sprawie średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem w 2022
r.), który wzrósł w porównaniu do roku ubiegłego. W roku oceny 2022 wskaźnik ten wynosi wzrost cen o 14,4 % w porównaniu z rokiem 2021 gdzie wzrost cen wynosił 5,1
%. Ponadto na wysokość zasiłku wpływa staż pracy osób uprawnionych do tego świadczenia. Na podstawie Obwieszczenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z
dn. 19 maja 2021r., w sprawie wysokości zasiłku dla bezrobotnych, na podstawie art. 72 ust. 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1409, 2023, 2369 i 2400) ogłasza się, że od dnia 1 czerwca 2021 r. wysokość zasiłku dla bezrobotnych, o którym mowa w art. 72 ust. 1 powołanej
ustawy, przyznanego: 
1) po dniu 31 grudnia 2009 r., wynosi: 
a) 1240,80 zł – w okresie pierwszych 90 dni posiadania prawa do zasiłku, 
b) 974,40 zł – w okresie kolejnych dni posiadania prawa do zasiłku; 
2) do dnia 31 grudnia 2009 r., wynosi 730,90 zł. 
W rozdziale 7 sprawozdania za rok 2022 znajduje się informacja ogółem o kwocie przeznaczonej na realizację zadań przez Centra Integracji Społecznej na terenie Dolnego
Śląska. W roku 2022 było to 6.188.315 zł. Jest to spadek wydatków w porównaniu z rokiem poprzednim o 1.149.796 zł. Brak danych szczegółowych o wysokości świadczeń
integracyjnych przyznanych w dolnośląskich CIS-ach. 
W danych dot. zasobów instytucjonalnych i wsparcia sprawozdania OZPS za 2022 rok, można odnaleźć informację, że w roku 2022 było ogółem 447 uczestników zajęć
w dolnośląskich Centrach Integracji Społecznej. Na tle regionu ww. świadczenia przyznawane są w powiatach, w których funkcjonują Centra Integracji Społecznej m.in. w:
Kłodzku (w 2022 r. uczestniczyły w zajęciach 100 osób), we Wrocławiu (uczestnikami było 242 osób w roku oceny 2022), w Kamieńcu Ząbkowickim (w 2022 r. uczestniczyły
w zajęciach 72 osób),  w powiecie lwóweckim (w zajęciach uczestniczyło 26 osób w roku 2022. Liczba osób korzystających z zajęć w CIS wzrosła o 10 % w porównaniu z
rokiem poprzednim. 
9) Świadczenia pieniężne z prac społecznie użytecznych, podstawy prawne: Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.
2020, poz.1409,2023,2369,2400), ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz.U. 2020 poz. 1876,2369) oraz Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Społecznej z dnia 21 grudnia 2017r. w sprawie organizowania prac społecznie użytecznych (Dz.U. 2017 poz. 2447). Zmiany wynikające z treści ww. rozporządzenia wskazują
na rolę informacji o odmowie podjęcia pracy przez osobę zgłoszoną do jej wykonywania. Informację tę, poza starostami, otrzymują kierownicy ośrodków pomocy społecznej.
Ponadto wskazano, że w miastach na prawach powiatu, prace społecznie użyteczne organizuje się na wniosek ośrodka pomocy społecznej (§ 7 ww. rozporządzenia). 
W roku oceny 2022 w kwestionariuszu OZPS brak informacji w zakresie liczby osób korzystających 
z prac społecznie użytecznych w regionie. 
10) Stypendia socjalne dla uczniów i zasiłki szkolne są to świadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym wskazane w Ustawie z dnia 7 września 1991 r. o systemie
oświaty (Dz.U. 2021 poz. 4). Z uwagi na istotne kryterium dochodowe dla przyznania stypendium socjalnego niezbędne jest także odniesienie się do kryterium dochodowego
w pomocy społecznej, i w roku oceny wynosiły zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 11 lipca 2018r. w sprawie zweryfikowanych kryteriów dochodowych
oraz kwot świadczeń z pomocy społecznej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1915) dla osoby samotnej 776 zł, natomiast dla osoby w rodzinie 600 zł. Od stycznia 2023 roku kryterium
dochodowe dla przyznania stypendium socjalnego wzrośnie. 
W roku 2022 w sprawozdaniu OZPS informacje w zakresie liczby osób korzystających z tych form pomocy znajdują się w rozdziale 7 w części 854 dot. edukacyjnej opieki
wychowawczej, gdzie wyszczególniono dane dot. pomocy materialnej dla uczniów o charakterze socjalnym oraz pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym. W roku
oceny gminy regionu wydatkowały 4.072.975 na pomoc materialną dla uczniów o charakterze motywacyjnym, jest to zbliżony poziom do roku ubiegłego. W przypadku pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów w roku oceny wydatki te zmalały o ponad 1,5 mln zł w porównaniu z rokiem ubiegłym i w roku oceny wynosiły 8.250.656 zł. 



Świadczenie wychowawcze - kwota świadczeń

Rok Wydatki

2017 1 448 717 795,00 zł

2018 1 384 639 017,00 zł

2019 2 050 487 764,00 zł

2020 2 805 194 568,00 zł

2021 2 827 711 708,00 zł

2022 1 210 746 352,00 zł
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Średniomiesięczna liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystających 
z jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka

Liczba rodzin

2018 2019 2020 2021 2022
Liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych wraz dodatkami 63 668 58 124 44 192 35 655 29 281
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Kwotę zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami ogółem wypłaconych w ciągu roku

Rok Kwota

2018 261 779 243,23 zł

2019 238 806 370,12 zł

2020 197 323 620,61 zł

2021 169 145 038,25 zł

2022 142 584 897,75 zł

Rok
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Kwota zasiłków rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowej
zapomogi z tytułu urodzenia dziecka
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Liczba świadczeń: świadczenie pielęgnacyjne, zasiłek pielęgnacyjny, zasiłek pielęgnacyjny dla 
niepełnosprawnego dziecka, dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 lat o różnych 
stopniach niepełnosprawności, zasiłek pielegnacyjny dla osób, które ukończyły 75 lat, specjalny 
zasiłek opiekuńczy, zasiłek dla opiekuna

Liczba świadczeń

Świadczenia opiekuńcze 2018 2019 2020 2021 2022

Zasiłek pielęgnacyjny - ogółem 775 351 791 080 781 570 785 958 795 624

Zasiłek pielęgnacyjny - dla niepełnosprawnego 
dziecka

178 972 184 823 188 152 198 444 209 406

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie niepełnosprawnej w 
wieku powyżej 16. roku życia o znacznym stopniu 
niepełnosprawności

345 114 353 557 340 836 333 606 332 694

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie, która ukończyła 75 lat 17 809 16 569 15 631 14 141 13 728

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie niepełnosprawnej w 
wieku powyżej 16. roku życia legitymującej się 
orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności, jeżeli niepełnosprawność 
powstała w wieku do ukończenia 21 roku życia

233 456 236 131 236 951 239 767 239 796

Świadczenie pielęgnacyjne 107 241 115 010 126 240 140 624 154 152

Specjalny zasiłek opiekuńczy 23 366 22 130 17 312 12 292 7 227

Świadczenia opiekuńcze ogółem - Zasiłek 
pielęgnacyjny, świadczenia pielęgnacyne, specjalny 
zasiłek opiekuńczy

905 958 928 220 925 122 938 874 957 003

Rok

2018 2019 2020 2021 2022
0K

200K

400K

600K

800K

1 000K

1 200K

Zasiłek pielęgnacyjny - ogółem Zasiłek pielęgnacyjny - dla niepeł...
Zasiłek pielęgnacyjny - osobie nie... Zasiłek pielęgnacyjny - osobie, któ...
Zasiłek pielęgnacyjny -  osobie niep... Świadczenie pielęgnacyjne
Specjalny zasiłek opiekuńczy Świadczenia opiekuńcze ogółem - Za...
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Kwota świadczeń: świadczenie pielęgnacyjne, zasiłek pielęgnacyjny, zasiłek pielęgnacyjny dla 
niepełnosprawnego dziecka, dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 lat o różnych stopniach 
niepełnosprawności, zasiłek pielęgnacyjny dla osób które ukończyły 75 lat, specjalny zasiłek 
opiekuńczy, zasiłek dla opiekuna

Kwota świadczeń

Świadczenia opiekuńcze 2018 2019 2020 2021 2022

Zasiłek pielęgnacyjny - 
ogółem

122 677 557,00 149 672 901,00 168 491 900,00 169 455 805,00 171 702 582,00

Zasiłek pielęgnacyjny - dla 
niepełnosprawnego dziecka

28 300 179,00 34 869 841,00 40 487 446,00 42 781 502,00 45 184 403,00

Zasiłek pielęgnacyjny - 
osobie niepełnosprawnej w 
wieku powyżej 16. roku 
życia o znacznym stopniu 
niepełnosprawności

54 623 965,00 66 943 701,00 73 523 014,00 71 926 079,00 71 805 148,00

Zasiłek pielęgnacyjny - 
osobie, która ukończyła 75 
lat

2 818 103,00 3 135 408,00 3 370 296,00 3 046 137,00 2 962 768,00

Zasiłek pielęgnacyjny - 
osobie niepełnosprawnej w 
wieku powyżej 16. roku 
życia legitymującej się 
orzeczeniem o 
umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności, jeżeli 
niepełnosprawność 
powstała w wieku do 
ukończenia 21 roku życia

36 935 310,00 44 723 951,00 51 111 144,00 51 702 087,00 51 750 263,00

Świadczenie pielęgnacyjne 157 578 657,00 180 712 290,00 229 231 381,00 274 737 197,00 324 198 260,00

Specjalny zasiłek 
opiekuńczy

12 392 237,00 13 249 662,00 10 650 675,00 7 550 944,00 4 441 071,00

Świadczenia opiekuńcze 
ogółem - Zasiłek 
pielęgnacyjny, świadczenia 
pielęgnacyne, specjalny 
zasiłek opiekuńczy

292 648 451,00 343 634 853,00 408 373 956,00 451 743 946,00 500 341 913,00
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Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego w poszczególnych latach

Liczba osób

2018 2019 2020 2021 2022

Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego 21 446 19 459 17 645 16 774 15 294

Rok

2018 2019 2020 2021 2022
0K

4K

8K

12K

16K

20K

24K

Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego
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Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego w poszczególnych latach

Liczba rodzin

2018 2019 2020 2021 2022

Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego 14 498 13 029 11 817 11 208 10 163

Rok
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Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego
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Kwota świadczeń z funduszu alimentacyjnego w poszczególnych latach [w zł]

Kwota

2018 2019 2020 2021 2022

Ogólna kwota świadczeń z
funduszu alimentacyjnego

104 937 320 96 522 008 90 466 060 86 768 959 80 376 061

Rok
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Kwota świadczeń z funduszu alimentacyjnego
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INNE RODZAJE POMOCY I ŚWIADCZEŃ

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

DODATKI MIESZKANIOWE

Liczba gospodarstw domowych 1 23 631 23 731 30 681

Kwota świadczeń w złotych 2 38 251 510 47 453 017 50 276 217

DODATKI ENERGETYCZNE

Liczba  gospodarstw domowych 3 8 810 3 395 1 297

Kwota świadczeń w złotych 4 813 092 226 587 122 945

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia
W 2022 roku na terenie województwa dolnośląskiego funkcjonowało 179 ośrodków wsparcia, 61 domów pomocy społecznej, 169 mieszkań chronionych, 15 ośrodków
interwencji kryzysowej, 2 jednostki specjalistycznego poradnictwa, 7 klubów integracji społecznej, 6 centrów integracji społecznej oraz 1 rodzinny dom pomocy. W porównaniu
z latami ubiegłymi, w 2022r. odnotowano zmniejszenie się liczby placówek typu: ośrodki wsparcia, ośrodki interwencji kryzysowej przy jednoczesnym zwiększeniu ilości
placówek typu: domy pomocy społecznej, mieszkania chronione. Liczba centrów integracji społecznej, klubów integracji społecznej, rodzinnych domów pomocy oraz jednostek
specjalistycznego poradnictwa pozostała na poziomie z roku poprzedniego. 
Podobnie jak w latach ubiegłych, najbardziej dynamiczny przyrost liczby placówek odnotowano w odniesieniu do mieszkań chronionych, w porównaniu z rokiem 2021 – więcej
o 35 placówek – wzrost o 20,7%, z 2020 – więcej o 63 placówki – wzrost o 88,7%, z 2019 – więcej o 91 placówek, wzrost o 211,6%, z 2018 – więcej o 108 placówek – wzrost
o 415,4%. W roku 2022 zmalała liczba ośrodków wsparcia (w porównaniu z rokiem 2021 – mniej o 6 placówek tj. o 3,2%). 
 
Wzrost liczby placówek odnotowano także w odniesieniu do domów pomocy społecznej – wzrost w porównaniu z 2021r. o 1 placówkę (1,6%). Na niezmienionym poziomie
pozostały rodzinne domy pomocy, kluby integracji społecznej oraz centra integracji społecznej. W porównaniu z rokiem 2021 zmniejszyła się natomiast liczba ośrodków
interwencji kryzysowej – o 2 placówki (11,7%), co stanowi coroczną tendencję spadkową. 
 
 Liczba jednostek specjalistycznego poradnictwa pozostała w 2022 roku na tym samym poziomie co w roku poprzednim (2 placówki). 
Z roku na rok zmniejsza się liczba zasobu infrastrukturalnego pomocy i integracji społecznej prowadzonego przez podmioty niebędące jednostkami samorządu terytorialnego.
W 2022r. większość wymienionych powyżej placówek prowadzona była przez JST – 80,22% (2021 – 77,7%, 2020 – 74,1%, 2019 – 69,5%, 2018 – 66,5%), inny podmiot
był organem prowadzącym dla 19,77% placówek (2021 – 22,3%, 2020 – 25,9%, 2019 – 30,5%, 2018 – 33,5%). Porównując dane za lata 2018-2022 wskazać można na
dynamicznie rosnącą przewagę JST jako podmiotów prowadzących placówki pomocy i integracji społecznej. W roku 2022 odnotowano wzrost ogólnej liczby placówek o 28 w
porównaniu z rokiem 2021, w tym placówek prowadzonych przez JST o 33. Zmniejszyła się natomiast liczba placówek prowadzonych przez podmioty niebędące jednostkami
samorządu terytorialnego o 5. 
Inne podmioty, głównie organizacje pozarządowe, najczęściej były organem prowadzącym dla rodzinnych domów pomocy (100% ogółu placówek tego typu), jednostek
specjalistycznego poradnictwa (50,0%), ośrodków wsparcia (30,72%), domów pomocy społecznej (32,78%), ośrodków interwencji kryzysowej (20%) i klubów integracji
społecznej (14,3%). Natomiast niemal zupełnie nieobecne są jako podmioty prowadzące w mieszkania chronione – w 2022r. jedynie 3,5% ogółu mieszkań chronionych
prowadzona była przez podmiot niebędący JST. Na tym samym poziomie w roku 2022 (w porównaniu do roku 2021) utrzymała się liczba jednostek pomocy i integracji
społecznej prowadzonych przez inne podmioty w odniesieniu do ośrodków interwencji kryzysowej, jednostek specjalistycznego poradnictwa, oraz centrów integracji
społecznej, wzrosła natomiast w odniesieniu do domów pomocy społecznej, rodzinnych domów pomocy. Z kolei w 2022 roku odnotowano mniejszą liczbę mieszkań
chronionych i ośrodków wsparcia prowadzonych przez podmioty nie będące JST. 
 
Obserwowana na przestrzeni ostatnich lat tendencja skupienia przeważającej liczby placówek w zarządzie JST wydaje się być tendencją stałą i z dużą dozą
prawdopodobieństwa przypuszczać można, że trend ten utrzymywać się będzie również w kolejnych latach. Sytuacja ta jest wynikiem większej stabilność organizacyjnej i
finansowej JST, których budżety, zasilane głównie przez środki samorządowe i krajowe, podlegają mniejszym wahaniom niż źródła finansowania dostępne innym podmiotom,
co przekłada się również na stabilność istniejącego w województwie zasobu instytucjonalnego. 
 
Wśród przyczyn takiego stanu rzeczy można wskazywać również wzrost oczekiwań wobec standardu jakości usług świadczonych przez placówki pomocy i wsparcia, którym
nie wszystkie podmioty są/będą w stanie sprostać. 
Sytuacja taka być także powodowana brakiem lub niedostateczną na danym terenie liczbą podmiotów niepublicznych, które dysponowałyby odpowiednią infrastrukturą,
zapleczem merytorycznymi i organizacyjnym, które mogłyby i byłyby skłonne prowadzić placówkę instytucjonalną. Spadek liczby placówek prowadzonych przez podmioty nie
będące JST w 2022 roku można upatrywać również w zakończeniu projektów w poprzedniej perspektywie finansowej. 
Nie bez znaczenia pozostaje nadal uprzywilejowana pozycja samorządów lokalnych w pozyskiwaniu funduszy unijnych na zadania inwestycyjne związane z
tworzeniem/modernizacją zasobu infrastrukturalnego w obszarze pomocy i wsparcia. Warto podkreślić, że środki z funduszy europejskich w ramach nowej perspektywy
finansowej UE, przeznaczone na rozbudowę infrastruktury pomocy i wsparcia, powinny być przeznaczane głównie na tworzenie/modernizację placówek, natomiast
finansowanie ich bieżącej działalności powinno być ściśle powiązane ze środkami krajowymi i samorządowymi. Dzięki temu można ograniczyć ryzyko niewydolności
finansowej placówek po ustaniu finansowania ze środków UE i konieczności likwidacji części zasobu instytucjonalnego pomocy i wsparcia. Z pewnością samorządom
lokalnym łatwiej niż innym podmiotom zmobilizować niezbędne zasoby organizacyjne, kadrowe, merytoryczne, a zwłaszcza finansowe, by zaangażować się w aplikację o
środki unijne na rozbudowę niezbędnej infrastruktury instytucjonalnej, szczególnie, że to na samorządach lokalnych spoczywa zobowiązanie do zaspokajania potrzeb osób,
zamieszkujących na zarządzanych przez nie obszarach. 
Z informacji zawartych w OZPS dla województwa dolnośląskiego za rok 2022 wynika, że w 2022r. placówki pomocy i wsparcia oferowały łącznie 17.670 miejsc, o 728 więcej
niż w roku 2021. 
Z usług wszystkich placówek skorzystało 29.803 osoby, w tym z usług placówek o charakterze wspierającym – 26.820 osób (o 2.706 osoby więcej niż w 2021r.), a o
charakterze integracyjnym – 2.983 osób (o 37 osób mniej niż w roku poprzednim). 
 
Rok 2022 był kolejnym rokiem, w którym realizacja wielu zadań z obszaru pomocy i integracji społecznej uwarunkowana była przez ograniczenia sanitarne wynikające
z pandemii wirusa SARS-Cov-2. Zwłaszcza w okresie nasilonego występowania wirusa, kiedy utrzymywany był częściowy/całkowity lockdown, działania o charakterze
grupowym, oparte na bezpośrednich relacjach między uczestnikami, były, ze względów bezpieczeństwa, ograniczane, zawieszane lub odwoływane. Biorąc jednak pod uwagę
dane szczegółowe, wydaje się, że w 2022r. pandemia koronawirusa w zdecydowanie mniejszym stopniu niż w roku poprzednim wpływała na możliwość korzystania z usług
placówek pomocy i integracji społecznej. 
 
Zwiększenie liczby korzystających z usług świadczonych przez placówki pomocy i integracji społecznej w roku 2022 w porównaniu z rokiem poprzednim odnotowano w
odniesieniu do: ośrodków wsparcia – 0 917 osób, środowiskowych domów samopomocy – o 44 osoby, klubów samopomocy – o 631 osób, schronisk dla bezdomnych – o
22 osoby, ogrzewalni – o 39 osób, noclegowni – o 13 osób, domów pomocy społecznej – o 50 osób, mieszkań chronionych – o 53 osoby, ośrodków interwencji kryzysowej
– o 937 osób, placówek specjalistycznego poradnictwa – o 184 osoby, placówek wsparcia dziennego – o 503 osoby, placówek opiekuńczo – wychowawczych – o 67 osób,
centrów integracji społecznej – o 42 osoby. 
  
Zmniejszenie liczby korzystających odnotowano w odniesieniu do: dziennych domów pomocy – o 83 osoby, klubów integracji społecznej – o 14 osób, warsztatów terapii
zajęciowej – o 53 osoby, zakładów aktywności zawodowej – o 12 osób. 
 
Porównując rok 2022 z rokiem prognozy wskazać należy na szacowany w 2023r. wzrost liczby miejsc w placówkach (o 111), jak również wzrost liczby osób korzystających (o
547 osób, w tym 526 osób korzystających z usług placówek o charakterze wspierającym i 21 osoby objęte działaniami placówek o charakterze integracyjnym). 
W przypadku większości typów placówek w roku 2023 przewidywany jest wzrost liczby osób korzystających z miejsc w placówkach. Zmniejszenie prognozuje się w
odniesieniu do liczby osób korzystających z usług ośrodków wsparcia – o 46 osób, środowiskowych domów samopomocy – o 17 osób, schronisk dla osób bezdomnych – o
230 osób, placówek opiekuńczo – wychowawczych – o 29 osób, centrów integracji społecznej – o 156 osób. 
W przypadku pozostałych typów placówek przewidywany jest wzrost liczby korzystających 
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z usług, największy w odniesieniu do placówek specjalistycznego poradnictwa – o 492 osoby, dziennych domów pomocy – o 5 osób, klubów samopomocy – o 21 osób,
noclegowni – o 1 osobę, mieszkań chronionych – o 23 osoby, ośrodków interwencji kryzysowej – o 68 osób, , klubów integracji społecznej – o 53 osoby, warsztatów terapii
zajęciowej – 24 osoby, zakładów aktywności zawodowej – o 100 osób. 



Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o 
zasięgu ponadgminnym w podziale na instytucję prowadzącą
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu
lokalnym i o zasięgu ponadgminnym

Rodzaj placówki
liczba miejsc

liczba osób 
korzystających

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 5 834 6 342

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM 441 350

NOCLEGOWNIE 172 333

OGRZEWALNIE 228 520

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 
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1 965

OŚRODKI WSPARCIA OGÓŁEM 6 141 7 301

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO 
PORADNICTWA OGÓŁEM

495

RODZINNE DOMY POMOCY 6 1

D
O

M
Y PO

M
O

C
Y SPO

...

M
IESZKAN

IA C
H

R
O

N
I...

N
O

C
LEG

O
W

N
IE

O
G

R
ZEW

ALN
IE

O
ŚR

O
D

KI IN
TER

W
EN

...

O
ŚR

O
D

KI W
SPAR

C
IA ...

PLAC
Ó

W
KI SPEC

JALIS...

R
O

D
ZIN

N
E D

O
M

Y PO
...

0

2 000

4 000

6 000

8 000

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji
społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym
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Nasycenie usługami w DPS
Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób umieszczonych w DPS pomnożony przez 100 do sumy liczby osób 
umieszczonych w DPS i liczby oczekujących

Wskaźnik nasycenia usługami w DPS-ach wyrażony w %

Grupa osób 2019 2020 2021 2022

ogółem 56,78 57,66 66,51 68,63

osoby w podeszłym wieku 50,56 47,12 64,04 63,43

osoby przewlekle somatycznie 
chore

71,77 72,56 80,50 81,83

osoby przewlekle psychicznie chore 23,39 37,95 36,27 41,52

osoby dorosłe niepełnosprawne 
intelektualnie

42,68 42,94 41,84 53,21

dzieci i młodzież niepełnosprawna 
intelektualnie

100,00 85,71 91,67 89,29

osoby niepełnosprawne fizycznie 100,00 100,00 88,89

osoby uzależnione od alkoholu
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Nasycenie usługami w DPS-ach
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu ponadgminnym

Powiat Ogółem
DOMY 

POMOCY
SPOŁ.

MIESZK.
CHRO - 
NIONE 

OG.

NOCLE -
GOWNIE

OGRZE 
- 

WALNIE

OŚR. 
INTER - 
WENCJI 
KRYZYS.

OG.

OŚR. 
POM. 
SPOŁ.

OŚRODKI 
WSPARCIA
OGÓŁEM

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

POWIAT.
CENTRA

POM. 
RODZ.

RODZ.
DOMY
POM.

Powiat 
bolesławiecki

18 2 4 0 0 6 6 0

Powiat 
dzierżoniowski

28 0 5 0 2 7 14 0

Powiat 
górowski

11 0 3 0 0 4 4 0

Powiat 
głogowski

18 0 3 1 1 6 7 0

Powiat jaworski 10 0 2 0 0 6 1 1

Powiat 
jeleniogórski

17 0 5 0 0 9 3 0

Powiat 
kamiennogórski

6 0 1 0 0 4 1 0

Powiat kłodzki 38 0 9 1 0 14 14 0

Powiat legnicki 11 0 0 0 0 8 3 0

Powiat lubański 7 0 0 0 0 6 1 0

Powiat lubiński 14 1 3 1 1 4 4 0

Powiat 
lwówecki

9 0 3 0 0 5 1 0

Powiat m. 
Jelenia Góra

11 1 2 1 1 1 5 0

Powiat m. 
Legnica

4 0 1 0 0 1 2 0

Powiat m. 
Wałbrzych 
(dolnośląskie)

17 0 10 0 1 1 5 0

Powiat m. 
Wrocław

31 0 2 1 1 1 26 0

Powiat milicki 7 0 2 0 0 3 2 0

Powiat oleśnicki 25 0 12 0 1 8 4 0

Powiat oławski 8 0 2 0 0 4 2 0

Powiat 
polkowicki

47 0 35 0 0 6 6 0

Powiat 
strzeliński

8 0 3 0 0 5 0 0

Powiat 
trzebnicki

14 0 4 0 0 6 4 0

Powiat 
wałbrzyski

19 0 5 0 0 8 6 0

Powiat 
wołowski

11 1 0 0 0 4 6 0

Powiat 
wrocławski

16 0 4 0 0 9 3 0

Powiat 
zgorzelecki

13 0 0 0 1 7 5 0

Powiat 
ząbkowicki

13 0 5 0 0 7 1 0

Powiat 
złotoryjski

13 0 3 0 0 6 4 071



Powiat Ogółem
DOMY 

POMOCY
SPOŁ.

MIESZK.
CHRO - 
NIONE 

OG.

NOCLE -
GOWNIE

OGRZE 
- 

WALNIE

OŚR. 
INTER - 
WENCJI 
KRYZYS.

OG.

OŚR. 
POM. 
SPOŁ.

OŚRODKI 
WSPARCIA
OGÓŁEM

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

POWIAT.
CENTRA

POM. 
RODZ.

RODZ.
DOMY
POM.

Powiat średzki 
(dolnośląskie)

8 0 0 0 0 5 3 0

Powiat 
świdnicki 
(dolnośląskie)

41 0 23 0 0 8 10 0

Powiat Ogółem
DOMY 

POMOCY
SPOŁ.

MIESZK.
CHRO - 
NIONE 

OG.

NOCLE -
GOWNIE

OGRZE 
- 

WALNIE

OŚR. 
INTER - 
WENCJI 
KRYZYS.

OG.

OŚR. 
POM. 
SPOŁ.

OŚRODKI 
WSPARCIA
OGÓŁEM

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

POWIAT.
CENTRA

POM. 
RODZ.

RODZ.
DOMY
POM.

Powiat 
bolesławiecki

4 0 2 0 0 1 0 0 1

Powiat 
dzierżoniowski

7 1 2 0 0 1 1 1 1

Powiat 
górowski

2 1 0 0 0 0 0 0 1

Powiat 
głogowski

6 1 2 0 0 1 1 0 1

Powiat jaworski 4 1 1 0 0 0 1 0 1

Powiat 
jeleniogórski

6 5 0 0 0 0 0 0 1

Powiat 
kamiennogórski

3 1 0 0 0 0 1 0 1

Powiat kłodzki 9 6 1 0 0 0 1 0 1

Powiat legnicki 6 2 0 0 0 1 2 0 1

Powiat lubański 4 0 0 0 0 1 2 0 1

Powiat lubiński 4 0 2 0 0 1 0 0 1

Powiat 
lwówecki

3 2 0 0 0 0 0 0 1

Powiat m. 
Jelenia Góra

3 0 0 0 0 1 2 0 0

Powiat m. 
Legnica

2 1 0 0 0 0 1 0 0

Powiat m. 
Wałbrzych 
(dolnośląskie)

5 3 0 0 0 1 1 0 0

Powiat m. 
Wrocław

15 13 0 0 0 2 0 0 0

Powiat milicki 5 2 0 0 0 1 1 0 1

Powiat oleśnicki 6 2 2 0 0 0 0 1 1

Powiat oławski 4 1 1 0 0 1 0 0 1

Powiat 
polkowicki

2 0 0 0 0 1 0 0 1

Powiat 
strzeliński

2 0 0 0 0 0 1 0 1

Powiat 
trzebnicki

3 1 0 0 0 0 1 0 1

Powiat 
wałbrzyski

3 0 1 0 0 0 1 0 1

Powiat 5 1 1 0 0 0 2 0 1
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Powiat Ogółem
DOMY 

POMOCY
SPOŁ.

MIESZK.
CHRO - 
NIONE 

OG.

NOCLE -
GOWNIE

OGRZE 
- 

WALNIE

OŚR. 
INTER - 
WENCJI 
KRYZYS.

OG.

OŚR. 
POM. 
SPOŁ.

OŚRODKI 
WSPARCIA
OGÓŁEM

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

POWIAT.
CENTRA

POM. 
RODZ.

RODZ.
DOMY
POM.

wołowski

Powiat 
wrocławski

5 1 1 0 0 0 2 0 1

Powiat 
zgorzelecki

6 3 0 0 0 0 2 0 1

Powiat 
ząbkowicki

7 5 0 0 0 1 0 0 1

Powiat 
złotoryjski

2 0 0 0 0 0 1 0 1

Powiat średzki 
(dolnośląskie)

3 1 0 0 0 0 1 0 1

Powiat 
świdnicki 
(dolnośląskie)

7 2 2 0 0 1 1 0 1

T.POWIATY
Liczba placówek
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 5 913 6 074 6 177

Liczba osób korzystających 2 6 807 7 724 7 678

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 3 300 374 358

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 5 11 7

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 5 968 1 076 1 077

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 6 73 576 087 90 709 317 92 647 414

W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 7 1 579 1 581 1 585

Liczba osób korzystających 8 1 613 1 657 1 640

Liczba osób umieszczonych 9 1 037 1 331 1 324

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 10 25 27 24

Kadra placówek -  liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 11 462 449 453

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 12 34 289 261 39 353 381 38 860 564

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 13 2 023 1 684 1 685

Liczba osób korzystających 14 2 271 2 188 2 193

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 15 203 284 284

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 16 284 354 349

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 17 23 149 164 30 694 562 32 606 202

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 18 859 1 347 1 372

Liczba osób korzystających 19 936 1 567 1 588

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 20 41 42 35

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 50 66 68

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 22 3 708 934 6 598 730 7 942 291

SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH Z USŁUGAMI OPIEKUŃCZYMI

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 895 877 610

Liczba osób korzystających 24 1 095 1 117 887

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 25 3 8 15

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 26 127 137 137

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 27 10 278 884 11 096 008 9 856 361

OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

Liczba miejsc w placówkach ogółem 28 223 239 239

Liczba osób korzystających 29 481 520 534

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 30 32 27 27

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 31 1 165 976 1 304 412 1 495 047

NOCLEGOWNIE

Liczba miejsc w placówkach ogółem 32 172 193 190

Liczba osób korzystających 33 346 359 360

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 34 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 35 34 33 34

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 36 1 258 901 1 341 421 1 448 200

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 5 815 5 836 5 836

Liczba osób korzystających 2 6 231 6 281 6 281

Liczba osób umieszczonych 3 1 778 1 647 1 629

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 461 395 395

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 5 55 64 57

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 6 3 995 4 063 4 106

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 7 310 757 713 344 308 179 369 383 754

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 8 357 465 473

Liczba osób korzystających 9 305 358 381

Liczba osób umieszczonych 10 220 271 305

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 11 5 8 7

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 12 48 50 48

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 13 3 216 794 3 875 621 4 748 566

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM (powiatowe)

Liczba miejsc w placówkach ogółem 14 209 209 221

Liczba osób korzystających 15 1 426 2 363 2 431

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)

Liczba osób korzystających 16 4 833 5 017 5 509

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 17 62 62 65

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 18 3 016 237 2 928 920 3 201 038
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 19 2 644 3 103 3 118

Liczba osób korzystających 20 2 400 2 903 2 921

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 319 258 259

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 22 13 466 173 16 432 942 18 013 723

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 2 004 1 938 1 956

Liczba osób korzystających 24 2 107 2 174 2 145

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 25 1 351 1 311 1 339

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 26 120 012 101 132 853 749 140 073 739

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 27 237 231 239

Liczba osób korzystających 28 264 259 255

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 29 109 103 112

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 30 11 106 338 12 894 941 13 900 214

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 31 405 447 291

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 32 195 181 234

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ

Liczba uczestników zajęć 33 2 033 1 980 2 004

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 34 716 725 733

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 35 46 336 128 55 223 795 59 484 902

ZAKŁAD AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

Liczba uczestników zajęć 36 387 375 475

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA

Rodzaj instytucji Wyszczególnienie Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

Liczba spółdzielni socjalnych 1 2 2 2

Liczba osób zatrudnionych
w spółdzielniach socjalnych
(ogółem wg stanu na 31
grudnia danego roku)

2 37 110 92

Spółdzielnie socjalne
dla których JST jest
założycielem lub
członkiem

W tym, z wiersza powyżej,
liczba osób, o których
mowa w art. 4 ust. 1
ustawy o spółdzielniach
socjalnych, zatrudnionych
w spółdzielniach socjalnych
(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

3 10 12 12

Liczba organizacji pozarządowych w obszarze
włączenia społecznego działających na terenie JST 4 756 775 770



77

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej
Według danych pozyskanych ze sprawozdania MRiPS-06 za rok 2022, Ośrodki Pomocy Społecznej oraz Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie w województwie dolnośląskim
zatrudniały łącznie 4.796 osób i w porównaniu z poprzednim rokiem 2021 kiedy wynosiła 4.928 zatrudnionych osób czyli nastąpił spadek o 2,68% ( w porównaniu z 2018 – o
5,66%). 
 
Podobnie jak w latach ubiegłych JOPS, w których zatrudnienie było najwyższe i sięgało ponad 200 pracowników, znajdowały się w gminach miejskich: 

• Wrocław – 688 osób (w tym 561 pracowników wykonujących zadania OPS i 127 pracowników realizujących zadania PCPR); 
• Wałbrzych – 201 osób (w tym 176 pracowników wykonujących zadania OPS i 25 pracowników realizujących zadania PCPR); 
• Legnica – 199 osób (w tym 188 pracowników wykonujących zadania OPS i 11 pracowników realizujących zadania PCPR); 

W 2022r. w 54 jednostkach gminnych i powiatowych zatrudnienie było mniejsze niż 10 pracowników (w 2018 – w 58, w 2019r. – w 54, w 2021r. – w 57), a najniższe wartości
osiągnęło w, OPS Platerówka (powiat lubański) – 4 pracowników, OPS Ciepłowody (powiat ząbkowicki) – 4 pracowników, OPS Kamieniec Ząbkowicki – 5 pracowników
(powiat ząbkowicki), OPS Stare Bogaczowice (powiat wałbrzyski) – 5 pracowników, OPS Piława Górna (powiat dzierżoniowski) – 5 pracowników. 
 
Wewnętrzna ogólna struktura zatrudnienia w JOPS w ostatnich latach wydaje się być stabilna. Nastąpiło jednak zmniejszenie liczby osób zatrudnionych ujęci w sprawozdaniu
jako „pozostali pracownicy” czyli osoby, które zatrudnione są jako osoby niezbędne do realizacji różnych działań i zadań jednostek organizacyjnych pomocy społecznej,
wykraczających poza zadania z zakresu pracy socjalnej oraz pracownicy administracyjni i stanowią – 60,1% (2018r. – 64,05%, 2019r. – 65,34%, 2020r. – 63,31%, 2021 –
62,64%) ogółu osób zatrudnionych w OPS i PCPR. Obserwowany na przestrzeni ubiegłych lat stopniowy, lecz systematyczny wzrost tej kategorii zatrudnionych wskazuje na
rosnące znaczenie w pracy jednostek organizacyjnych pomocy społecznej zadań wykraczających poza działania oparte na pracy socjalnej i ustawę o pomocy społecznej i
mimo spadku o 3,21 p. p. nadal utrzymuje się na wysokim poziomie. Obok specjalistów zatrudnionych w związku z realizacją zadań z zakresu wspierania rodziny, świadczeń
rodzinnych czy świadczenia wychowawczego, w skład tej kategorii wchodzą również pracownicy wykonujący usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze oraz
osoby, które sklasyfikować można jako pracowników biurowych, do których zaliczyć można m.in.: pracowników księgowości, kadr, analityków, prawników, specjalistów,
informatyków itp. W 2022r. obserwujemy spadek, który może wiązać ze zbliżającymi się przekształceniami w zadaniach OPS (tu liczba zatrudnionych w tej kategorii
zmalała o 132 osób w porównaniu z 2021r.) związanych z realizacją działań na rzecz rodziny – kompetencyjnym przekazaniem zadań związanych z realizacją świadczenia
wychowawczego do Zakładu Usług Społecznych, choć nie musi być to jedyna przyczyna takiego stanu rzeczy. 
 
Osoby posiadające status pracownika socjalnego, a zatem takie, które zawodowo, bezpośrednio zaangażowane są w organizację pomocy osobom indywidualnym, rodzinom,
grupom społecznym w odzyskaniu lub wzmacnianiu ich zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie stanowiły 30,38% ogółu pracowników OPS i PCPR w województwie
dolnośląskim (wykres nr 11 poniżej) – w 2017r. było to 31,37%, w 2018 – 30,22%, w 2019r. – 29,02%, w 2020r. – 29,42%, 2021 -29,26% Zatrudnienie pracowników socjalnych
obejmowało niemal 1,5 tysiąca osób (1.457 osób). Na przestrzeni ostatnich lat mogliśmy obserwować systematyczny spadek liczby osób zatrudnionych w zawodzie
pracownika socjalnego, pracujących w gminnych i powiatowych JOPS, natomiast w 2022 roku nastąpiła niewielka wynosząca 1% wzrostowa jeśli chodzi o zatrudnienie
pracowników socjalnych. W porównaniu z rokiem 2020 liczba pracowników socjalnych zmniejszyła się o 39 osób, w porównaniu z 2019r. – o 69 osób, z rokiem 2018 – o 110
osób, a z rokiem 2017 – o 137 osób a w porównaniu z 2022 rokiem nastąpił wzrost o 15 osób. Obserwowany wzrost może świadczyć o przerwaniu złej perspektywy malejącej
liczbie osób jak również może wynikać ze zwiększonej potrzeby zatrudnienia osób będących pracownikami socjalnymi w jednostkach PCPR. W porównaniu z rokiem 2021
liczba osób zatrudnionych wzrosła o 31 osób (w 2021 – 88 osób, 2022 – 119 osób).  
 
Zgodnie z art. 110 ust. 11 i 12 ustawy o pomocy społecznej ośrodek pomocy społecznej, a w przypadku przekształcenia OPS w Centrum Usług Socjalnych (CUS) – CUS,
zatrudnia pracowników socjalnych proporcjonalnie do liczby ludności gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pełnym wymiarze czasu pracy na 2 tys.
mieszkańców lub proporcjonalnie do liczby rodzin i osób samotnie gospodarujących, objętych pracą socjalną w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pełnym
wymiarze czasu pracy na nie więcej niż 50 rodzin i osób samotnie gospodarujących. OPS lub CUS zatrudnia w pełnym wymiarze czasu pracy nie mniej niż 3 pracowników
socjalnych. 
Z uwagi na ten zapis ustawy najwięcej pracowników socjalnych zatrudnionych jest w dużych ośrodkach – w gminach miejskich i w jednostkach w miastach na prawach
powiatu. W 2022r. najwięcej pracowników socjalnych zatrudnionych było w MOPR we Wrocławiu – 272 osób. Powyżej 50 pracowników socjalnych zatrudnionych było również
w MOPR Wałbrzych – 56 osoby i MOPR Legnica – 53 osób. Z miast na prawach powiatu najmniej pracowników socjalnych zatrudnionych było w Jeleniej Górze – 32 osoby.
Powyżej 30 pracowników socjalnych zatrudnionych było w gminach miejskich  bez zmian Głogów – 34 osoby i Lubin – 31 osób.\\\\ 
Najmniejszą liczbę pracowników socjalnych zatrudniały gminy wiejskie – jeden pracownik socjalny zatrudniony był w OPS Platerówka (powiat lubański), a zatrudnienie na
poziomie dwóch pracowników socjalnych odnotowano w 16 jednostkach województwa dolnośląskiego – 15 gminach wiejskich – Lewin Kłodzki (powiat kłodzki), Ruja (powiat
legnicki), Siekierczyn (powiat lubański), Domaniów (powiat oławski), Borów (powiat strzeliński), Kondratowice (powiat strzeliński), Kostomłoty (powiat średzki), Jordanów
Śląski (powiat wrocławski), Ciepłowody (powiat ząbkowicki), Stoszowice (powiat ząbkowicki),), Jemielno ( powiat górowski), Niechlów (powiat górowski), Cieszków (powiat
milicki), Czarny Bór (powiat wałbrzyski), Zagrodno (powiat złotoryjski) oraz w 2 gminach miejsko-wiejskich – Pieszyce (powiat dzierżoniowski i Wleń (powiat lwówecki). 
Z raportu w PDF, zawierającego dane na temat spełniania przez gminy województwa dolnośląskiego ustawowego warunku zatrudnienia pracowników socjalnych (1 pracownik
socjalny na 2000 mieszkańców lub na 50 rodzin korzystających z pomocy społecznej, nie mniej niż 3 pracowników socjalnych zatrudnionych w OPS w pełnym wymiarze
czasu pracy) wynika, że kryterium ustawowego nie spełnia 32 gmin (w 2021r. – 35 gmin), to jest: Pieszyce, Jemielno, Niechlów, Jawor, Kowary, Mysłakowice, Lewin
Kłodzki, Ruja, Platerówka, Siekierczyn, Lubin (wiejska), Wleń, Cieszków, Oława (miejska), Domaniów, Borów, Kondratowice, Kostomłoty, Miękinia, Świebodzice, Strzegom,
Prusice, Boguszów-Gorce, Czarny Bór, Mieroszów, Brzeg Dolny, Jordanów Śląski, Ciepłowody, Stoszowice, Zgorzelec (wiejska), Zagrodno, Jelenia Góra.  Zwiększająca się
dynamicznie liczba gmin niespełniających warunku ustawowego zatrudnienia pracowników socjalnych wskazuje na pogłębianie się niekorzystnych tendencji w tym zakresie
i może oznaczać, w nieodległej perspektywie, rosnące trudności w realizacji zadań o charakterze pracy socjalnej na rzecz mieszkańców potrzebujących pomocy i wsparcia.
Może oznaczać również konieczność opracowania i wdrożenia rozwiązań systemowych, które pozwolą gminom przezwyciężyć kryzys zatrudnienia wśród tej kategorii
pracowników. Najmniej liczną grupę pracowników w pomocy społecznej stanowiły osoby zarządzające jednostkami pomocy społecznej – dyrektorzy, kierownicy, ich zastępcy,
kierownicy działów i sekcji. W 2022 roku liczebność kadry kierowniczej w porównaniu z latami ubiegłymi wzrosła i wynosiła 411 osób (8,57%)ogółu kadry OPS i PCPR –
wzrost o 0,47 p. proc. w porównaniu z rokiem 2021. 



Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby zatrudnione

Liczba osób

Zatrudnieni 2019 2020 2021 2022

Ogółem we wszystkich rodzajach placówek 8 739 9 906 9 818 9 618

Kierownicy, dyrektorzy, zastępcy 294 437 606 617
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej

Rok Wskaźnik

2017 47,42%

2018 49,52%
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2022 49,81%
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Wykaz ośrodków w ramach województwa, które spełniają/nie spełniają ustawowego warunku dot. 
pracowników socjalnych: 1 pracownik socjalny na 2000 osób lub 1 pracownik socjalny na 50 rodzin 
korzystających z pracy socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracowników socjalnych

Kod teryt 
gminy

Gmina Czy spełniony 
warunek ustawowy
dot. pracowników 

socjalnych

Liczba 
mieszkańców 

wg GUS

Liczba rodzin 
w gminie 

korzystająca z
pracy 

socjalnej

Liczba 
pracowników 

socjalnych

0201011 Bolesławiec (miejska) Tak 37 355 585 16
0201022 Bolesławiec (wiejska) Tak 15 181 29 5
0201032 Gromadka Tak 5 052 34 4
0201043 Nowogrodziec Tak 14 730 199 7
0201052 Osiecznica Tak 7 297 86 4
0201062 Warta Bolesławiecka Tak 8 407 108 3
0202011 Bielawa Tak 28 475 931 17
0202021 Dzierżoniów (miejska) Tak 31 256 465 15
0202033 Pieszyce Nie 9 026 336 3
0202041 Piława Górna Tak 6 016 90 3
0202052 Dzierżoniów (wiejska) Tak 9 193 97 4
0202062 Łagiewniki Tak 7 214 146 3
0202073 Niemcza Tak 5 136 98 3
0203011 Głogów (miejska) Tak 63 240 1 189 34
0203022 Głogów (wiejska) Tak 7 101 53 3
0203032 Jerzmanowa Tak 5 697 71 4
0203042 Kotla Tak 4 355 63 3
0203052 Pęcław Tak 2 121 44 3
0203062 Żukowice Tak 3 452 91 3
0204013 Góra Tak 18 704 421 13
0204022 Jemielno Nie 2 757 122 2
0204032 Niechlów Nie 4 566 57 2
0204043 Wąsosz (dolnośląskie) Tak 6 815 32 4
0205011 Jawor Nie 21 077 590 9
0205023 Bolków Tak 9 705 154 5
0205032 Męcinka Tak 5 126 25 4
0205042 Mściwojów Tak 4 009 40 3
0205052 Paszowice Tak 4 139 26 3
0205062 Wądroże Wielkie Tak 3 788 60 3
0206011 Karpacz Tak 4 333 43 3
0206021 Kowary Nie 10 003 296 5
0206031 Piechowice Tak 5 834 138 3
0206041 Szklarska Poręba Tak 5 817 128 4
0206052 Janowice Wielkie Tak 4 102 316 3
0206062 Jeżów Sudecki Tak 7 813 60 3
0206072 Mysłakowice Nie 9 801 251 3
0206082 Podgórzyn Tak 8 145 149 4
0206092 Stara Kamienica Tak 5 297 58 3
0207011 Kamienna Góra (miejska) Tak 17 555 68 7
0207022 Kamienna Góra (wiejska) Tak 8 857 76 4
0207033 Lubawka Tak 10 265 190 4
0207042 Marciszów Tak 4 308 13 3 80



Kod teryt 
gminy

Gmina Czy spełniony 
warunek ustawowy
dot. pracowników 

socjalnych

Liczba 
mieszkańców 

wg GUS

Liczba rodzin 
w gminie 

korzystająca z
pracy 

socjalnej

Liczba 
pracowników 

socjalnych

0208011 Duszniki-Zdrój Tak 4 124 70 3
0208021 Kłodzko (miejska) Tak 25 239 1 018 15
0208031 Kudowa-Zdrój Tak 9 449 57 5
0208041 Nowa Ruda (miejska) Tak 20 831 396 11
0208051 Polanica-Zdrój Tak 6 064 131 3
0208063 Bystrzyca Kłodzka Tak 17 582 630 11
0208072 Kłodzko (wiejska) Tak 16 587 328 10
0208083 Lądek-Zdrój Tak 7 622 52 3
0208092 Lewin Kłodzki Nie 1 960 98 2
0208103 Międzylesie Tak 6 853 136 3
0208112 Nowa Ruda (wiejska) Tak 10 796 16 5
0208123 Radków (dolnośląskie) Tak 8 549 492 5
0208133 Stronie Śląskie Tak 6 873 16 3
0208143 Szczytna Tak 6 976 53 4
0209011 Chojnów (miejska) Tak 12 532 156 8
0209022 Chojnów (wiejska) Tak 9 525 331 5
0209032 Krotoszyce Tak 3 338 88 3
0209042 Kunice Tak 7 554 60 3
0209052 Legnickie Pole Tak 5 275 88 3
0209062 Miłkowice Tak 7 128 96 5
0209073 Prochowice Tak 7 231 0 4
0209082 Ruja Nie 2 440 104 2
0210011 Lubań (miejska) Tak 19 851 116 9
0210021 Świeradów-Zdrój Tak 4 038 34 3
0210033 Leśna Tak 9 392 149 4
0210042 Lubań (wiejska) Tak 6 519 82 3
0210053 Olszyna Tak 6 337 12 3
0210062 Platerówka Nie 1 530 29 1
0210072 Siekierczyn Nie 4 450 37 2
0211011 Lubin (miejska) Tak 68 775 1 102 31
0211022 Lubin (wiejska) Nie 17 883 656 8
0211032 Rudna Tak 7 430 150 4
0211043 Ścinawa Tak 9 490 968 5
0212013 Gryfów Śląski Tak 9 251 226 5
0212023 Lubomierz Tak 5 646 116 3
0212033 Lwówek Śląski Tak 16 267 64 7
0212043 Mirsk Tak 8 157 246 5
0212053 Wleń Nie 3 937 36 2
0213012 Cieszków Nie 4 566 95 2
0213022 Krośnice Tak 7 980 56 4
0213033 Milicz Tak 23 356 73 20
0214011 Oleśnica (miejska) Tak 35 503 475 19
0214023 Bierutów Tak 9 415 131 5
0214032 Dobroszyce Tak 7 136 80 4
0214042 Dziadowa Kłoda Tak 4 556 32 3 81



Kod teryt 
gminy

Gmina Czy spełniony 
warunek ustawowy
dot. pracowników 

socjalnych

Liczba 
mieszkańców 

wg GUS

Liczba rodzin 
w gminie 

korzystająca z
pracy 

socjalnej

Liczba 
pracowników 

socjalnych

0214053 Międzybórz Tak 5 048 112 3
0214062 Oleśnica (wiejska) Tak 15 661 112 6
0214073 Syców Tak 16 493 87 7
0214083 Twardogóra Tak 12 585 146 3
0215011 Oława (miejska) Nie 33 158 594 10
0215022 Domaniów Nie 4 934 0 2
0215033 Jelcz-Laskowice Tak 23 682 91 9
0215042 Oława (wiejska) Tak 15 591 222 8
0216013 Chocianów Tak 12 483 174 5
0216022 Gaworzyce Tak 3 776 11 3
0216032 Grębocice Tak 5 290 63 3
0216043 Polkowice Tak 26 956 755 14
0216053 Przemków Tak 7 892 62 4
0216062 Radwanice Tak 4 952 0 3
0217012 Borów Nie 5 075 79 2
0217022 Kondratowice Nie 4 013 50 2
0217032 Przeworno Tak 4 549 73 3
0217043 Strzelin Tak 21 503 109 10
0217053 Wiązów Tak 6 985 1 4
0218012 Kostomłoty Nie 7 205 76 2
0218022 Malczyce Tak 5 704 13 3
0218032 Miękinia Nie 20 717 472 4
0218043 Środa Śląska Tak 19 811 232 7
0218052 Udanin Tak 4 868 68 3
0219011 Świdnica (miejska) Tak 53 797 549 29
0219021 Świebodzice Nie 22 002 624 11
0219032 Dobromierz Tak 4 956 78 3
0219043 Jaworzyna Śląska Tak 10 242 198 4
0219052 Marcinowice Tak 6 314 64 3
0219063 Strzegom Nie 24 455 502 10
0219072 Świdnica (wiejska) Tak 17 816 0 6
0219083 Żarów Tak 12 185 155 5
0220013 Oborniki Śląskie Tak 20 931 63 8
0220023 Prusice Nie 9 308 750 4
0220033 Trzebnica Tak 25 031 197 9
0220042 Wisznia Mała Tak 11 798 134 3
0220052 Zawonia Tak 5 853 95 3
0220063 Żmigród Tak 14 217 277 7
0221011 Boguszów-Gorce Nie 14 455 336 6
0221021 Jedlina-Zdrój Tak 4 723 30 3
0221031 Szczawno-Zdrój Tak 5 266 390 3
0221042 Czarny Bór Nie 4 791 35 2
0221053 Głuszyca Tak 8 169 350 5
0221063 Mieroszów Nie 6 321 182 3
0221072 Stare Bogaczowice Tak 4 277 60 3 82



Kod teryt 
gminy

Gmina Czy spełniony 
warunek ustawowy
dot. pracowników 

socjalnych

Liczba 
mieszkańców 

wg GUS

Liczba rodzin 
w gminie 

korzystająca z
pracy 

socjalnej

Liczba 
pracowników 

socjalnych

0221082 Walim Tak 5 332 81 3
0222013 Brzeg Dolny Nie 16 233 177 3
0222022 Wińsko Tak 7 967 231 5
0222033 Wołów Tak 21 667 627 11
0223012 Czernica Tak 22 538 102 5
0223022 Długołęka Tak 42 458 262 12
0223032 Jordanów Śląski Nie 3 270 71 2
0223043 Kąty Wrocławskie Tak 29 471 20 9
0223052 Kobierzyce Tak 24 262 334 8
0223062 Mietków Tak 3 839 40 3
0223073 Sobótka Tak 12 970 238 7
0223083 Siechnice Tak 29 038 85 9
0223092 Żórawina Tak 13 232 120 3
0224013 Bardo Tak 5 086 0 3
0224022 Ciepłowody Nie 2 924 13 2
0224032 Kamieniec Ząbkowicki Tak 7 534 30 4
0224042 Stoszowice Nie 5 190 180 2
0224053 Ząbkowice Śląskie Tak 20 826 209 9
0224063 Ziębice Tak 15 768 395 8
0224073 Złoty Stok Tak 4 111 219 3
0225011 Zawidów Tak 3 855 45 3
0225021 Zgorzelec (miejska) Tak 29 371 181 12
0225033 Bogatynia Tak 21 669 306 13
0225043 Pieńsk Tak 8 777 182 4
0225052 Sulików Tak 5 876 141 3
0225063 Węgliniec Tak 7 914 99 4
0225072 Zgorzelec (wiejska) Nie 8 764 197 3
0226011 Wojcieszów Tak 3 493 118 3
0226021 Złotoryja (miejska) Tak 14 437 172 6
0226032 Pielgrzymka Tak 4 272 234 3
0226043 Świerzawa Tak 7 098 112 4
0226052 Zagrodno Nie 4 871 27 2
0226062 Złotoryja (wiejska) Tak 6 933 557 4
0261011 Jelenia Góra Nie 76 184 2 168 32
0262011 Legnica Tak 93 473 737 53
0264011 Wrocław Tak 673 923 731 272
0265011 Wałbrzych (PODREGION 3 - WAŁBRZYSKI) Tak 102 490 3 194 61
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej

6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach
polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego
W 2022r. dolnośląskie samorządy gminy i powiatu na realizowane przez siebie zadania z zakresu polityki społecznej wydatkowały łącznie kwotę 5 094 809 827,00 zł.
Przewiduje się, że w roku kolejnym nastąpi spadek wydatków na cele polityki społecznej – o 1 693 764 353,00 zł. 
 
W 2022r. obserwować można nadal spadek kwot wydatków w obszarze polityki społecznej w porównaniu z rokiem 2021 – o 7,45%. Zmniejszenie kwot wydatków nastąpiło w
3 spośród 5 wskazanych w tabeli działach Klasyfikacji Budżetowej: 851-Ochrona Zdrowia (spadek o 7,03%) 854-Edukacyjna Opieka Wychowawcza (spadek o 9,25%), 855 –
Rodzina (spadek o 36,88%). W pozostałych 2 działach Klasyfikacji Budżetowej odnotowano wzrost wydatków, w dziale 852 Pomoc Społeczna – o 26,11% oraz bardzo duży
wzrost w dziale 853 – Pozostałe Zadania w zakresie polityki społecznej – o 838% w porównaniu z rokiem 2021. 
 
Ogromny wzrost jest spowodowany wypłatom świadczeń dla osób posiadających Kartę Polaka jak również jednorazową wypłatą dla obywateli Ukrainy oraz świadczenie
dla osób udzielających zakwaterowanie dla uchodźców. W wydatkach tych znalazły się również wynagrodzenia dla osób sprawującą obsługę dodatkowych zadań. Ponadto
wydatkowane pieniądze były przeznaczone na wypłatę dodatków węgłowych i energetycznych lub innych źródła ciepła.  Dane prognostyczne na rok 2023 wskazują na spadek
wydatków w obszarze pomocy społecznej i innych obszarach polityki społecznej. W porównaniu z rokiem 2022 przewidywany jest znaczący spadek wydatków ogółem – o
33,24% i jest on generowany głównie przez spadek wydatków w dziale 853 – pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej – o 63,68%, w dziale 855-Rodzina – o 41,22%
i 852- Pomoc Społeczna –  o 5,66%. W pozostałych działach Klasyfikacji Budżetowej prognozowany jest wzrost wydatków 851-Ochrona Zdrowia – o 8,78% i w dziale 854 –
Edukacyjna Opieka Wychowawcza  o 4,11%. 
 
Prognozy na rok 2022 wskazywały na dynamiczny wzrost wydatków w obszarach 852-Pomoc Społeczna i 853-Pozostałe Zadania w Zakresie Polityki Społecznej, co
wiązano z przyczynami wojny na Ukrainie oraz pomocą Państwa dla osób dotkniętych wysoką inflacją. Dane pokazują jak duża była skala zmian i dostosowanie pomocy do
panujących problemów.  Natomiast w 2023r. przewiduje się znaczny spadek wydatkowania świadczeń na pomoc Ukrainie, która w znacznej ilości powróciła do swojego kraju.
Przewiduje się również spadek poziomu inflacji. 
Uwzględniając powyższe, trudno jednoznacznie wskazywać, czy w najbliższych latach nastąpi stabilizacja realizowanych przez JST zadań i planowanych na nie wydatków,
ponieważ dynamicznie zmieniająca się sytuacja polityczna i gospodarcza może znów wpływać na zakres realizowanych zadań, jak również modyfikować sposób ich
realizacji. 
 
Te dynamiczne zmiany w zakresie finansowania celów w obszarze pomocy i polityki społecznej wymagają od JST zmobilizowania zasobów służących realizacji zadań, którym
przypisane są idące za nimi wydatki. W perspektywie krótkookresowej może to być dla niektórych JST trudne (ograniczenia zasobów pracy na danym terenie, ograniczenia w
zakresie organizacyjnym, technicznym, merytorycznym itp.) i powodować może nadmierne obciążenie osób i środków już w ten proces zaangażowanych. 
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ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WŁASNE I ZADANIA ZLECONE - w złotych

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

OGÓŁEM

OGÓŁEM ( działy) 1 5 504 797 998 5 094 809 827 3 401 045 474

W tym: w budżecie OPS/PCPR 2 4 546 179 846 3 909 328 404 2 320 302 824

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziałanie narkomanii 3 3 729 751 4 050 844 4 680 751

w tym: w budżecie OPS / PCPR 4 648 233 717 080 872 128

85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi 5 59 270 033 54 524 771 59 034 893

w tym: w budżecie OPS / PCPR 6 10 897 356 14 392 053 19 584 892

852 - POMOC SPOŁECZNA

85202 - Domy pomocy społecznej 7 425 731 820 473 289 512 532 740 069

w tym: w budżecie OPS / PCPR 8 124 000 329 140 007 255 154 285 130

85203 - Ośrodki Wsparcia 9 63 009 369 76 252 539 80 092 301

w tym: w budżecie OPS / PCPR 10 18 277 002 22 010 830 27 851 847

85205 - Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy
w rodzinie 11 2 755 813 3 504 463 4 233 563

w tym: w budżecie OPS / PCPR 12 1 791 272 2 274 146 2 830 496

85213 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy
społecznej oraz za osoby uczestniczące w zajęciach w
centrum integracji społecznej

13 5 913 478 6 341 908 7 003 771

w tym: w budżecie OPS / PCPR 14 5 762 451 6 159 227 6 800 327
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

85214 - Zasiłki okresowe, celowe i pomoc w naturze
oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 15 60 896 277 57 732 031 70 661 704

w tym: w budżecie OPS 16 59 320 490 56 704 426 69 113 430

85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 38 905 638 46 302 180 47 559 992

w tym: w budżecie OPS 18 32 971 093 39 106 126 41 651 825

85216 - Zasiłki stałe 19 69 796 004 74 299 008 76 836 072

w tym: w budżecie OPS 20 67 813 587 72 072 548 74 362 497

85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 32 736 228 34 219 558 39 111 244

w tym: w budżecie PCPR 22 31 196 636 34 104 130 39 107 070

85219 - Ośrodki Pomocy Społecznej 23 293 863 789 328 238 329 358 216 079

w tym: w budżecie OPS 24 292 303 028 326 491 535 355 603 698

85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa,
mieszkania chronione i ośrodki interwencji kryzysowej 25 6 755 956 7 796 769 9 121 275

w tym: w budżecie OPS / PCPR 26 4 905 109 5 941 186 6 852 019

85228 - Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi
opiekuńcze 27 78 160 429 80 696 686 90 084 122

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 50 219 417 50 670 516 59 534 674

85230 - Pomoc w zakresie dożywiania 29 31 792 663 32 266 517 35 182 629

w tym: w budżecie OPS 30 30 971 592 31 019 691 33 658 878

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 31 209 577 17 032 151 8 278 270

w tym: w budżecie OPS / PCPR 32 209 577 5 840 595 2 837 116

W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzoziemców w celu integracji ze środowiskiem
(cudzoziemcy, którzy uzyskali status uchodźcy lub
ochronę uzupełniającą)

33 197 319 372 042 97 513

w tym: w budżecie OPS / PCPR 34 197 319 349 654 78 431

85232 - Centra Integracji Społecznej 35 7 338 111 6 188 315 6 546 132

w tym: w budżecie OPS / PCPR 36 0 0 0

85278 - Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 37 1 703 377 1 092 292 72 960

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 1 662 077 601 928 60 960

85295 - Pozostała działalność 39 36 224 392 318 853 448 108 824 892

w tym: w budżecie OPS / PCPR 40 26 222 527 245 455 399 62 389 289

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

85311 - Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób
niepełnosprawnych 41 14 211 871 19 283 350 31 326 210

w tym: w budżecie OPS / PCPR 42 1 790 269 1 442 451 1 711 135

85321 - Zespoły orzekania o niepełnosprawności 43 13 217 417 14 819 562 16 486 966

w tym: w budżecie dyspozycji OPS / PCPR 44 5 246 996 5 883 999 6 723 705

85324 - Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych 45 46 923 488 55 302 792 58 767 492

w tym: w budżecie OPS / PCPR 46 13 796 138 12 888 982 14 520 392

85395 - Pozostała działalność
w zakresie polityki społecznej 47 12 826 812 728 522 285 190 476 586

w tym: w budżecie OPS / PCPR 48 6 762 865 597 778 180 142 746 184

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85415 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
socjalnym 49 9 838 877 8 250 656 8 180 415

w tym: w budżecie OPS / PCPR 50 5 994 702 5 082 502 4 418 138
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85416 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
motywacyjnym 51 3 740 025 4 072 975 4 649 459

w tym: w budżecie OPS / PCPR 52 716 491 654 508 663 328

855 - RODZINA

85501 - Świadczenie wychowawcze 53 2 852 260 886 1 218 021 254 44 972 366

w tym: w budżecie OPS / PCPR 54 2 682 214 387 1 145 035 911 43 636 866

85502 - Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

55 851 979 373 874 489 200 918 959 254

w tym: w budżecie OPS / PCPR 56 821 911 090 842 232 207 885 904 831

85504 - Wspieranie rodziny 57 30 353 080 31 780 485 36 603 389

w tym: w budżecie OPS / PCPR 58 26 577 615 28 685 780 33 235 885

85516 - Tworzenie i funkcjonowanie żłobków 59 121 393 290 183 747 374 195 578 318

w tym: w budżecie OPS / PCPR 60 16 129 113 16 741 183 18 462 357

85516 - Tworzenie i funkcjonowanie klubów
dziecięcych 61 1 829 511 1 430 396 1 611 410

w tym: w budżecie OPS / PCPR 62 0 0 0

85516 - Dzienni opiekunowie 63 2 041 286 1 733 201 1 748 229

w tym: w budżecie OPS / PCPR 64 0 0 0

85508 - Rodziny zastępcze 65 167 248 072 158 225 569 162 444 921

w tym: w budżecie OPS / PCPR 66 153 581 028 143 760 238 149 005 098

85510 - Działalność placówek
opiekuńczo-wychowawczych 67 145 454 779 157 458 370 176 470 075

w tym: w budżecie OPS / PCPR 68 40 100 568 41 283 967 48 126 380

85513 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o świadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierające zasiłki dla
opiekunów, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla
opiekunów

69 12 642 063 14 949 037 14 465 665

w tym: w budżecie OPS / PCPR 70 12 142 645 14 247 825 13 728 249

85514 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby przebywające na urlopach wychowawczych,
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujące osobistą opiekę nad dzieckiem

71 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 72 0 0 0

85578  Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 73 44 463 42 000 24 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 74 44 163 42 000 24 000

8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
społecznej
Z perspektywy źródeł finansowania projektów, kwestionariusz sprawozdania OZPS za 2022 r., nie zawiera danych ilościowych na temat liczby projektów z podziałem na źródła
ich finansowaniaw jednostki mogą wykazać się aktywnością konkursowo-projektową. 
W tegorocznym kwestionariuszu OZPS za 2022 rok 34 dolnośląskich jednostek nie wypełniło pola opisowego pozwalającego na stwierdzenie, czy realizują one projekty, do
których grup 
są adresowane działania oraz z jakich źródeł są finansowane projekty. Niewypełnienie pola danymi pisemnymi w tym rozdziale sprawozdania umożliwia przekazanie
sprawozdania w Centralnej Aplikacji Statystycznej. Z ogółu dostępnych, pisemnych informacji udzielonych przez jednostki, które wypełniły ten element sprawozdania, projekty
realizowane na Dolnym Śląsku z udziałem jednostek pomocy społecznej i ujęte w wypełnionych sprawozdaniach, realizowane są z kilku źródeł wskazanych. 
 
Źródłem finansowania są konkursy organizowane przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej, takie jak: „Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy
zastępczej na rok 2021”, Wieloletni program osłonowy dla gmin w zakresie dożywiania „ Posiłek w szkole i w domu” 
na lata 2019-2023”, Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014- 2020 FAED .Pozostałe programy rządowe realizowane w dolnośląskich gminach to: Program Senior+
oraz Opieka 75+, Opieka wytchnieniowa lub asystent osoby niepełnosprawnej finansowane z programów Funduszu Solidarnościowego. 
Kolejne źródło finansowania projektów w gminach i powiatach regionu stanowią środki Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego na lata 2014 – 2020. Dolnośląskie jednostki pomocy społecznej wskazywały również na projekty socjalne, realizowane na rzecz
osób i rodzin potrzebujących wsparcia. Ponadto w gminach 
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i powiatach regionu w 2022 roku były realizowane projekty w partnerstwach z innymi organizacjami, które pozyskały środki na realizowanie zadań z obszaru pomocy
społecznej i wspierania rodziny natomiast jednostki organizacyjne pomocy społecznej partycypowały w realizacji zadań tych projektów jako partnerzy. 
 
Dolnośląski Ośrodek Polityki Społecznej, jako jednostka organizacyjna pomocy społecznej 
w regionie, w roku oceny wdrażała dobre praktyki, promując aktywność konkursowo-projektową poprzez własną realizację projektów o różnym zasięgu i tematyce.
Realizowano projekty finansowane w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego
na lata 2014–2020 oraz projekty finansowane w ramach dotacji publicznych.  Projekty te obejmują wkład własny, który DOPS zapewnił, aby szereg zadań mógł być
realizowany cyklicznie, kompleksowo odpowiadając na zróżnicowane potrzeby w zakresie polityki społecznej regionu. 
W roku oceny przyjęto projekt Regionalnego Programu Rozwoju Ekonomii na nową perspektywę finansową 2021-2027. Regionalny Program Rozwoju Ekonomii Społecznej
- konsultacje społeczne dokumentu, trwały w okresie 15.09.2022 - 20.10.2022. Program został przyjęty Uchwałą 6301/VI/22 Zarządu Województwa z dnia 21.12.2022
r.  W programie przedstawiona została wizja rozwoju ekonomii społecznej w regionie poprzez określenie wskaźników i rezultatów, których osiągnięcie do roku 2030 jest
istotne dla Samorządu Województwa. Program zawiera propozycje konkretnych działań, które mają prowadzić do osiągnięcia rozwoju ekonomii społecznej w województwie
dolnośląskim.  
 
Regionalne Programy Rozwoju Ekonomii Społecznej w województwie dolnośląskim  opracowywane są w ramach pracy członków grupy roboczej ds. aktualizacji planu
powołanej przez Dyrektora Dolnośląskiego Ośrodka Polityki Społecznej, początkowo  w ramach projektu „Koordynacja Ekonomii Społecznej w województwie dolnośląskim”,
a następnie kontynuowana od 2019 r. w ramach projektu „Dolnośląska Ekonomia Społeczna”. Grupa działa przy Dolnośląskim Komitecie Rozwoju Ekonomii Społecznej,
powołanym uchwalą nr 1840/V/16 Zarządu Województwa Dolnośląskiego z dnia 22 lutego 2016r. 
Wyznaczone w ramach RPRES 2021-2027 (2030) cele, działania i wskaźniki określone zostały dla czterech obszarów priorytetowych. Działania planowane są z
uwzględnieniem horyzontu czasowego 2021-2027, czyli nowej perspektywy programowej w Polsce oraz zawierają założenia i kierunki działań do końca 2030 roku. 
Za monitorowanie rozwoju przedsiębiorczości społecznej na poziomie regionu, zgodnie z założeniami RPRES dla województwa dolnośląskiego na lata 2016-2020 oraz
RPRES 2021-2027 (2030) odpowiada Samorząd Województwa poprzez Dolnośląski Ośrodek Polityki Społecznej. Monitoring Programu wykonywany jest przez cały okres
wdrażania Programów, w celu zapewnienie zgodności realizacji Programu z założeniami i określonymi celami. Ponadto monitoring wykorzystywany jest do bieżącego
wykrywania nieprawidłowości i trudności oraz ich korygowania. W 2022 roku powstał Raport za 2020 rok. 
Monitoring Programu polega na bieżącym gromadzeniu i analizowaniu informacji o przebiegu procesu realizacji Programu rozwoju z myślą o podjęciu działań korygujących.
Sposób zbierania danych, zakres badań oraz zakres raportu określany został przez grupę ds. aktualizacji planu działającą przy Dolnośląskim Komitecie Rozwoju Ekonomii
Społecznej. Monitorowanie realizacji Programu odbywa się poprzez badanie stopnia osiągnięcia wskaźników. W prezentowanym corocznie  Raporcie przedstawione są
wartości wskaźników zarekomendowanych przez członków grupy ds. monitorowania planu zgodnie z harmonogramem monitoringu. 
Regionalny Program Rozwoju Ekonomii Społecznej w województwie dolnośląskim jest aktualizacją: Wieloletniego regionalnego planu działań na rzecz promocji i
upowszechniania ekonomii społecznej oraz rozwoju instytucji sektora ekonomii społecznej i jej otoczenia w województwie dolnośląskim do roku 2020. zgodnie z uchwałą nr
164 Rady Ministrów z dnia 12 sierpnia 2014 r 
 
Regionalny Program Rozwoju Usług Społecznych i Deinstytucjonalizacji (RPDI). 
Pracę nad Dolnośląski Plan Rozwoju Usług Społecznych  - Regionalnym Programem Rozwoju Usług Społecznych i Deinstytucjonalizacji (RPDI) trwają od stycznia 2022
r. Działania rozpoczęto od powołania Zarządzeniem Dyrektora DOPS nr 19/2022 z dnia 11 kwietnia 2022 r. zespołu ds. opracowania Regionalnego Planu Rozwoju Usług
Społecznych i Deinstytucjonalizacji. W skład zespołu wchodzą Przedstawiciele DOPS, IP oraz IZ, Przedstawiciele Wydziałów UMWD zajmujących się współpracą z
organizacjami pozarządowymi, Wsparciem Osób z Niepełnosprawnościami oraz Rozwoju Regionalnego i Zarządzania EFS. Członkowie grupy na bieżąco konsultowali
dokumenty związane z opracowaniem metodyki badań oraz narzędzi badawczych służących do przeprowadzenia „Kompleksowego badania, diagnozy i oceny stanu usług
społecznych stacjonarnych i środowiskowych w województwie dolnośląskim” w obszarze usług społecznych realizowanego przez UMWD. Ze względu na potrzebny czas
na opracowanie narządzi oraz przeprowadzenia samego badania, wyniki będą dostępne dopiero na koniec 2023 r. i posłużą aktualizacji RPDI na kolejny okres. W grudniu
2022 r.  skierowano zaproszenie do przedstawiciel JST, Nauki, Podmiotów Ekonomii Społecznej do włączenie się w pracę zespołu, na które odpowiedziało 66 osób z ww.
podmiotów oraz biznesu. 4 stycznia 2023 Zarządzeniem Dyrektora DOPS poszerzono skład zespołu ds. opracowania Regionalnego Planu Rozwoju Usług Społecznych i
Deinstytucjonalizacji (RPDI) o 66 osób (przedstawicieli oraz Biznesu) – łącznie zespół liczy 82 członków. W styczniu 2023 roku zaplanowano 11 spotkań zespołu, w efekcie
których powstanie Projekt RPDI na okres 2023-2024, który zostanie poddany konsultacjom społecznym i przyjęty Uchwałą Zarządu Województwa Dolnośląskiego. 
  
Projekt „Dolnośląska Ekonomia Społeczna” adresuje swoje działania do szerokiego grona podmiotów. Grupę docelową projektu stanowią: Podmioty Ekonomii Społecznej
– PES, przedsiębiorstwa społeczne - PS, organizacje pozarządowe, instytucje wspierające ES, przedstawiciele samorządu terytorialnego (w tym władz samorządowych) i ich
jednostek organizacyjnych, przedstawiciele nauki i biznesu, podmioty uprawnione do tworzenia PES o charakterze reintegracyjnym, kościoły, związki wyznaniowe oraz osoby
prawne kościołów i związków wyznaniowych, publiczne służby zatrudnienia i instytucje rynku pracy oraz pomocy i integracji społecznej. 
Cel projektu realizowany jest poprzez działania inicjowane przez Dolnośląski Ośrodek Polityki Społecznej. Działania skierowane są na rzecz podniesienia jakości i
efektywności funkcjonowania podmiotów ekonomii społecznej działających w województwie dolnośląskim w obszarze pomocy i integracji społecznej. Ponadto celem projektu
jest zwiększenie współpracy pomiędzy podmiotami ekonomii społecznej a samorządem. Istotne dla efektywności współpracy w tym projekcie są działania realizowane w
subregionach województwa dolnośląskiego. Cele szczegółowe projektu skupiają się na rozwijaniu sieci współpracy wśród podmiotów ekonomii społecznej. Ponadto działania
w projekcie nastawione są na zwiększenie widoczności podmiotów ekonomii społecznej funkcjonujących na terenie województwa dolnośląskiego, oferowanych przez nie usług
oraz wytwarzanych produktów, również poprzez przyznawanie Znaku jakości ekonomii społecznej Zakup Prospołeczny. 
W roku 2021 ze wsparcia w ramach projektu Dolnośląska Ekonomia Społeczna zostały zrealizowane następujące działania:  
a)            spotkania partnerów Akademii Biznes Class 
b)           spotkania sieciujące dla dolnośląskich CIS, KIS 
c)            spotkania Dolnośląskiego Komitetu Rozwoju Ekonomii Społecznej 
d)           spotkania dotyczące pracy nad nowym Regionalnym Programem Rozwoju Ekonomii Społecznej 
e)           powstały rekomendacje dot. obszaru ekonomii społecznej 
f)            spotkania grupy ds. reintegracji 
g)            spotkania grupy ds. promocji i współpracy z biznesem 
h)           spotkanie grupy ds. aktualizacji planu 
i)             spotkanie grupy ds. odpowiedzialnych zamówień 
j)             spotkania sieci OWES 
k)            spotkanie sieci WTZ i ZAZ 
l)             webinaria dotyczące stosowania społecznie odpowiedzialnych zamówień publicznych, klauzul społecznych w świetle nowelizacji ustawy prawo zamówień
publicznych 
m)          webinaria doradcze dotyczące rewitalizacji, usług społecznych, CUS, partnerstwa 
n)           Dolnośląskie Forum Rozwoju Ekonomii Społecznej 
o)           przyznane zostały znaki jakości ekonomii społecznej Znak Zakup Prospołeczny 
p)           doradztwo dla JST 
q)           konsultacje dot. działań marketingowych dla PES 
r)            spotkanie Kapituły Certyfikującej Znak Zakup Prospołeczny 
s)            spotkania dotyczące procesu deinstytucjnalizacji 
t)            zorganizowano Forum Pomocy Społecznej. 
Ponadto DOPS uczestniczył w: 
a)            spotkaniach w ramach programu „wespół wspieramy ekonomie społeczną” 
b)           spotkaniach grupy branżowej ds. osób z niepełnosprawnościami 
c)            spotkaniach partnerów realizujących 5 Dolnośląski Konwent Osób z Niepełnosprawnościami 
d)           spotkaniach ogólnopolskich dotyczących ekonomii społecznej 
e)           Kongresie Wrocławskich Organizacji Pozarządowych 
DOPS współtworzy: 
profil na FB wespół wspieramy ekonomię społeczną 
profil na FB Akademii Biznes Class  
DOPS prowadzi również portal www.kupujespolecznie.pl 
  
Finansowanie tego projektu pochodzi ze źródła: RPO WD 2014-2020, Priorytet 9 Włączenie społeczne, 9.4 Wspieranie gospodarki społecznej, 9.4.B Koordynacja w zakresie
ekonomii społecznej w regionie. Okres realizacji projektu 1.01.2019r. – 31.03.2023r., Kwota projektu: 2.750.000,00 zł. 
  
Wśród działań wspierających dolnośląskie rodziny, Dolnośląski Ośrodek Polityki Społecznej realizował w roku oceny projekt pod nazwą „Dolnośląskie żłobki II”. W tym
czasie cele projektu obejmują aktywizację zawodową rodziców oraz utrzymanie ich zatrudnienia, poprzez zapewnienie miejsc opieki nad dziećmi do lat 3. Projekt skierowany
jest do 240 mieszkańców będących rodzicami w tym: 226 kobiet i 14 mężczyzn w 7 dolnośląskich gminach: Długołęka, Lądek-Zdrój, Brzeg Dolny, Kłodzko (gm. wiejska),
Gromadka, Wińsko, Oleśnica (gm. wiejska). Ponadto cele szczegółowe projektu skupiają się na poszerzeniu obszaru działania systemu opieki dziennej dla dzieci do
lat 3, dzięki utworzeniu i utrzymaniu na terenie ww. 7 gmin 240 miejsc opieki. Realizacja projektu polega na utworzeniu 240 nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3
obejmujących: sfinansowanie adaptacji pomieszczeń do potrzeb dzieci, w tym do potrzeb dzieci z niepełnosprawnościami; zakup i montaż niezbędnego wyposażenia;
zakup pomocy do prowadzenia zajęć w punkcie opieki, sprzętu i narzędzi do rozpoznawanych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i możliwości psychofizycznych dzieci;
zapewnienie bieżącego funkcjonowania utworzonych miejsc opieki przez okres 24 miesięcy, w tym pokrycie kosztów wynagrodzenia personelu; sfinansowanie innych
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wydatków, niezbędnych do prawidłowego działania miejsca opieki. Finansowanie: RPO WD 2014–2020, Oś Priorytetowa 8 Rynek pracy, Działanie 8.4 Godzenie życia
zawodowego i prywatnego 
Okres realizacji projektu 1.11.2019 r. – 31.12.2022 r., Kwota projektu: 14.833.511,00 zł 
  
Zadanie dotyczące szkolenia kadr pomocy społecznej, o którym mowa w art. 21.ust. 2 ustawy o pomocy społecznej (Dz.U. 2021, poz.794,803). DOPS realizował w roku
oceny i nadal realizuje szkolenia w ramach projektu pt. „Doskonalenie kompetencji kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastępczej” . Liderem ww. projektu jest
Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Katowicach. Dolnośląski Ośrodek Polityki Społecznej jest w tym projekcie partnerem wraz z Regionalnym Ośrodkiem Polityki
Społecznej w Krakowie oraz Regionalnym Ośrodkiem Polityki Społecznej w Opolu. Planowana data zakończenia tego projektu to 30.11.2022r. Finansowanie: POWER 2.8
Rozwój usług społecznych świadczonych w środowisku lokalnym. 
Okres realizacji projektu 01.09.2020 r. – 31.11.2022 r., Kwota projektu: 4.402.612,72 zł, w tym dla DOPS 1.402.896,50 zł. W projekcie w 2021 roku zrealizowano 35 szkoleń
na terenie Dolnego Śląska. Celem głównym projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych przedstawicieli instytucji realizujących zadania w obszarze wspierania rodziny
i pieczy zastępczej (SWRiPZ) z terenu makroregionu południowego, tj. woj. śląskiego, małopolskiego, dolnośląskiego i opolskiego. Grupą docelową w niniejszym projekcie
są: przedstawiciele jednostek systemu wspierania rodziny i pieczy zastępczej, w tym również podmiotów, którym zlecono realizację zadań z zakresu ustawy o wspieraniu
rodziny i systemu pieczy zastępczej oraz służb zaangażowanych w realizację zadań wynikających z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej funkcjonujących
na wszystkich szczeblach samorządu terytorialnego, jak również pracowników instytucji uczestniczących zarówno w działaniach skierowanych bezpośrednio na wsparcie
rodziny i pieczy zastępczej, jak i bezpośrednio pracujących z i na rzecz rodzin biologicznych.  Merytoryczny zakres szkoleń obejmował między innymi m.in. szkolenia dla kadry
zarządzającej; dla organów kontrolnych wojewody; służb współpracujących i tworzących SWRiPZ z zakresu lokalnego systemu wspierania rodziny i pieczy; stosowania prawa;
kompetencji osób bezpośrednio pracujących z dziećmi i rodzinami. 
  
Kolejny projekt o szerokim zasięgu wobec potrzeb związanych z pandemią koronawirusa w roku 2021 to działania projektowe pt. „ Przeciwdziałanie wykluczeniu
społecznemu spowodowanemu przez Covid-19 – 2” , projekt dofinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego na lata 2014-2020. Projekt jest odpowiedzią na potrzebę zapewnienia jak najszybszej i kompleksowej pomocy osobom, które
znalazły się w najtrudniejszej sytuacji w związku z wystąpieniem Covid-19 na terenie Dolnego Śląska. Wsparcie w ramach projektu skierowane było do szpitali niepublicznych
i polegało głównie na procesie przyznawania środków na: sprzęt medyczny, dezynfekcję, wyposażenie obiektowe i budowlane, wyposażenie laboratoriów. Projekt realizowany
był w formie partnerskiej. 
W 2021 roku szpitale partnerzy kontynuowali zakupy wyposażenia i produktów niezbędnych do walki z COVID-19. Kupiony asortyment wpisywał się katalog zawarty w sekcji
uzasadnienie wydatków wniosku o dofinansowanie i dotyczył kategorii: sprzęt medyczny (wśród zakupów przeważały środki ochrony osobistej oraz aparatura medyczna),
sprzęt do dezynfekcji oraz wyposażenie laboratorium. Szpitale w większości rozpoczęły wydatkowanie środków po otrzymaniu dofinansowania, część jednak refundowała
koszty zakupionych wcześniej materiałów, w szczególności środków ochrony indywidualnej.. Lider projektu pozostawał w stałym kontakcie z partnerami projektu, na bieżąco
monitorował stan wydatkowania środków i wspierał partnerów w realizacji obowiązków niewynikających z uzyskanego dofinansowania. 
W czerwcu (21.06.21) Zarząd Województwa Dolnośląskiego podjął uchwałę 3882/VI/21 zmieniającą uchwałę 2425/VI/20, na mocy której zwiększono dofinansowanie
projektu oraz włączono do realizacji projektu kolejnego partnera tj. Dolnośląskie Centrum Chorób Serca im. Profesora Zbigniewa Religi - MEDINET Sp. z o.o. W czerwcu
partnerzy przeprowadzali rozeznania rynku oraz przygotowywali zamówienia związane z zakupem środków ochrony osobistej oraz środków do dezynfekcji. Kwota projektu
po zwiększeniu wynosi 6 579 863,22.Wszyscy partnerzy otrzymali dodatkowe środki, które zostaną przeznaczone na zakup środków dezynfekcyjnych oraz środków ochrony
osobistej. Partnerzy projektu (szpitale) przygotowywali i przeprowadzali zamówienia związane z zakupem środków ochrony osobistej oraz środków do dezynfekcji. Część
partnerów sfinalizowała zamówienia i realizowała dostawy zamówionych towarów. Środki te są wykorzystywane do przeciwdziałania skutkom epidemii COVID-19. 
Partnerzy projektu (szpitale) przygotowywali i przeprowadzali zamówienia związane z zakupem środków ochrony osobistej oraz środków do dezynfekcji. Część partnerów
sfinalizowała zamówienia i realizowała dostawy zamówionych towarów. Środki te są wykorzystywane do przeciwdziałania skutkom epidemii COVID-19. Okres realizacji
projektu został wydłużony: od 20.03.2020 - 31.12.2022r.Kwota projektu 6.579.863,22 zł. 
  
W 2022 roku DOPS kontynuował realizacje kolejnego projektu o szerokim zasięgu wobec potrzeb związanych z pandemią koronawirusa pt. „Przeciwdziałanie wykluczeniu
społecznemu spowodowanemu przez Covid-19 – 3” , projekt dofinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego na lata 2014-2020. Projekt jest odpowiedzią na potrzebę zapewnienia jak najszybszej i kompleksowej pomocy osobom, które
znalazły się w najtrudniejszej sytuacji w związku z wystąpieniem Covid-19 na terenie Dolnego Śląska. Wsparcie w ramach projektu skierowane było do 17 szpitali publicznych
i polegało głównie na procesie przyznawania środków na: środki ochrony osobistej. Projekt realizowany był w formie partnerskiej. Zaproszono w 2021 partnerów do udziału
w projekcie. W wyniku zaproszenia do projektu przystąpiło 17 szpitali powiatowych. W 2021 roku przekazano partnerom środki finansowe. Kolejne działania, to szacowanie
przez szpitale planowanych wydatków i dokonywanie zakupów zgodnie z wytycznymi w zakresie kwalifikowalności i prawem zamówień publicznych. Partnerzy są na różnych
etapach realizacji projektu. Część szpitali jest w trakcie realizacji procedur przetargowych, w związku z wyborem wykonawcy, zaś pozostali finalizują zamówienia, czekają
na dostawy i rozpoczynają się działania zmierzające do rozliczenia projektu. Środki te są wykorzystywane do przeciwdziałania skutkom epidemii COVID-19. Okres realizacji
projektu: od 20.05.2021 - 31.12.2022. Kwota projektu 7.116.965,32 zł. 
Powyżej opisana działalność w wielu obszarach polityki społecznej, realizuje zadania samorządu województwa, o których mowa w art. 21 ust. 4 ww. ustawy tj. inspirowanie i
promowanie nowych rozwiązań w zakresie pomocy społecznej poprzez: wspieranie dolnośląskich rodzin w  godzeniu życia rodzinnego z aktywnością zawodową, promowanie
rozwoju pracowników sektora pomocy społecznej jako jednej z form przeciwdziałania wypaleniu zawodowemu oraz aktywizację lokalnej sieci sektora ekonomii społecznej. 

9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia
Współpraca administracji publicznej w tym samorządowej z organizacjami pozarządowymi uregulowana została w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku
publicznego 
i o wolontariacie (Dz.U. 2020 poz.1057). Artykuł 5 ww. ustawy obliguje organy administracji publicznej do prowadzenia działalności w sferze zadań publicznych we współpracy
z organizacjami pozarządowymi posiadającymi status działalności pożytku publicznego w zakresie odpowiadającym zadaniom tych organów. Współpraca ta powinna się
odbywać m.in. w formie zlecania organizacjom pozarządowym realizacji zadań publicznych na zasadach określonych w ustawie, wzajemnym informowaniu się o planowanych
kierunkach działalności. Powinna ona mieć charakter opierający się na zasadach pomocniczości, suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji i
jawności. 
Realizacja zadań publicznych jako zadań zleconych może mieć następujące formy: 
powierzania wykonywania zadań publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji, lub 
wspierania wykonywania zadań publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji. 
współpraca przy organizacja wydarzeń spójnych ze statutem organizacji pozarządowej oraz zadań instytucji publicznej. 
 
Przykładowe informacje ze sprawozdań OZPS za 2022 rok: 
  
Zadania zlecane w trybie działalności pożytku publicznego, zamówień publicznych przez gminy: miejskie, miejsko-wiejskie lub wiejskie oraz inne informacje o
współpracy z organizacjami pozarządowymi bez wskazania trybu zlecanych zadań: 
 Powiat bolesławiecki, Bolesławiec – W Gminie Miejskiej Bolesławiec w Bolesławcu w 2022 roku współpracowano z następującymi organizacjami pozarządowymi,
funkcjonującymi na terenie miasta:- Polski Czerwony Krzyż - współpraca w zakresie realizacji zadania na rzecz zapewnienia schronienia osobom bezdomnym (mężczyznom)
poprzez prowadzenie przez PCK całorocznego i całodobowego schroniska. Do ww. Schroniska przyjmowane są osoby bezdomne z miasta Bolesławiec oraz z całego powiatu.
Gmina Miejska Bolesławiec od kilku lat dofinansowuje działalność Schroniska. W 2022 r. przeznaczyła na realizację tego zadania dotację w wysokości 370 000 zł. Ogółem ze
schronienia skorzystało narastająco 55 osób. 
- Bolesławieckie Stowarzyszenie Rodziców Dzieci i Młodzieży Specjalnej Troski, które - przy współpracy z Powiatem Bolesławieckim i tutejszym Ośrodkiem od wielu lat
organizuje opłatkowe spotkanie osób niepełnosprawnych dla mieszkańców ze wszystkich gmin powiatu bolesławieckiego. 
- Towarzystwo Przyjaciół Dzieci, oddział miejski w Bolesławcu, które do 2015 r. na terenie powiaturealizowało program FEAD, tj. zajmowało się dystrybucją żywności dla
ubogich mieszkańców. Ww. organizacja prowadzi dodatkowo działalność w zakresie: wydawania odzieży, paczek świątecznych ze zbiórek w hipermarketach, prowadzi
dyżury Rzecznika Praw Dziecka, pomoc prawną, mediacje rodzinne, szkolenia dla rodziców i pedagogów, udziela pomoc rodzinom z dzieckiem niepełnosprawnym, pomoc w
organizacji turnusów rehabilitacyjnych i zajmuje się organizacją wypoczynku letniego dla dzieci. 
 
 Powiat bolesławiecki, Nowogrodziec - W roku 2022 Gmina Nowogrodziec współpracowałaz następującymi organizacjami:- Polski Komitet Pomocy Społecznej w Jeleniej
Górze - Zarząd Rejonowy PKPS Lubań, który na podstawie zawartej umowy świadczył usługi opiekuńcze. Usługi dla podopiecznych MGOPS 
w Nowogrodźcu świadczyło 5 opiekunek zatrudnionych przez PKPS; 
- Schronisko dla bezdomnych Mężczyznw Zgorzelcu, prowadzone przez Towarzystwo Pomocy im. Św. Brata Alberta Koło Zgorzeleckie: w roku 2022 r. skierowano do tego
schroniska 1 osobę; 
- Schronisko dla osób bezdomnych prowadzone przez Polski Czerwony Krzyż, Oddział Okręgowy - Oddział Rejonowy w Bolesławcu: na podstawie zawartego Porozumienia
Międzygminnego w sprawie powierzenia Gminie Miejskiej Bolesławiec zadania publicznego 
z zakresu pomocy społecznej polegającego na udzieleniu schronienia bezdomnym mężczyznom z terenu Gminy Bolesławiec, Gminy Gromadka, Gminy Warta Bolesławiecka,
Gminy Osiecznica, Gminy i Miasta Nowogrodziec świadczonego przez Schronisko dla Bezdomnych Mężczyzn - dla bezdomnych mężczyznz gminy Nowogrodziec ustalono 3
miejsca; 
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- Stowarzyszenie „Przystań” - schronisko dla bezdomnych im. Św. Brata Alberta w Leśnej na podstawie zawartej umowy gotowe było przyjęcia jednej osoby z gminy
Nowogrodziec. 
 
Powiat dzierżoniowski, Bielawa – OPS w Gminie Bielawa w trybie zamówień publicznych zlecił realizację usług opiekuńczych, specjalistycznych usług opiekuńczych i
specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi dla mieszkańców Bielawy. Usługi były realizowane przez PRM Partner Sp. z o. o z siedzibą:
04-647 Warszawa ul. Widoczna 37. Ogółem pomocą w formie usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania w 2022 r. objęto 217 rodzin, wydatki wyniosły 1.344.396,44
zł – zadania własne, natomiast z pomocy w formie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi skorzystało 17 rodzin. Wydatki wyniosły
303.963,40 zł - zadania zlecone.Do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym należy udzielenie schronienia, zapewnienie posiłku oraz niezbędnego ubrania
osobom tego pozbawionym. W 2022 r. została zawarta umowaz Towarzystwem Pomocy im. Św. Brata Alberta koło w Świdnicy, zgodnie z którą osoby bezdomne z terenu
Bielawy kierowane są do Schroniska w Świdnicy.W okresie od 01 października 2021 r. do 30 kwietnia 2022 r. i od 01 października 2022 do 30.04.2023 r. na ulicy Brzeżnej
funkcjonowała ogrzewalnia dla bezdomnych mieszkańców Bielawy. Skorzystać z niej mogła każda potrzebująca osoba. Ogrzewalnia prowadzona jest zgodnie z zawartą
umową z ARTE Wielobranżową Spółdzielniąz Bielawy. 
Ponadto w zakresie zapewnienia posiłku tut. Ośrodek wskazuje osoby do korzystania 
z Jadłodajni przy ul. Nowobielawskiej w Bielawie, prowadzonej przez Stowarzyszenie „Nowa Nadzieja”. Wydawane są także skierowania na żywność w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym Podprogram 2021. Pomocą
żywnościową w ramach PO PŻ mogą być objęte osoby i rodziny znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej, spełniającej kryteria określone w art. 7 ustawy o pomocy
społecznej, których dochód nie przekraczał 220 % kryterium dochodowego uprawniającego do skorzystania z pomocy społecznej tj. 1.542,20 zł dla osoby samotnie
gospodarującej i 1.161,60 zł dla osoby w rodzinie. W Bielawie dystrybucją żywności zajmuje się Stowarzyszenie „Nowa Nadzieja” oraz Kościół Zielonoświątkowy „Betezda”. Z
programu PO PŻ w 2022 r. skorzystało łącznie 285 osób. 
- Zapewnienie niezbędnego ubrania następuje poprzez przyznanie zasiłków celowych, 
a także współpracę z innymi organizacjami, m. in. “Caritas”, Stowarzyszenie „Nowa Nadzieja”. 
- W 2021 r. na terenie Bielawy powstał sklep socjalny dla mieszkańców miasta. Sklep został uruchomiony dzięki inicjatywie Wielobranżowej Spółdzielni Socjalnej ARTE.
Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielawie wydawał skierowania osobom, które znalazły się w trudnej sytuacji życiowej, doświadczającym stałych lub tymczasowych trudności
finansowych i życiowych. 
 
Powiat dzierżoniowski, Dzierżoniów - w Gminie Miejskiej Dzierżoniów w ramach współpracy z organizacjami pozarządowym zlecono 55 organizacjom pozarządowym w trybie
działalności pożytku publicznego 70 umów/zleceń na kwotę 1.784.795 zł. Usługi opiekuńcze zlecono 
1 wykonawcy z sektora prywatnego na kwotę 1.264.749,46 zł., natomiast specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi na kwotę 290.751,70 zł.
Prowadzenie placówek pomocy społecznej (placówki wsparcia dziennego) zlecono 1 organizacji pozarządowej  na kwotę 71.080,00 zł. 
 
Powiat dzierżoniowski, Niemcza – Gmina Niemcza współpracuje z następującymi organizacjami pozarządowymi:- Towarzystwo Pomocy im. Św. Brata Alberta Koło w Świdnicy
(schronisko); 
- Bank Żywności we Wrocławiu ( pomoc żywnościowa). 
 
 Powiat dzierżoniowski, Pieszyce - w gminie Pieszyce zlecono pięciu organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego pięć umów/zleceń na kwotę 100
000 zł. 
 
Powiat dzierżoniowski, Piława Górna - w gminie Piława Górna realizowano zadanie po nazwą „Udzielenie pomocy najuboższym mieszkańcom gminy w zakresie zaspokajania
ich podstawowych potrzeb życiowych w formie dożywiania”: gorący posiłek oraz produkty żywnościowe zlecono Caritas Diecezji Świdnickiej na łączną kwotę 29 845,20 zł. 
 
Powiat głogowski, Głogów - w gminie Głogów w roku 2022 podpisano 30 umów 
z organizacjami pozarządowymi oraz były kontynuowane 3 umowy wieloletnie na realizację zadań publicznych w zakresie zdrowia i pomocy społecznej na łączną kwotę
1.083.160 zł, 
z czego przeznaczono na:- działania na rzecz seniorów 159.925 zł, 
- mieszkania integracyjne - 153,000 zł, 
- profilaktyka - 63.315 zł, 
- pomoc ubogim i bezdomnym - 130.000 zł, 
- działania na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka - 20.000 zł, 
- pomoc społeczna i ochrona zdrowia - 319.920 zł. 
W 2022 r. współpracowano ze Stowarzyszeniem dla Dzieci i Młodzieży SZANSA, które zapewniało  nieodpłatne poradnictwo:  pedagogiczne i psychologiczne oraz wsparcie
psychiatryczne na rzecz rodzin dotkniętych przemocą w rodzinie. Prezes Stowarzyszenia jest w składzie Zespołu Interdyscyplinarnego Gminy Głogów. Ponadto Ośrodek
współpracował z Parafialnym Zespołem Caritas przy Parafii p.w. Św. Apostołów Szymona i Judy Tadeusza - Jaczów w zakresie dystrybuowania żywności w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Żywnościowa. W ramach powyższego programu w 2022 r. z pomocy w formie paczek żywnościowych – 3 krotnie wydawanych, skorzystało łącznie 27
rodzin tj. 78 osób w których wychowywało się 32 dzieci. Ośrodek zawarł także Porozumienie o współpracy partnerskiej ze Stowarzyszeniem na Rzecz Integracji i Rozwoju
Społecznego GRONO. Współpraca polega na wsparciu osób pokrzywdzonych przestępstwem. 
 
Powiat głogowski, Jerzmanowa - Gmina Jerzmanowa współpracuje z Parafialnym Zespołem Caritas przy Parafii p.w. Św. Apostołów Szymona i Judy Tadeusza w Jaczowie.
Współpraca 
z Caritas dotyczy dystrybucji żywności dla najuboższych mieszkańców Gminy Jerzmanowa 
w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020, współfinansowanego 
z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym (FEAD). Pomocą żywnościową w ramach wymienionego wyżej programu objęto w 2022 roku 111 osób. 
 
Powiat głogowski, Kotla - Gmina Kotla podejmowała współpracę z następującymi organizacjami pozarządowymi celem wspierania mieszkańców gminy w różnych obszarach: 
Stowarzyszenie „Otwarte drzwi” w Głogowie w zakresie porad prawnych, mediacji oraz wsparcia psychologicznego, w tym pomoc dla uchodźców z Ukrainy; 
Stowarzyszenie dla dzieci i młodzieży Szansa w Głogowie – wparcie dzieci i młodzieży dotkniętych przemocą domową oraz seksualną;- Stowarzyszenie „Z głębi serca” z Kotli
– współpraca przy realizacji projektu „SMART-SENIOR”; 
- Stowarzyszenie na Rzecz Integracji i Usamodzielniania DOM w Głogowie – wsparcie psychologiczne oraz w zakresie usamodzielniania młodzieży po opuszczeniu domu
dziecka; 
- Bank Żywności – dostarczanie żywności dla mieszkańców gminy; 
- Centrum Dzwoni – wsparcie w zatrudnianiu osób niepełnosprawnych oraz poradnictwo w tym zakresie; 
- Caritas – zapewnienie schronienia osobom bezdomnym z terenu gminy; 
- Cisi pracownicy Krzyża w Głogowie – zapewnienie opieki i schronienia dla uchodźców 
z Ukrainy; 
- ZHP w Głogowie – wsparcie w zakresie wypoczynku letniego dzieci. 
 
Powiat głogowski, Żukowice - w dniu 4 marca 2022r. Wójt Gminy Żukowice ogłosił otwarty konkurs ofert na realizację zadania publicznego na rzecz osób niepełnosprawnych
pn. "Świadczenie usług opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej". Jako najkorzystniejszą ofertę wybrano złożoną
przez Fundację Eudajmonia z Polkowic. Podpisano umowę i przyznano dotację w kwocie 48 000 z czego kwota wydatkowana to 47 384,53 zł.W dniu 7 marca 2022r. Wójt
Gminy Żukowice ogłosił otwarty konkurs ofert na realizację zadania publicznego pn. "Asystent osobisty Osoby Niepełnosprawnej". Wybrano ofertę złożoną przez Fundację
"Eudajmonia" z siedzibą w Polkowicach. W dniu 6 kwietnia 2022r. została podpisana umowa n realizację w/w zadania i przyznano dotację w kwocie 158 050,00 zł z czego
kwota wydatkowana to 148 254,94 zł. 
 
Powiat górowski, Góra - w gminie Góra  zlecono 8 organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego 8 umów/zleceń na kwotę 401 521,00 zł. 
 
Powiat jaworski, Bolków - Gmina Bolków od lat współpracuje ze Świetlicą Socjoterapeutyczną im. Św. Ks. Z. Gorazdowskiego, prowadzoną przez Zgromadzenie Sióstr Św.
Józefa w Bolkowie. W ramach współpracy realizowane są dwa programy profilaktyczno - terapeutyczne pod nazwą: Być sobą, być wolnym oraz Dobrze, że jesteś.Gmina
Bolków w 2022 roku posiadała zawartą umowę z BankiemŻywności we Wrocławiu 
na realizację zadań z zakresu dystrybucji artykułów spożywczych dla osób najbardziej potrzebujących w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020
Podprogram 2021, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym.W Podprogramie 2021 realizowanym w okresie od lutego 2022 do
września 2022, pomocą żywnościową objęto 528 osób, wydano 1500 paczek żywnościowych (10,58500 ton żywności). 
 
Powiat jaworski, Jawor - w gminie Jawor zlecono 23 organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego 49 umów/zleceń na kwotę 1.464.420,00 zł. 
 
Powiat kamiennogórski, Kamienna Góra - w 2022r. Gmina Miejska Kamienna Góra współpracowała z organizacjami pozarządowymi w obszarze pomocy i wsparcia. Na
podstawie Zarządzenia Burmistrza Miasta Kamienna Góra z dnia 16 marca 2022r.  nr 87/2022 przyznana została dotacja w wysokości 10.000 zł na realizację zadania
publicznego: Dystrybucja żywności dla mieszkańców Kamiennej Góry dla Kamiennogórskiego Stowarzyszenia Inicjatyw Społecznych „POMAGAMY” oraz w wysokości
8.000 zł na realizację zadania publicznego: Obsługa i dystrybucja żywności, dożywianie mieszkańców Gminy Miejskiej Kamienna Góra dla Stowarzyszenia „Lepsze Dziś”.
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej uczestniczył w realizacji wymienionych zadań w zakresie kierowania mieszkańców miasta znajdujących się w trudnej sytuacji do odbioru
artykułów żywnościowych wydawanych przez Stowarzyszenie „Lepsze Dziś” oraz do wydawania przekazanych bonów na gorący posiłek. Pracownicy Ośrodka kwalifikowali
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osoby uprawnione do odbioru pomocy żywnościowej wydawanej przez Kamiennogórskie Stowarzyszenie Inicjatyw Społecznych „POMAGAMY” oraz wystawiali skierowania
po odbiór artykułów żywnościowych. 
 
Powiat kamiennogórski, Lubawka – Gmina Lubawka w 2022 roku zleciła wykonywanie usług opiekuńczych Zakładowi Usług Opiekuńczych RUT Bogumił Szymański z/s
w Glinnie. Na realizację tego zadania wydatkowano kwotę 247.966,00 zł, zostało zrealizowanych 9 083 godzin usług opiekuńczych na rzecz 38 podopiecznych. W trybie
zamówień publicznych zlecono również wykonywanie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi. Przedmiotowa rehabilitacja wykonywana
była zgodnie z zawartą umową przez Patrycję Lisowską-Szczurek, prowadzącą działalność gospodarczą pn. Usługi Rehabilitacyjne Patrycja Lisowska-Szczurek z/s w
Czarnym Borze. Na realizacje tego zadania wydatkowano 50.000,00 zł, zostało zrealizowanych 500 godzin przedmiotowych usług na rzecz 1 dziecka. 
 
Powiat karkonoski, Janowice Wielkie - w zakresie pomocy społecznej w ramach priorytetów przyjęto do realizacji następujące zadania, które zostały zlecone organizacjom
pozarządowym oraz innym podmiotom prowadzącym działalność pożytku publicznego bez dofinansowania:- poradnictwo specjalistyczne, 
- organizowanie spotkań okolicznościowych z okazji świąt kościelnych i państwowych, 
- organizowanie zajęć integracyjnych dla społeczności lokalnych, 
- wyjazdy dla dzieci. 
 
Powiat karkonoski, Jeżów Sudecki - Gmina Jeżów Sudecki zleciła  organizacji  pozarządowej  
w trybie działalności pożytku publicznego dwie umowy na kwotę  9 800 zł. Współpraca dotyczyła zapewnienia miejsca w schronisku  dla bezdomnych i  miejsca w noclegowni
dla osób bezdomnych, dla których Gmina Jeżów Sudecki jest miejscem ostatniego zameldowania na stałe. 
 
Powiat karkonoski, Kowary - w gminie Kowary zlecono 8 organizacjom pozarządowym 
w trybie działalności pożytku publicznego 13 zleceń na kwotę 82 654,79 zł, w ramach których pomocą objęto 13 osób. W trybie zamówień publicznych nie zlecano nic
organizacjom pozarządowym. Usług opiekuńczych, specjalistycznych usług opiekuńczych oraz prowadzenia placówek pomocy społecznej nie zlecano organizacjom
pozarządowym. 
 
Powiat karkonoski, Mysłakowice - w gminie Mysłakowice zlecono 1 organizacji pozarządowej w trybie działalności pożytku publicznego jedną umowę na kwotę  604 92,00 zł.
Usługi opiekuńcze zlecono jednej organizacji pozarządowej na kwotę 266 296,50 zł. 
 
Powiat karkonoski, Szklarska Poręba - w gminie Szklarska Poręba zlecono 20 organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego usługi na kwotę 100
000 zł. Z zakresu pomocy społecznej przekazano 15 000 zł na następujące zadania:- śniadanie wielkanocne, wieczerza wigilijna - Polski Komitet Pomocy Społecznej Zarząd
Miejski w Szklarskiej Porębie; 
- Poznajemy tajemniczy świat - Polski Związek Niewidomych koło Jelenia Góra; 
- A jednak razem - Polski Związek Emerytów, Rencistów i inwalidów, Zarząd Oddziału Rejonowego; 
- Dzień Seniora - Polski Komitet Pomocy Społecznej Zarząd Miejski w Szklarskiej Porębie. 
W 2022 roku zlecono organizacji pozarządowej zadanie z zakresu pomocy społecznej w obszarze udzielania schronienia osobom tego pozbawionym w formie schronieniadla
osób bezdomnych oraz zapewnienie tym osobom posiłku i niezbędnego ubrania. W 2022 roku 
4 osoby skorzystały z takiej pomocy na łączną kwotę 33 964,03 zł oraz opłata za gotowość utrzymania miejsc 30 565,00 zł. 
 
Powiat kłodzki, Bystrzyca Kłodzka - w ramach współpracy z organizacjami pozarządowymi, Gmina Bystrzyca Kłodzka każdego roku w ramach ustawy o działalności pożytku
publicznego 
i wolontariacie ogłasza otwarty konkurs ofert. W roku oceny ogłoszono otwarte konkursy 
w ramach środków z Gminnego Programu Profilaktyki Alkoholowej i Przeciwdziałania Narkomanii, dofinansowując zadania publiczne pod nazwą- „Praca wychowawcza z
dziećmi 
i młodzieżą zaniedbaną wychowawczo oraz z uczniami z problemami adaptacyjnymi w środowisku szkolnym i rodzinnym”. Realizatorem zadania jest Bystrzyckie
Stowarzyszenie Niepełnosprawnych w Bystrzycy Kłodzkiej. Wsparciem objętym było 32 dzieci, które uczestniczyły w popołudniowych zajęciach edukacyjnych, rozwijających
twórcze zainteresowania uzupełniane o zajęcia psychoedukacyjne. „Zajęcia profilaktyczne dla dzieci i młodzieży z zakresu rozwiązywania problemów alkoholowych i
przeciwdziałania narkomanii, uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych” realizowany przez Związek Harcerstwa Polskiego Chorągiew
Dolnośląska, Hufiec Bystrzyca Kłodzka. Wsparciem objętych było 30 dzieci i młodzieży z rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym. Głównym celem jest organizacja
comiesięcznego trzy dniowego biwaku dla dzieci i młodzieży, który spowoduje wzrost poczucia odpowiedzialności, zaangażowania w pracę grupową, wzrost umiejętności
pracy w grupie i identyfikacji z nią, wzrost umiejętności radzenia sobie w trudnych sytuacjach.Gmina współpracuje z WielobranżowąSpółdzielnią Socjalną „Igliczna”, która
świadczyła usługi opiekuńcze na rzecz mieszkańców gminy Bystrzyca Kłodzka oraz Spółdzielnią Socjalną Igliczna, która przygotowuje posiłki w Szkole Podstawowej Nr 1 w
Bystrzycy Kłodzkiej. Monitoring nad realizacją działań prowadzi Ośrodek Pomocy Społecznej w Bystrzycy Kłodzkiej. 
 
Powiat kłodzki, Kłodzko (gmina miejska) – Gmina Kłodzko wydawała skierowania do otrzymania żywności w ramach Programu FEAD Program Operacyjny Pomoc
Żywnościowa. Żywność wydawana była przez organizację pozarządową, tj. Koło Kłodzkie Towarzystwo Pomocy im. Św. Brata Alberta oraz PCK Oddział Kłodzko. W ramach
współpracy ze Środowiskowym Domem Samopomocy w Kłodzku, Ośrodek Pomocy Społecznej w Kłodzku kierował osoby uprawnione do udziału w Środowiskowym Domu
Samopomocy w Kłodzku.Ośrodek Pomocy Społecznej w Kłodzku ponownie podjął współpracę z Fundacją Ronalda McDonalda, czego efektem było zaproszenie do Kłodzka
Ambulansu Fundacji 
i przeprowadzenia wspólnie z Fundacją Ronalda McDonalda oraz „Top Medical” sp. z o.o. Programu Profilaktycznych badań Ultrasonograficznych pod nazwą „NIE
nowotworom 
u dzieci” dla dzieci w wieku 9 miesięcy – 6 lat. Badania przeprowadzane były przez lekarzy specjalistów na specjalistycznym sprzęcie. Akcja cieszyła się olbrzymim
zainteresowaniem wśród społeczności lokalnej. Z badań skorzystało około 70 dzieci. 
 
Powiat kłodzki, Kłodzko (gmina wiejska) - Gmina Kłodzko w 2022 roku współpracowała 
z Towarzystwem Pomocy im. św. Brata Alberta w Kłodzku, na zasadzie porozumienia 
w zakresie udzielania wsparcia żywnościowego (paczki) osobom i rodzinom, które z powodu niskich dochodów nie mogą zapewnić sobie bądź rodzinie produktów
żywnościowych dla 271 rodzin, w tym 619 osób. 
 
Powiat kłodzki, Kudowa – Zdrój - Gmina Kudowa-Zdrój zleciła Towarzystwu Pomocy im. Św. Brata Alberta, które jest organizacją pozarządową w trybie działalności pożytku
publicznego dystrybucję żywności dla najuboższych mieszkańców gminy. W/w Towarzystwu przekazano dotację w kwocie 15 500 zł. 
 
Powiat kłodzki, Lądek – Zdrój - w gminie Lądek-Zdrój w roku kontynuowano realizację umowy zawartej na prowadzenie Środowiskowego Domu Samopomocy (obowiązuje do
końca 2026 roku). 
Powiat kłodzki, Międzylesie – w roku Gmina współpracowała z Caritas Świdnica - realizacja programu FEAD Podprogram 2020 tj. wydawanie żywności dla osób najuboższych
z terenu gminy, wydano żywność łącznie dla 400 osób. MOPS Międzylesie organizował transport żywności, a pracownicy uczestniczyli w rozładunku transportu, wydawali
skierowania oraz wydawali żywność z magazynu. 
 
Powiat kłodzki, Polanica – Zdrój – Gmina współpracuje m.in. ze Związkiem Emerytów 
i Rencistów w Polanicy-Zdroju, Towarzystwem Miłośników Polanicy, Fundacją „Szansa” w Polanicy-Zdroju, Centrum Integracji Społecznej w Krosnowicach i Lądku-Zdroju,
Towarzystwem Społecznym „Razem” Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Kłodzku, Domem Emeryta i Rencisty ARKADIA. Współpraca z instytucjami polega na podejmowaniu
wspólnych działań między innymi na rzecz bezrobotnych, podopiecznych i dzieci placówek szkolnych, załatwiania wizyt lekarskich u osób wymagających tej formy wsparcia,
wypisywania wniosków i zaświadczeń, kierowanie do CIS, udzielaniu pomocy asystenta rodziny, uczestnictwa w wydarzeniach miejskich oraz na rzecz emerytów i rencistów,
wymianie informacji i podejmowanie wspólnych działań z kuratorami i pedagogami szkolnymi, profilaktyce i edukacji w placówkach szkolnych, wspólnych działaniach
charytatywnych i konkursowych, współpracy z innymi OPS-ami. 
Powiat kłodzki, Stronie Śląskie – w 2022 roku kontynuowana jest współpraca ze Stowarzyszeniem Aktywizacji i Integracji Społecznej w Stroniu Śląskim w ramach realizacji
programu FEAD Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014-2020. 
 
Powiat legnicki, Kunice – w ramach współpracy ze Stowarzyszeniem „Mała Unia” Rosochata w Rosochatej, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kunicach partycypował
w kosztach wyjazdu części dzieci na obóz sportowy. Celem w/w współpracy, było nie tylko upowszechnianie kultury fizycznej, ale przede wszystkim zapewnienie możliwości
zmiany otoczenia dzieciom z rodzin zagrożonych ubóstwem i patologiami społecznymi. 
Powiat legnicki, Miłkowice - Gmina Miłkowice podpisała w 2022 roku umowę z Fundacją RADUGA w Legnicy, w sprawie umieszczenia osób potrzebujących pomocy
posiadających ostatni stały meldunek na terenie naszej gminy w mieszkaniu treningowym prowadzonym przez fundację. 
 
Powiat legnicki, Ruja - w obszarze pomocy i wsparcia gmina współpracuje ze Stowarzyszeniem KAJTEK – w ramach współpracy świadczona jest pomoc dla osób w
podeszłym wieku, organizowana jest także pomoc w zbiórce środków dla osób chorych przewlekle oraz akcje charytatywnej pomocy. 
 
Powiat lubański, Lubań - w roku 2022 Gmina Lubań  współpracowała z 6 organizacjami pozarządowymi: Stowarzyszenie Rodzin Katolickich CARITAS, Stowarzyszenie
„Przystań”, Schronisko dla Bezdomnych im. Św. Brata Alberta, Polski Komitet Pomocy Społecznej, 
Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów, Lubańskie Stowarzyszenie Klubu Abstynentów „Odnowa”, Związek Harcerstwa Polskiego. 
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Powiat lubański, Platerówka - w roku 2022 gmina Platerówka zleciła do realizacji zadanie 
z zakresu pomocy społecznej polegające na udzieleniu schronienia dla osób bezdomnych 
w formie schroniska dla osób bezdomnych, których ostatnim miejscem zameldowania był teren gminy Platerówka oraz zapewnienie tym osobom posiłku i niezbędnego
ubrania. Umowa w tym zakresie w roku oceny zawarta była z "PRZYSTAŃ" Schroniskiem dla bezdomnych im. Św. Brata Alberta, ul. Baworowo 18f, 59-820 Leśna oraz ze
Stowarzyszeniem Monar - Schronisko dla osób Bezdomnych MARKOT w Wałbrzychu, ul. Moniuszki 109, 58-300 Wałbrzych. Gmina Platerówka do 28 lutego 2022 r. miała
zawarte porozumienie o współpracy z Fundacją "RADUGA", ul. Chojnowska 81A, 59-220 Legnica, które regulowało kwestię możliwości umieszczenia osób potrzebujących
pomocy, posiadający ostatni stały meldunek na terenie gminy Platerówka w mieszkaniu chronionym o charakterze treningowym prowadzonym przez Fundację.  
 
Powiat lubiński, Lubin - w Gminie Miejskiej Lubin zawarto 117 umów z organizacjami pozarządowymi. Kwota przekazanych dotacji to 3 738 198,43 zł. Organizacji
pozarządowej zlecono prowadzenie placówek pomocy społecznej - Domu Pomocy Społecznej i Ośrodka Opiekuńczo-Rehabilitacyjnego - na kwotę 1 885 198,43 zł. 
Powiat lwówecki, Gryfów Śląski - w gminie Gryfów Śląski zlecono 14 organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego umowy/zlecenia na łączną kwotę
205 500 zł. 
 
Powiat lwówecki, Lubomierz - w 2022 roku Gmina Lubomierza współpracowała z 
2 organizacjami pozarządowymi w trybie działalności pożytku publicznego. W zakresie udzielenia schronienia gmina współdziałała z Towarzystwem Przystań - Schronisko
dla bezdomnych im. Św. Brata Alberta w Leśnej, której przekazano dotacje w kwocie 11 458,00 zł oraz z Bankiem Żywności we Wrocławiu na realizację zadań z
zakresu dystrybucji artykułów spożywczych do osób najbardziej potrzebujących w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020 Program 2022
współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym. Z programu z korzystało 140 osób, wydano 2,96 tony żywności dla rodzin samotnych,
wielodzietnych i osób niepełnosprawnych. 
 
Powiat lwówecki, Mirsk - w gminie Mirsk zlecono trzem organizacjom pozarządowym realizację zadań w obszarze pomocy i wsparcia. 
 
Powiat oleśnicki, Oleśnica - przy realizacji poszczególnych zadań w 2022 r. gmina współpracowała z wieloma podmiotami, instytucjami i organizacjami pozarządowymi.
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Oleśnicy prowadził współpracę w celu zapewnienia kompleksowej pomocy swoim klientom. Do najważniejszych podmiotów, z którymi
prowadzona była i jest regularna współpraca, należą w szczególności: wspólnoty parafialne,, Polski Czerwony Krzyż w Oleśnicy, Świetlica Środowiskowa „Bratnia Dłoń”, 
Młodzieżowy Klub „Mikser”, Dzienny Dom Senior+, Stowarzyszenie Służby Ratownicze – udział Seniorów w cyklu spotkań profilaktycznych, prowadzenie ogrzewalni i łaźni,
Integracyjny Klub Animatorów „Skrzydła” w Gliwicach – udział  Seniorów w konkursie poetyckim, Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich w Warszawie – udział Seniorów w
konkursie plastycznym, Stowarzyszenie „Cała Oleśnica Biega” – przekazanie prac wykonanych przez Seniorów na licytację, Spółdzielnia Artystyczna MAK – udział Seniorów
w warsztatach profilaktycznych, Stowarzyszenie Manko w Krakowie – inauguracja Ogólnopolskiej Karta Seniora i przystąpienie do „Programu Gmina Przyjazna Seniorom”,
udział w konkursie „Stylowy Senior”, spotkanie informacyjne w ramach kampanii „Bezpieczny senior – stop manipulacji”, kolportaż czasopisma „Głos Seniora”, Wrocławskie
Centrum Seniora – udział we Wrocławskich Dni Seniora, udział w konkursie „Kapelusze mają dusze”, organizacja wystawy Seniorki z DDS+ w Centrum Aktywności Lokalnej
we Wrocławiu, Fundacja „Senior-Care” – międzypokoleniowa akcja sadzenia dębów „By pamięć o nas rosła i rosła”, Stowarzyszenie Ochrony Konsumentów AQUILA –
spotkania informacyjne z udziałem Seniorów i młodzieży z I LO w Oleśnicy na temat praw konsumenta, Fundacja Pomocy Prawnej WrocLaw – udział Seniorów w spotkaniu
informacyjnym, Stowarzyszenie Wielki Śląsk – zorganizowanie podarunków z okazji gwiazdki dla dzieci ze Świetlicy, Fundacja „Oleśnickie Bidy” – współpraca w ramach
opieki nad zwierzętami z dziećmi uczęszczającymi do Świetlic;Współpraca z wyżej wymienionymi podmiotami, instytucjami oraz trzecim sektorem, przybiera różne formy. Do
najczęściej podejmowanych działań należy wymienić: kampanie informacyjne i promocyjne dla osób wykluczonych i/lub zagrożonych wykluczeniem społecznym, realizacja
i/lub uczestnictwo we wspólnych programach aktywności lokalnej, wymiana informacji 
i doświadczeń, realizacja i/lub uczestnictwo we wspólnych projektach finansowanych 
z funduszy unijnych, szkolenia pracowników, działania na rzecz rozwoju ekonomii społecznej, prowadzenie zintegrowanych baz danych, prowadzenie analiz/badań wybranych
problemów społecznych. 
 
Powiat oleśnicki, Syców - w ramach współpracy ze Stowarzyszeniem Rodzina Kolpinga, Parafią Drołtowice oraz Parafią Matki Boskiej Częstochowskiej w Sycowie, MGOPS
w Sycowie wydawał w 2022 roku skierowania do pomocy w ramach programu PEAD. W 2022 r. z tej formy pomocy skorzystało 412 osób w 165 rodzinach, co jest znaczącym
wzrostem w stosunku do roku poprzedniego, kiedy skorzystało 298 osób. 
 
Powiat oławski, Jelcz Laskowice - w Gminie Jelcz-Laskowice usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze zlecono Polskiemu Czerwonemu Krzyżowi w Oławie na
kwotę: rok 2021 
1 134 193,00  zł, rok 2022: 1 148 624,00 zł, rok 2023: 1 893 434,00 zł. 
 
Powiat Oławski, Oława - Gmina Oława współpracuje z jedną organizacją pozarządową tj. Polskim czerwonym Krzyżem w Oławie. W trybie zamówień publicznych w/w
organizacji zlecono zadanie z za kresu pomocy społecznej na świadczenie usług opiekuńczych. GOPS współpracuje z fundacja "Pomaluj mi świat", która aktywizuje osoby
niepełnosprawne z terenu gminy  poprzez treningi i działania sportowe Futsal. Ośrodek współpracuje również z fundacją "Tęcza", do której są kierowane i uczestniczą w
zajęciach osoby niepełnosprawne. 
 
Powiat polkowicki, Chocianów – gmina współpracuje z organizacjami pozarządowymi 
w zakresie aktywności społecznej osób starszych dotyczących czasu wolnego i pomocy 
w codziennym funkcjonowaniu. W 2022 r. tut. jednostka za pośrednictwem powiatu uczestniczyła w realizacji programów: Asystent Osobisty Osoby Niepełnosprawnej oraz
Opieka Wytchnieniowa. Usługi były realizowane przez Fundację Eudajmonia.Dzięki współpracy ze Stowarzyszeniem „CARITAS”oraz pracy pracowników socjalnych w 2022 r.
zostało objętych programem Operacyjnym Pomoc Żywnościowa współfinansowanego 
z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym (FEAD) 631 osób. Ww. program miał na celu zapewnienie najuboższym mieszkańcom Polski pomocy
żywnościowej. 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Chocianowie w 2022 r. kontynuował również współpracę z Bankiem Żywności we Wrocławiu w zakresie odbioru produktów żywnościowych z
kończącą się datą spożycia z marketu „Biedronka” w Chocianowie.W grudniu br. dołączył market Netto. Produkty te przekazywane były przez pracowników socjalnych osobom
i rodzinom najbardziej potrzebującym. Dzięki tym działaniom z pomocy skorzystało 40 osób. Osoby otrzymały razem 2.405 kg żywności. 
 
Powiat polkowicki, Polkowice - w gminie Polkowice zlecono 20 organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego 25 umów/zleceń na kwotę 886 813,43
zł. 
 
Powiat średzki, Malczyce - Gmina Malczyce w 2022 roku zleciła organizacji pozarządowej Eudejmonia realizacje programu Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej. 
 
Powiat średzki, Miękinia - w gminie Miękinia w 2022 r. zlecono 15 organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego 15 umów/zleceń na kwotę 255
000,00 zł w tym:- Obszar I – Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej – 220 000,00 zł 
- Obszar II – Upowszechniania kultury -10 000,00 zł 
- Obszar III – Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych -25 000,00 zł 
- Usługi asystenckie zlecono 1 organizacjom pozarządowym na kwotę 116 127,00 zł., - (Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej 2022) 
 
Powiat średzki, Środa Śląska - w 2022r. gmina powierzyła do realizacji zadanie publiczne pn. 
„Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” edycja 2022r - finansowane w ramach Funduszu Solidarnościowego organizacji pozarządowej Fundacja Eudajmonia. 
Powiat świdnicki, Świdnica - w gminie Świdnica zlecono w 2022 roku:- MOPS Świdnica: 1 organizacji pozarządowej w trybie działalności pożytku publicznego 
1 umowę na kwotę 80 000 zł., 
- Urząd Miejski: 4 organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego 
4 umowy na kwotę 485 000 zł. 
 
Powiat świdnicki, Świebodzice - w Świebodzicach powierzono prowadzenie klubu samopomocy tj. klubu abstynenta, na podstawie otwartego konkursu ofert Stowarzyszeniu
Krzewienia Trzeźwości w Rodzinie Klub Abstynenta ODNOWA. W 2022 roku realizacja programów Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej oraz Opieka wytchnieniowa
została powierzona Fundacji Skrzydła Opieki z Ostrowca Świętokrzyskiego, wyłonionej w drodze konkursu. Koordynatorem realizacji zadań był Ośrodek Pomocy Społecznej. 
 
Powiat świdnicki, Żarów – Gmina Żarów współpracuje z organizacjami pozarządowymi w ramach podejmowanych działań środowiskowych na rzecz mieszkańców gminy.
We współpracy z fundacją Babcia i Dziadek wydawane były ciepłe posiłki dla mieszkańców gminy Żarów. W roku 2022 przy współpracy z organizacjami pozarządowymi
zorganizowano dzień Godności Osób Niepełnosprawnych oraz wycieczkę dla osób starszych samotnych, niepełnosprawnych. 
 
Powiat trzebnicki, Trzebnica - w gminie Trzebnica zlecono realizację zadania publicznego 
z zakresu pomocy społecznej organizacji pozarządowej w trybie działalności pożytku publicznego, zawierając 1 umowę na kwotę 255.816 zł w ramach programu resortowego
Ministra Rodziny i Polityki Społecznej pn. Opieka wytchnieniowa-2022, współfinansowanego ze środków Funduszu Solidarnościowego. Rzeczywisty koszt realizacji zadania
-223 056,00 zł.(słownie: dwieście dwadzieścia trzy tysiące pięćdziesiąt sześć złotych). 
 
Powiat trzebnicki, Żmigród - w roku oceny gmina zlecała dla organizacji pozarządowych 
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w ramach otwartych konkursów ofert zadania z zakresu pomoc społecznej: dożywianie osób i rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej z terenu Gminy Żmigród,
poprzez organizację pomocy żywnościowej dla osób potrzebujących pomocy. Zadanie było realizowane przez Stowarzyszenie Miłosierdzia św. Wincentego a'Paulo ze
Żmigrodu. Ponadto zlecono przez gminę realizację Programu „Asystent Osobisty Osoby Niepełnosprawnej". 
 
Powiat wałbrzyski, Głuszyca - w gminie Głuszyca w roku oceny zlecono 5 organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku 8 umów na kwotę 170 000 tyś zł. 
 
Powiat wołowski, Wińsko - w gminie Wińsko zlecono 10 organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego 10 umów/zleceń na kwotę  125 000 zł. 
 
Powiat wołowski, Wołów – Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wołowie współpracuje 
z licznymi organizacjami, których działania skierowane są głownie do osób niepełnosprawnych. Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych w Wołowie jest realizatorem
zadania zleconego dotyczacego realizacji specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi  w roku 2022. W roku 2022 Gmina Wołów podpisała
umowę o wzajemnej współpracy z Bankiem Żywności we Wrocławiu w celu realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa. Pomoc w formie artykułów spożywczych
skierowana jest do mieszkańców gminy.  Program jest skierowany do osób potrzebujących, o niskich dochodach. Z tej pomocy skorzystało 700 osób. W ramach współpracy
z Fundacją Weź pomóż przy Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Wołowie została uruchomiona lodówka społeczna, z której korzystają potrzebujący mieszkańcy gminy.
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wołowie we współpracy z marketem Dino i Stowarzyszeniem Pożytku Publicznego Kamerton w ramach akcji przeciwdziałania
marnowaniu żywności i dzielenia się nią z potrzebującymi. Otrzymaną żywność z marketu udostępniana jest w Lodówce Społecznej. 
 
Powiat wrocławski, Jordanów Śląski - w 2022 roku gmina kontynuowała umowę z Bankiem Żywności w ramach programu Pomoc Żywnościowa współfinansowanego
z Europejskiego funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym. OPS koordynował, wydawał skierowania, wydawał żywność. Z pomocy żywnościowej w formie paczek
skorzystało 60 osób, w tym 27 obywateli Ukrainy. wydano 1,56300 tony żywności. 
 
Powiat wrocławski, Kąty Wrocławskie - w roku 2021 Gmina zleciła zadanie publiczne z zakresu działalności na rzecz osób niepełnosprawnych poprzez organizację usługi
opieki wytchnieniowej, realizowanej w ramach Programu „Opieka wytchnieniowa - edycja 2022” organizacji pozarządowej. Usługi były wykonywane przez Fundację Imago
z siedzibą we Wrocławiu. W roku oceny usługi opieki wytchnieniowej były świadczone dla 14 osób.Ponadto w roku oceny był realizowany program „Asystent Osoby
Niepełnosprawnej – edycja 2022”. Program również był realizowany przez Fundację Imago. W roku 2022 Asystent osoby niepełnosprawnej był przyznany dla 18 osób. 
 
Powiat wrocławski, Kobierzyce – w Gminie Kobierzyce w zakresie profilaktyki, w ramach priorytetów przyjęto do realizacji zadania, które zostały zlecone organizacjom
pozarządowym oraz innym podmiotom prowadzącym działalność pożytku publicznego w drodze ogłoszonych konkursów, ofert wraz z dofinansowaniem. Są to zadania,
które mają na celu integrację społeczną osób wymagających szczególnego wsparcia bądź zmierzających do poprawy ich sytuacji życiowej. Najczęściej zlecanymi w ramach
konkursu ofert zadaniami z zakresu profilaktyki było realizowanie  programu przeciwdziałania narkomanii, część zadań przeciwdziałania alkoholizmowi. Gmina w 2022 roku
w ramach konkursu udzieliła dwóch dotacji na działalność Stowarzyszenia Krzewienia Abstynencji i Trzeźwości ISKRA oraz Stowarzyszenia BIELANY DLA CIEBIE na łączną
kwotę 55 000,00 zł.Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kobierzycach w 2022 roku współpracował z Bankiem Żywności we Wrocławiu w ramach Programu Operacyjnego
Pomoc Żywnościowa 2014-2020 współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej. W ramach powyższego programu Ośrodekw 2022 roku udzielił pomocy 210 osobom. 
 
Powiat wrocławski, Mietków - w gminie Mietków zlecono organizacjom pozarządowym 
w trybie działalności pożytku publicznego realizację Programu "Opieka wytchnieniowa” - edycja 2022. Na realizacje zadania przeznaczono kwotę 68.544 zł. We współpracy z
fundacją "Imago" został również zrealizowany projekt "Pracownia Rozwoju Aktywni", skierowany do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności, ukierunkowany na aktywizację
społeczną. 
 
Powiat wrocławski, Sobótka – Gmina w 2022 współpracowała m.in. z lokalnymi oddziałami Caritas, ze stowarzyszeniem INTRO, które świadczy pomoc dla osób
pokrzywdzonych przestępstwem. Gmina współpracowała również ze Stowarzyszeniem Wspierania Inicjatyw Lokalnych AS, Fundacją Eudajmonia, Stowarzyszeniem
Aktywni, Fundacją Rodzinna Stacja, Spółdzielnią Socjalną Parasol, Stowarzyszeniem Centrum Wspierania Przedsiębiorczości, Fundacją Impact z Warszawy oraz z innymi
organizacjami. Ośrodek Pomocy Społecznej współpracuje również z Bankiem Żywności, gdzie wydawana jest pomoc żywnościowa - POPŻ- Podprogram 2021. 
Powiat ząbkowicki, Ciepłowody - w gminie Ciepłowody zlecono usługi opiekuńcze organizacji pozarządowej na łączną kwotę 108 605 zł. 
 
Powiat ząbkowicki, Ziębice - w gminie Ziębice zlecono 25 organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego 51 umów na kwotę 427 000 zł. 
 
Powiat ząbkowicki, Złoty Stok - Gmina Złoty Stok współpracuje z organizacjami pozarządowymi, określa środki finansowe przewidziane na realizację zadań publicznych 
w ramach konkursu ofert m.in w obszarze pomocy społecznej i wsparcia. W 2022 roku Gmina przeznaczyła środki na realizację zadań publicznych wraz z udzieleniem dotacji
celowych na ich realizację w następujących obszarach:- Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku: realizacja zadania publicznego z zakresu Upowszechniania kultury i
działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym; działalność promocyjna Gminy Złoty Stok; wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu na rzecz osób w wieku
emerytalnym, przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym oraz wykluczeniu społecznemu. 
- Fundacja „W Działaniu” z Nysy: wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu. 
 
Powiat zgorzelecki, Bogatynia - Bogatyński Ośrodek Pomocy Społecznej i Wsparcia Rodziny 
w Bogatyni pozyskał środki finansowe z Funduszu Solidarnościowego na realizację programu Opieka wytchnieniowa edycja 2022. Koszt programu wynosił 30.000.00zł. W
roku oceny były realizowane specjalistyczne usługi opiekuńcze przez Fundację Nasze Dzieci w Zgorzelcu. 
Powiat zgorzelecki, Pieńsk - w gminie Pieńsk zlecono 1 organizacji pozarządowej w trybie działalności pożytku publicznego 1 umowę na kwotę  20 970,00 zł . W trybie
zamówień publicznych zlecono specjalistyczne usługi opiekuńcze 1 organizacji pozarządowej na kwotę 20 970,00 zł. 
 
Powiat zgorzelecki, Sulików - w gminie Sulików zawarto umowy z 5 organizacjami pozarządowymi w trybie zamówień publicznych. 
 
Powiat zgorzelecki, Węgliniec - w gminie Węgliniec usługi opiekuńcze zlecono 1 organizacji pozarządowej na kwotę 34 350,00 zł., specjalistyczne usługi opiekuńcze 1
organizacji pozarządowej na kwotę 17 910,00.zł. 
Powiat zgorzelecki, Zgorzelec (gmina miejska) – w 2022 roku Gmina współpracowała ze  Schroniskiem dla Bezdomnych Mężczyzn im. Św. Brata Alberta i Domem Samotnej
Matki 
z Dzieckiem, z Polskim Czerwonym Krzyżem, Fundacją „Nasze Dzieci”, organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych.  Usługi opiekuńcze
w 2022 roku realizował Polski Czerwony Krzyż. Organizacja została wybrana w drodze konkursu. Umowa została podpisana na okres od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r.
Cena za jedną godzinę w dni robocze wynosiła 34,00 zł, a w dni świąteczne 52,00 zł (od klienta była pobierana jedna stawka za jedną godzinę usługi tj. 34,00 zł). Decyzją
administracyjną przyznano 76 osobom usługi opiekuńcze.Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami w 2022 r. realizowała Fundacja „Nasze Dzieci”.
Organizacja została wybrana w drodze konkursu. Umowa była podpisana na okres od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. Stawka za godzinę usługi wynosiła 70,00 zł u dorosłych i
90,00 zł u dzieci. Decyzją administracyjną przyznano 15 osobom usługi opiekuńcze- pomocą w tej formie objętych zostało 4 dorosłych i 11 dzieci. 
 
Powiat zgorzelecki, Zgorzelec (gmina wiejska) - w gminie wiejskiej Zgorzelec zlecono na podstawie umowy organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku
publicznego świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi. 
W roku 2022 nikt nie korzystał z tej formy wsparcia. 
 
Powiat złotoryjski, Wojcieszów - w 2022 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Wojcieszowie podjął współpracę z Bankiem Żywności, a tym samym przystąpił do realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014 - 2020
współfinansowanego 
z  Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym w Podprogramie 2021 plus. 
W roku oceny taką formą wsparcia zostało objętych 200 osób, wydano 4, 234 ton żywności 
o łącznej wartości 23 612,94 zł. Ponadto w roku oceny pracownicy socjalni ośrodka jako wolontariusze uczestniczyli w programie ,,Na codzienne zakupy''. Był to program
Caritas Polska, realizowany w partnerstwie z Fundacją Biedronki. Celem programu było objęcie pomocą seniorów w wieku 60 +, samotnych, potrzebujących wsparcia
materialnego, dotkniętych wykluczeniem socjalnym i społecznym, zamieszkujące wsie i małe miejscowości. 
Z terenu Wojcieszowa taką formą pomocy zostało objętych 11 osób, które otrzymały wsparcie finansowe w wysokości 160 zł miesięcznie na karcie przedpłaconej. Karta ta
służyła do płatności za zakupy w sieci sklepie Biedronka wyłącznie za zakupu spożywcze. 
 
Powiat złotoryjski, Złotoryja – w 2022 gmina współpracowała z Fundacją "ANIMUS" - organizacją pożytku publicznego z siedzibą w Wilkowie-Osiedlu. Dzięki pomocy
darczyńców wspierałą potrzebujące osoby indywidualne oraz całe rodziny. Zakres tematyczny fundacji obejmował: pomoc społeczną, działalność charytatywną, edukację,
oświatę i wychowanie, promocję i organizację wolontariatu oraz wypoczynek dzieci i młodzieży.  
 
Przykładowe zadania, zlecane organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego lub zamówień publicznych przez powiaty: 
 
Powiat bolesławiecki - Na terenie powiatu bolesławieckiego funkcjonują dwie palcówki opiekuńczo - wychowawcze prowadzone, na zlecenie powiatu, przez Zgromadzenie
Sióstr 
Św. Elżbiety Prowincja Wrocławska tj.:- placówka opiekuńczo - wychowawcza typu socjalizacyjnego tj. Dom Dziecka p.w. Św. Józefa, działająca na podstawie Umowy NR
ORG. 998/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r. na lata 2020 - 2023 zawartej pomiędzy Powiatem Bolesławieckim a Zgromadzeniem Sióstr Św. Elżbiety Prowincja Wrocławska w
sprawie zlecenia realizacji zadania z zakresu wspierania 
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i systemu pieczy zastępczej, obejmującego prowadzenie placówki opiekuńczo - wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 14 wychowanków; 
- placówka opiekuńczo - wychowawcza typu rodzinnego tj. Dom Dziecka p.w. Św. Elżbiety działająca na podstawie Umowy NR ORG. 22/2019 z dnia 11 stycznia 2019 r.
zawartej pomiędzy Powiatem Bolesławieckim a Zgromadzeniem Sióstr Św. Elżbiety Prowincja Wrocławska w sprawie zlecenia realizacji zadania z zakresu wspierania i
systemu pieczy zastępczej, obejmującego prowadzenie placówki opiekuńczo - wychowawczej typu rodzinnego w latach 2019 - 2023 dla 8 wychowanków. 
Ponadto w ramach realizacji zadań z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej na terenie powiatu funkcjonuje Warsztat Terapii Zajęciowej, prowadzony przez
Stowarzyszenie Rodziców Dzieci i Młodzieży Specjalnej Troski w Bolesławcu. Warsztat Terapii Zajęciowej w Bolesławcu jest placówką pobytu dziennego dla 35 osób, które
ukończyły 18 lat, mają orzeczony znaczny lub umiarkowany stopień niepełnosprawności. Celem działalności Warsztatu jest rehabilitacja zmierzająca do wszechstronnego
rozwoju każdego uczestnika, poprawy zaradności życiowej i funkcjonowania społecznego uczestników. Zajęcia w Warsztacie prowadzone są w 7 pracowniach: gospodarstwa
domowego, ogrodniczo-porządkowej, komputerowej, rękodzielniczej, obróbki drewna; obróbki metalu i szkła, krawiecko-artystycznej. 
 
Powiat głogowski - w 2022 roku Powiat Głogowski zlecał 1 zadanie z zakresu pomocy społecznej: „Prowadzenie mieszkania chronionego dla osób usamodzielnianych z
terenu Powiatu Głogowskie” realizowane przez Stowarzyszenie na Rzecz Integracji i Usamodzielnienia „Dom w Głogowie”. Okres realizacji zadania trwa od 2020 roku do
końca 2024 roku. W roku 2022 z pomocy w mieszkaniu chronionym skorzystało 8 osób, w tym 4 kobiety i 4 mężczyzn. Stan wychowanków na dzień 31 grudnia 2022 r. wynosił
7 osób. 
Powiat jaworski – w 2022 roku zlecono organizacji pozarządowej Stowarzyszeniu CENTRUM WSPARCIA w Jaworze prowadzenie Placówki Opiekuńczo - Wychowawczej
typu rodzinnego 
w Jaworze, przeznaczonej na 8 wychowanków. Koszt prowadzenia placówki w roku 2022 wyniósł 496.458 zł. 
Powiat kamiennogórski – w powiecie kamiennogórskim placówki opiekuńczo-wychowawcze, w których umieszczane są dzieci z terenu powiatu, prowadzone są przez
organizacje pozarządowe tj. Dom Dziecka w Błażejowie prowadzi Dolnośląska Fundacja Pomocy Dzieciom: Rokfordzik, natomiast Dom Dziecka w Lubominie prowadzony jest
przez Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka w Wałbrzychu. 
Powiat karkonoski - Powiat Karkonoski zawarł umowę ze Zgromadzeniem Sióstr Służebniczek NMPNP na prowadzenie Domu Pomocy Społecznej dla dzieci i młodzieży
niepełnosprawnych intelektualnie - Dom Pomocy Społecznej w Szklarskiej Porębie. Umowa została zawarta na okres od 01.01.2019 r. do 31.12.2023 r. Kwota zadania
to 1 663 778 zł. Powiat Karkonoski zawarł również umowę z Karkonoskim Stowarzyszeniem Pomocy Dziecku i Rodzinie Nadzieja na prowadzenie placówki opiekuńczo -
wychowawczej tj. Dom dla Dzieci Nadzieja w Przesiece. Umowa zawarta została na okres od 01.01.2022 r. do 31.12.2024 r. Kwota zadania to 891 468 zł. Kwoty dotacji
regulowane są stosownymi aneksami do zawartych umów. 
 
Powiat kłodzki - w powiecie kłodzkim w 2022 r. zlecono 10 organizacjom pozarządowym 
w trybie ustawy o działalności pożytku publicznego 18 umów na kwotę 126 892,00 zł. Ponadto, kontynuowano realizację 1 umowy zawartej w 2020 r. z organizacją
pozarządową w trybie ustawy o działalności pożytku publicznego (kwota przekazanej i wykorzystanej w 2022 r. dotacji: 2 142 000,00 zł). Prowadzenie placówek pomocy
społecznej zlecano 3 organizacjom pozarządowym – kwota wykorzystana w 2022 r. przez organizacje pozarządowe – 3 213 609,00 zł, w tym:- zadanie: Prowadzenie
Powiatowego Środowiskowego Domu Samopomocy w Kłodzku” – 971 536,00 zł (w tym dodatkowa dotacja w ramach kompleksowego programu „Za życiem” 
w kwocie 28 356,00 zł); 
- zadanie: „Prowadzenie domu pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży - niepełnosprawnych intelektualnie (chłopców) – 50 miejsc” – 1 226 905,00 zł (w kwocie
uwzględniono dodatkowe dotacje celowe z budżetu państwa na działalność bieżącą udzielane w trakcie roku w kwocie łącznej 209 489,00 zł, w tym: środki Funduszu
Przeciwdziałania COVID-19 w kwocie 56 421,00 zł); 
- zadanie: „Prowadzenie domu pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych – koedukacyjny 100 miejsc” – 1 015 168,00 zł (w kwocie uwzględniono
dodatkowe dotacje celowe z budżetu państwa udzielane w trakcie roku w kwocie łącznej 257 299,00 zł, w tym: środki Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 w kwocie 93
829,00 zł). 
 
Powiat legnicki – w 2022 roku zadania zlecone w obszarze pomocy społecznej i rehabilitacji realizowane przez organizacje pozarządowe ukierunkowane były na:
przeciwdziałanie patologiom, integrację osób niepełnosprawnych, rozwijanie zainteresowań i uzdolnień osób 
z niepełnosprawnościami, działań na rzecz seniorów i osób starszych. 
 
Powiat lubański - w powiecie lubańskim zlecono trzem organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego realizację 2 zadań z zakresu pomocy
społecznej. Jedno zadanie z zakresu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastępczej oraz jedno zadanie z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnienia osób
niepełnosprawnych.Zadania zlecone z zakresu pomocy społecznej: 
- prowadzenie Ośrodka Interwencji Kryzysowej, koszt - 411 718 zł, 
- prowadzenie Domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, koszt - 479 403 zł. 
Zadanie zlecone z zakresu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastępczej: 
- prowadzenie placówki opiekuńczo-wychowawczej Ognisko Wychowawcze dla dziewcząt, koszt - 445 569 zł. 
Zadanie zlecone z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudniania osób niepełnosprawnych 
- prowadzenie Warsztatów Terapii Zajęciowej, koszt 761 783 zł. 
 
Powiat lwówecki - w powiecie lwóweckim zrealizowano program „Opieka wytchnieniowa”. Realizację zadania publicznego w 2022 roku powierzono Stowarzyszeniu Na Rzecz
Osób Niepełnosprawnych MOCNI” z Gryfowa Śląskiego (umową nr OR83/2022 z dnia 29 kwietnia 2022 roku) z zakresu polityki społecznej z udziałem środków pochodzących 
z Solidarnościowego Funduszu Wsparcia Osób Niepełnosprawnych. W ramach resortowego Programu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej na świadczenie usług opieki
wytchnieniowej w formie pobytu dziennego oraz specjalistycznego poradnictwa w ramach Programu „Opieka wytchnieniowa” - edycja 2022-Pobyt Dzienny. Zadanie było
realizowane od dnia 1 maja 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku. Łączny koszt realizacji zadania – 467 572,57 zł.Przedsięwzięcia realizowane w ramach zadania: 
- zapewnienie usług opieki wytchnieniowej w formie pobytu dziennego dla 48 osób niepełnosprawnych - w tym 43 osoby z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepełnosprawności oraz 5 dzieci z orzeczeniem oniepełnosprawności – zrealizowano łącznie 11 467 godzin tej usługi; 
Wsparciem opieki wytchnieniowej w miejscu zamieszkania objętych zostało 35 osób niepełnosprawnych, a 13 osób w miejscu wskazanym, tzn. w Ośrodku Wsparcia Rodziny
i Osób Niepełnosprawnych w Uboczu 169. 
 
Powiat milicki - w powiecie milickim zlecono 2 organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego 2 umowy/zlecenia na kwotę 2 374 646,00 zł., w tym na
kwotę 1 014 483,00 zł prowadzenie Środowiskowego Domu Samopomocy oraz na kwotę 1 360 163,00 zł prowadzenie Zespołu Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych. 
Powiat oleśnicki - placówki pomocy społecznej prowadzone na terenie powiatu przez organizacje pozarządowe, związki i kościoły:- Caritas Archidiecezji Wrocławskiej:
Warsztat Terapii Zajęciowej w Dobroszycach z filią w Sycowie - 73 podopiecznych, Dom Opieki w Dobroszycach – 32 podopiecznych niepełnosprawnych intelektualnie; 
- Parafia Matki Bożej Miłosierdzia w Oleśnicy: Specjalistyczna Poradnia Rodzinna w Oleśnicy, współfinansowana przez powiat oleśnicki (za rok 2022 udzielono usług: 991). 
 
Powiat oławski - w powiecie oławskim zlecono jednej organizacji pozarządowej w trybie działalności pożytku publicznego jedną umowę na kwotę 30 000,00 zł. 
 
Powiat polkowicki - w roku 2022 Powiat Polkowicki zlecił do realizacji 4 zadania publiczne 
w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie tj.:1) zadanie publiczne z zakresu pomocy społecznej pt.„ Świadczenie na
terenie powiatu polkowickiego usług opieki wytchnieniowej w ramach programu MRiPS Opieka wytchnieniowa – edycja 2022” w łącznej wysokości 482.200 zł, w tym ze
środków Funduszu Solidarnościowego 472.000 oraz 10.000 zł z budżetu powiatu; 
2) zadanie publiczne z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej osób niepełnosprawnych pt. „Świadczenie na terenie powiatu polkowickiego usług asystenta osobistego
osoby niepełnosprawnej w ramach Programu MRiPS Asystent Osoby Niepełnosprawnej–edycja 2022” w łącznej wysokości 459.568 zł ,w tym ze środków Funduszu
Solidarnościowego 449.568 zł oraz 10.000 z budżetu powiatu; 
3) zadanie publiczne z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej osób niepełnosprawnych tj.: organizowanie i prowadzenie szkoleń, kursów i warsztatów dla członków
rodzin osób 
z niepełnosprawnościami, opiekunów, kadry i wolontariuszy bezpośrednio zaangażowanych w proces rehabilitacji zawodowej i społecznej osób z niepełnosprawnościami, ze
szczególnym uwzględnieniem zagadnień dotyczących procesu integracji osób z niepełnosprawnościami w najbliższym środowisku i społeczności lokalnej, zwiększania ich
aktywności życiowej 
i zaradności osobistej oraz niezależności ekonomicznej, podnoszenie umiejętności pracy 
z osobami z niepełnosprawnościami, w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji w łącznej wysokości 39.750 zł ze środków PFRON; 
4) zadanie publiczne z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej osób niepełnosprawnych tj.: organizowanie i prowadzenie szkoleń, kursów, warsztatów, grup
środowiskowego wsparcia oraz zespołów aktywności społecznej dla osób z niepełnosprawnościami, aktywizujących zawodowo i społecznie te osoby w łącznej wysokości
39.750 zł ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. 
Powiat świdnicki – w 2022 roku współpracowano z:- Fundacją Ziemi Świdnickiej SKSK – prowadzenie na terenie powiatu świdnickiego dwóch całodobowych placówek
opiekuńczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego dla czternastu dzieci każda oraz placówki opiekuńczo wychowawczej typu rodzinnego dla 8dzieci. 
- Polskim Stowarzyszeniem na rzecz osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Świdnicy – prowadzenie na terenie powiatu świdnickiego Środowiskowego Domu
Samopomocy dla osób z zaburzeniami psychicznymi; 
- Polskim Stowarzyszeniem na rzecz osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Świdnicy – prowadzenie na terenie powiatu świdnickiego mieszkania treningowego 
- Zgromadzeniem Sióstr Szkolnych De Notre Dame – prowadzenie na terenie powiatu świdnickiego domu pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej
intelektualnie. 
- Fundacją Eudajmonia - organizacja i prowadzenie warsztatów, grup środowiskowego wsparcia oraz zespołów aktywności społecznej dla osób z niepełnosprawnościami (20
osób). 
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Powiat wałbrzyski - w 2022 roku kontynuowano współpracę z NGO:- Polski Związek Głuchych Oddział Dolnośląski Koło terenowe w Wałbrzychu – dofinansowanie organizacji:
zawodów wędkarskich, zawodów sportowych, Mikołaja i Wigilii; 
- Polski Związek Niewidomych Okręg Dolnośląski Koło Głuszyca - dofinansowanie organizacji: spotkania integracyjno-kulturalnego oraz spotkania z okazji Dnia Białej Laski; 
- Polski Związek Niewidomych Okręg Dolnośląski Koło Wałbrzych - dofinansowanie organizacji: spartakiady sportowo-rekreacyjnej oraz spotkania z okazji Dnia Białej Laski; 
- Stowarzyszenie ICH RADOŚĆ z Mieroszowa – dofinansowanie wycieczki nad morze po zdrowie i słońce; 
- Stowarzyszenie Opolski Klub Sportowo-Turystyczny Niewidomych i Słabowidzących – dofinansowanie do obozu sportowego. 
 
Powiat wołowski - w powiecie wołowskim zlecono w ramach otwartego konkursu prowadzenia zadań publicznych w obszarze pomocy społecznej poniższym organizacjom
pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego:- organizowanie i prowadzenie placówki opiekuńczo - wychowawczej dla dzieci i młodzieży. Na terenie powiatu
wołowskiego funkcjonuje Zespół Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych „Wiosna” w Krzydlinie Małej „Wiosna” cztery całodobowe placówki opiekuńczo-wychowawcze typu
socjalizacyjnego po 14 dzieci. Placówka prowadzona przez Zgromadzenie de Notre Dame; 
- prowadzenie i rozwój infrastruktury ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi - na terenie powiatu funkcjonuje Powiatowy Ośrodek Wsparcia dla Osób 
z Zaburzeniami Psychicznymi o zasięgu ponadgminnym. Placówka prowadzona jest przez Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych w Wołowie, któremu zlecono zadanie
z zakresu administracji rządowej - zgodnie z ustawą o pomocy społecznej. Aktualnie POW posiada 20 miejsc dla uczestników wymagających opieki i świadczonych usług w
zakresie terapii zajęciowej, rehabilitacji ruchowej, porad specjalistów, opieki pielęgniarskiej; 
- prowadzenie zadania publicznego z zakresu pomocy społecznej na „Prowadzenie domu pomocy społecznej dla osób dorosłych z niepełnosprawnością intelektualną ”.
Zadanie dotyczy prowadzenia domu pomocy społecznej dla 28 osób z niepełnosprawnością intelektualną, zgodnie z ustawą o pomocy społecznej; 
- zlecanie zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych fundacjom i organizacjom pozarządowym. O dofinansowanie zadania ubiegał się
jeden Wnioskodawca - Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych w Wołowie, które otrzymało dofinansowanie w wysokości 5 000,00 zł. na zorganizowanie lokalnych imprez
kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla osób niepełnosprawnych wspierających ich aktywność w tych dziedzinach. 
 
Powiat wrocławski – w 2022 r. w powiecie wrocławskim podjęto współpracę z Caritas Archidiecezji Wrocławskiej w zakresie prowadzenia Warsztatu Terapii Zajęciowej oraz
Domu Opieki św. Józefa w Małkowicach, a także realizacji Programu „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2022. Program „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2022 realizowany był
poprzez świadczenie usługi opieki wytchnieniowej w formie pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej oraz w ośrodku wsparcia, tj. w Powiatowym
Środowiskowym Domu Samopomocy w Kątach Wrocławskich. Usługi w formie pobytu dziennego świadczone były na rzecz 5 osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności
na terenie PŚDS w Kątach Wrocławskich. Łączna liczba godzin świadczonych usług wyniosła 1200.W roku sprawozdawczym program po raz pierwszy realizowany był
również w formie pobytu całodobowego. Z całodobowej opieki wytchnieniowej mogły skorzystać rodziny oraz opiekunowie osób z umiarkowanym lub znacznym stopniem
niepełnosprawności mieszkające na terenie Powiatu Wrocławskiego. Z pomocy tej natomiast nie mogły skorzystać osoby wymagające opieki paliatywnej, które wymagają
specjalistycznego sprzętu medycznego oraz leczenia. 
 
W Powiecie Wrocławskim na podstawie Umowy nr PCPR.ON-421-4/2017 o wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu pomocy społecznej polegającego na
prowadzeniu Domu Pomocy Społecznej na terenie Powiatu Wrocławskiego dla 30 osób przewlekle somatycznie chorych zawartej w dniu 20 września 2017 r. pomiędzy
Powiatem Wrocławskim a Caritas Archidiecezji Wrocławskiej wraz z aneksami, funkcjonuje Dom Pomocy Społecznej pod nazwą Dom Opieki św. Józefa Caritas Archidiecezji
Wrocławskiej w Małkowicach. Placówka przeznaczona jest dla 30 osób przewlekle somatycznie chorych, umieszczonych decyzją administracyjną. 
 
Powiat ząbkowicki - podstawowym celem działania w 2022 roku Ośrodka Interwencji Kryzysowej „Nadzieja” w Bardzie wraz z hostelem dla pięciu osób jest zapewnienie
osobom 
z terenu Powiatu Ząbkowickiego, dotkniętych przemocą, całodobowego schronienia oraz interwencyjne poradnictwo psychologiczne, prawne i rodzinne dla osób
doświadczających przemocy lub znajdujących się w innej sytuacji krytycznej (kryzysowej). Przez takie działania starano się przyczynić do zwiększenia przestrzeni
bezpieczeństwa dla osób dotkniętych przemocą lub innymi sytuacjami kryzysowymi, a tym samym podniesienia poziomu bezpieczeństwa społeczeństwa w Powiecie
Ząbkowickim. 
 
Obecny rok sprawozdawczy – 2022 – był specyficzny ze względu na trwającą wojnę za naszą wschodnia granicą oraz falą Uchodźców przybywających do Polski (także
do Barda). Ośrodek Interwencji Kryzysowej odpowiadał na wszystkie zgłoszone potrzeby, także w tym zakresie, stąd uznać należy, że cel główny założonej pracy został w
pełni zrealizowany w roku 2022.Zadania związane z profilaktyką przemocy były w tym roku zawieszone, w związku z reżimem sanitarnym związanym z pandemią. W okresie
sprawozdawczym od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. Ośrodek Interwencji Kryzysowej „Nadzieja” w Bardzie wraz z PIK-ami 
w Stoszowicach, Ciepłowodach i Złotym Stoku podjął 926 interwencji zarówno telefonicznych, internetowych jak i osobistych. Pomocą więcej niż jednorazowo zostało objętych
196 osób. 
Dom Opieki Św. Jadwigi Śląskiej Caritas Archidiecezji Wrocławskiej w Henrykowie: organem założycielskim Domu Opieki jest Caritas Archidiecezji Wrocławskiej z siedzibą
we Wrocławiu, przy ul. Katedralnej 7. Decyzją Wojewody Dolnośląskiego Dom Opieki w Henrykowie nr SZZ. II 9013/4/2001 z dnia 26.01.2001 r. (ze zm.) został wpisany do
Wojewódzkiego Rejestru Domów Pomocy Społecznej. Dom świadczy usługi bytowe, a także prowadzi działalność opiekuńczą, pielęgnacyjną i rehabilitacyjną dla 73 osób
przewlekle somatycznie chorych, w oparciu 
o ustawę o pomocy społecznej. Powiat Ząbkowicki w dniu 28.12.2018 r. podpisał z Caritas Archidiecezji Wrocławskiej umowę na prowadzenie na terenie Powiatu
Ząbkowickiego domu pomocy dla 73 osób przewlekle somatycznie chorych na lata 2019-2023. Dom świadczy podstawowe usługi w zakresie potrzeb mieszkańców: bytowych,
opiekuńczych, wspomagających. Ponadto umożliwia udział w terapii zajęciowej i rehabilitacji. 
Powiat zgorzelecki - współpraca z organizacjami pozarządowymi w obszarze pomocy społecznej i wsparcia osób niepełnosprawnych w 2022 roku: W powiecie zgorzeleckim w
2022r. realizowano program Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej, współfinasowany 
z Funduszu Solidarnościowego - „Opieka wytchnieniowa”. Realizację programu zlecono, 
w drodze konkursu, organizacji pozarządowej – Fundacji Nasze Dzieci. Programem objęto osoby sprawujące opiekę nad dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności lub
osobami ze znacznym stopniem niepełnosprawności poprzez udzielenie czasowej pomocy w formie usług opieki wytchnieniowej, w ramach pobytu dziennego w miejscu
zamieszkania osoby niepełnosprawnej lub innym miejscu wskazanym przez uczestnika programu. Pomocą objęto 26 osób niepełnosprawnych, a łącznie zrealizowano
6.000 godzin usług na łączną kwotę 240.000 zł. W roku sprawozdawczym 2022 w ramach dofinansowania zadań z zakresu rehabilitacji społecznej ze środków PFRON,
Fundacja „Nasze Dzieci” realizowała na zlecenie powiatu zgorzeleckiego zadanie pn. Akademia Społecznej Aktywności. Organizacji udzielono dofinansowania w kwocie
95.000 zł. W okresie od września do listopada 2022r. organizacja objęła wsparciem 80 osób niepełnosprawnych w obszarach: terapeutycznym, edukacyjnym, artystycznym i
integracyjnym. W listopadzie 2022r. zorganizowano podsumowanie zadania w formie występów artystycznych z udziałem uczestników projektu, którzy zaprezentowali swoje
talenty wypracowane w czasie zajęć. W 2022 r. Powiat Zgorzelecki zlecał organizacjom pozarządowym – wyłonionym w drodze konkursu, prowadzenie trzech placówek
opiekuńczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego. Są to: Dom dla Dzieci Nadzieja w Lubomierzu dla 14 dzieci prowadzony przez Karkonoskie Stowarzyszenie Pomocy
Dziecku i Rodzinie z siedzibą 
w Jeleniej Górze; „Dom dla Dzieci” nr 1 w Wałbrzychu dla 14 dzieci prowadzony przez Fundację Pomocy Dzieciom i Młodzieży Salvator z siedzibą w Wałbrzychu; „Dom dla
Dzieci” nr 2 
w Wałbrzychu dla 14 dzieci, również prowadzony przez Fundację Pomocy Dzieciom i Młodzieży Salvator z siedzibą w Wałbrzychu. Na funkcjonowanie tych placówek Powiat
Zgorzelecki wydał w roku sprawozdawczym łącznie 2.350.151 zł. 
 
Powiat złotoryjski - Powiat złotoryjski w 2022 współpracował z organizacją pozarządową jaką jest Fundacja Ekonomii Społecznej PROM, której zostało zlecone prowadzenie
Środowiskowego Domu Samopomocy w Złotoryi  dla 40 uczestników (stan uczestników w grudniu 2022r. wyniósł 28 osób niepełnosprawnych).  
 
Zadania zlecane do realizacji organizacjom pozarządowym przez miasta na prawach powiatu: 
1. Miasto Jelenia Góra – w 2022 r. niżej wymienionym organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego zlecono wykonanie zadań w obszarze pomocy
i wsparcia, m.in.:- 5 placówkom opiekuńczo-wychowawczym, prowadzonym przez Karkonoskie Stowarzyszenie Pomocy Dziecku i Rodzinie NADZIEJA na kwotę 3 281 864,51
zł (gmina Jelenia Góra) i 751 052,49 zł (inne powiaty); 
- 1 placówce opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego w Nowych Rochowicach, prowadzonej przez Stowarzyszenie DOM Dzieciom na kwotę 418 038,78 zł (gmina Jelenia
Góra) i 25 597,77 zł (inne powiaty); 
- 4 placówkom prowadzonym przez Towarzystwo św. Brata Alberta (2 schroniska, noclegownia i ogrzewalnia) na kwotę 1 338.140 zł. 
Usługi opiekuńcze zlecono Polskiemu Komitetowi Pomocy Społecznej na kwotę 1 302 199,40 zł (w tym specjalistyczne usługi opiekuńcze - 7.748,80 zł) oraz specjalistyczne
usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi na kwotę 544.042,50 zł. 
2.    Miasto Legnica - W Gminie Legnica zlecono zadania 22 organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego, zawarto 32 umowy na kwotę 3.035.810
zł. 
3.    Miasto Wałbrzych – W wyniku ogłoszonych otwartych konkursów ofert oraz w trybie pozakonkursowym - z art. 19a ustawy o działalności pożytku publicznego i
wolontariacie, wpłynęło łącznie 100 ofert, z tego 92 spełniały wymagane kryteria, rozpatrzono je pozytywne i przyznano dotacje na ich realizację. W trybie pozakonkursowym
(art. 19a ustawy) wpłynęło 8 ofert, które spełniły wymagane kryteria i uzyskały dofinansowanie. W ramach otwartych konkursów ofert oraz udzielonych dotacji, w roku 2022
podpisano 99 umów na łączną kwotę 4 673 174,56 zł . 
Zadania publiczne Gminy Wałbrzych w obszarach objętych Programem współpracy Wałbrzycha z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok, były realizowane przez 55 podmiotów, w tym: 51 organizacji pozarządowych, 4 podmioty kościelne. 
Prowadzenie placówki wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży z terenu miasta Wałbrzycha wraz z organizacją wypoczynku w okresie zimowym i letnim w 2022 roku
zlecono 1 organizacji pozarządowej na kwotę w wysokości 67 318,00 zł . 
Realizację zajęć opiekuńczo-wychowawczych dla dzieci i młodzieży z grup ryzyka z terenu miasta Wałbrzycha (2 świetlice) wraz z organizacją wypoczynku w okresie
zimowym i letnim w 2022 roku zlecono 1 organizacji pozarządowej na kwotę w wysokości 76 780,00 zł . 
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Dotację dla 1 organizacji pozarządowej przekazano także na podejmowanie działań zmierzających do poprawy jakości opieki nad osobami przewlekle i nieuleczalnie chorymi
przebywającymi w środowisku domowym z terenu miasta Wałbrzycha, w tym rehabilitacja i zakup niezbędnego sprzętu medycznego dla niepełnosprawnych, nieuleczalnie i
przewlekle chorych dzieci - w wysokości 175 000,00 zł . 
W Gminie Wałbrzych zlecono 54 organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego 92 umowy na kwotę 3 923 174,56 zł. W trybie zamówień publicznych
nie zlecono zadań organizacjom pozarządowym. 
4. Miasto Wrocław – w gminie Wrocław podpisano 72 umowy (nadzorowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej) z organizacjami pozarządowymi na zadania własne
i zlecony Gminy na łączną kwotę 23 912 645,00 zł. Ponadto w gminie Wocław podpisano również 41 umów nadzorowanych przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej z
organizacjami pozarządowymi na zadania własne i zlecone powiatu na łączną kwotę 23 743 535,31 zł.  
Należy wskazać, że w tegorocznym sprawozdaniu OZPS co najmniej 38 jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, nie wypełniło w sprawozdaniu  rozdziału dotyczącego
współpracy z organizacjami pozarządowymi. Jest to 19% z wszystkich 195 sprawozdań OZPS dolnośląskich jednostek pomocy społecznej). Liczba ta dotyczy sprawozdań
z niewypełnionym opisowym polem rozdz. 9 dot. współpracy z organizacjami pozarządowymi. Usuwając pola predefiniowane i pozostawiając puste miejsce w rozdz.
9, tego rodzaju zakres danych pozostaje brakiem informacji w sprawozdaniu. Przykładowo taki brak danych w tym zakresie obejmuje sprawozdania z gmin wiejskich
oraz miejsko-wiejskich takich jak: Bolesławiec, Gromadka, Łagiewniki, Góra, Męcinka, Wądroże Wielkie, Kamienna Góra, Piechowice, Podgórzyn, Lewin Kłodzki, Nowa
Ruda, Radków, Szczytna, Krotoszyce, Legnickie Pole, Prochowice, Lubań, Lwówek Śląski, Milicz, Bierutów, Międzybórz, Oława, Borów, Strzelin, Udanin, Marcinowice,
Strzegom, Wisznia Mała, Zawonia, Szczawno- Zdrój, Brzeg Dolny, Czernica, Żórawina, Ząbkowice Śląskie, Zawidów, Świerzawa. Tym samym nie wiadomo, czy gminy te nie
współpracują w żadnym zakresie z organizacjami pozarządowymi czy też wyłącznie nie wypełniły tego rozdziału 
w sprawozdaniu OZPS za 2022 rok treścią opisową równocześnie nie deklarując współpracy 
z organizacjami pozarządowymi. 
 
Z kolei w tegorocznym sprawozdaniu OZPS co najmniej 61 jednostek organizacyjnych pomocy społecznej zadeklarowało w sprawozdaniu brak współpracy z organizacjami
pozarządowymi w zakresie zlecania usług społecznych. Jest to 31% z wszystkich 195 sprawozdań OZPS dolnośląskich jednostek pomocy społecznej). Liczba ta dotyczy
sprawozdań z wypełnionym opisowym polem rozdz. 9 dot. współpracy z organizacjami pozarządowymi w następujący sposób: „w gminie nie zlecano zadań organizacjom
pozarządowym”. Nie wyczerpuje to jednak informacji, czy – poza brakiem zlecania zadań – OPS nie współpracował w jakikolwiek sposób z organizacjami pozarządowymi. 
Należy wspomnieć również o trudnościach interpretacyjnych i niepełnych danych, ujmowanych w tegorocznych sprawozdaniach. Informacje opisowe często nie obejmowały:
liczby zawartych umów, trybu zlecanych zadań publicznych, kwot umów, przedmiotu współpracy. Ponadto ogólne zdania w formie deklaracji o współpracy, bez wskazywania
nazw organizacji pozarządowych lub przedmiotu współpracy, lub wymienianie organizacji bez wskazywania trybu zlecanych zadań oraz ich przedmiotu, ograniczają analizy
oraz prognozy dotyczące podsumowań współpracy w całym regionie z wykorzystaniem sprawozdania OZPS w bieżącej, opisowej formule rozdziału współpracy 
z organizacjami pozarządowymi. 

10. Wnioski końcowe



Wskaźniki Ubóstwa i Wykluczenia Społecznego w podziale na:

1. WYMIAR FINANSOWY

Wskaźnik 1: Dochód w 
gminie przypadający na 1 

mieszkańca

Wskaźnik został obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS
- Finanse Publiczne > Dochody budżetów gmin i miast na prawach powiatu >
Dochody na 1 mieszkańca

Wskaźnik 2: Liczba osób, 
którym przyznano 

świadczenie 
(pieniężne/niepieniężne) 

przypadająca na każde 1000
mieszkańców gminy

Wskaźnik został obliczony w oparciu o dane ze sprawozdania MRiPS-03 Dział
2 w.1 k.1 (Świadczenia przyznane w ramach zadań zleconych i zadań 
własnych OGÓŁEM (bez względu na ich rodzaj, formę, liczbę oraz źródło 
finansowania) - Liczba osób, którym przyznano decyzją świadczenie)

Wskaźnik 3: Odsetek osób 
długotrwale korzystających z

pomocy %

Wskaźnik został obliczony w oparciu o dane: - z systemów dziedzinowych 
Zabezpieczenia Społecznego - Liczba osób długotrwale korzystających z 
pomocy społecznej w roku poprzedzającym badanie - ze sprawozdania 
MRiPS-03 Dział 2 w.1 k.1 (Świadczenia przyznane w ramach zadań zleconych 
i zadań własnych OGÓŁEM (bez względu na ich rodzaj, formę, liczbę oraz 
źródło finansowania) - Liczba osób, którym przyznano decyzją świadczenie)

2. WYMIAR WARUNKÓW ŻYCIA

Wskaźnik 1: Odsetek 
mieszkań wyposażonych

w instalacje w %

Wskaźnik został obliczony w oparciu o dane z Banku 
Danych Lokalnych GUS - Gospodarka mieszkaniowa 
i komunalna > Zasoby mieszkaniowe > Mieszkania 
wyposażone w instalacje – w % ogółu mieszkań

Wskaźnik 2: 
Powierzchnia użytkowa 

mieszkania w 
przeliczeniu na 1 

mieszkańca w gminie

Wskaźnik został obliczony w oparciu o dane z Banku 
Danych Lokalnych GUS - Gospodarka mieszkaniowa 
i komunalna> Zasoby mieszkaniowe > Zasoby 
mieszkaniowe - wskaźniki

Wskaźnik 3: Odsetek 
mieszkań w zasobach 
gminnych, w których 

występują zaległości w 
opłatach

Wskaźnik został obliczony w oparciu o dane z Banku 
Danych Lokalnych GUS - Gospodarka mieszkaniowa 
i komunalna > Zasoby mieszkaniowe > Zaległości w 
opłatach za mieszkania w zasobach gminnych

3. WYMIAR SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Wskaźnik 
1: 

Wskaźnik 
bezrobocia

Wskaźnik został obliczony w oparciu o dane z Banku 
Danych Lokalnych GUS - Rynek Pracy > Bezrobocie 
rejestrowane > Udział bezrobotnych zarejestrowanych 
w liczbie ludności w wieku produkcyjnym wg płci
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Wartość wskaźnika barometru ubóstwa w wymiarze finansowym
Wskaźnik finansowy pokazuje kondycję finansową gminy w odniesieniu do innych gmin w powiecie. Im 
wyższa wartość wskaźnika, tym sytuacja finansowa gminy jest korzystniejsza. Dodatnia wartość 
Wskaźnika w wymiarze finansowym oznacza, że pod względem finansowym gmina jest w lepszej 
kondycji niż przeciętna gmina w całym województwie. Ze względu na skalę zjawiska na poszczególnych 
poziomach terytorialnych (administracyjnych) wskaźniki zostały statystycznie ujednolicone w celu 
umożliwienia ich wzajemnego porównywania. Oznacza to, że wartością bazową jest „zero" dla 
województwa, co pozwala porównać wszystkie przedstawione poziomy terytorialne względem siebie.

W ramach obliczania wskaźnika ubóstwa
standaryzacji poddano:

Wskaźnik 
1

Dochód w gminie 
przypadający na 1 
mieszkańca

Wskaźnik 
2

Liczba osób, którym 
przyznano świadczenie 
(pieniężne/niepieniężne) 
przypadająca na każde 
1000 mieszkańców gminy

Wskaźnik 
3

Odsetek osób długotrwale 
korzystających z pomocy %

Gmina Wskaźnik finansowy

Bardo -1,16
Bielawa -0,05
Bierutów 0,34
Bogatynia 0,36
Boguszów-Gorce -1,27
Bolesławiec (miejska) 0,26
Bolesławiec (wiejska) 0,47
Bolków -0,57
Borów 0,03
Brzeg Dolny 0,24
Bystrzyca Kłodzka -0,10
Chocianów 0,06
Chojnów (miejska) -0,43
Chojnów (wiejska) -0,58
Ciepłowody 0,33
Cieszków -0,59
Czarny Bór 0,27
Czernica 0,45
Dobromierz -0,39
Dobroszyce -0,29
Domaniów 0,25
Duszniki-Zdrój 0,19
Dziadowa Kłoda 0,11
Dzierżoniów (miejska) 0,39
Dzierżoniów (wiejska) -0,15
Długołęka 0,65
Gaworzyce 0,03
Gromadka 0,13
Gryfów Śląski -0,89
Grębocice 0,96
Góra -1,18
Głogów (miejska) 0,22 98



Gmina Wskaźnik finansowy

Głogów (wiejska) 0,23
Głuszyca 0,07
Janowice Wielkie -0,06
Jawor 0,07
Jaworzyna Śląska -0,84
Jedlina-Zdrój 0,38
Jelcz-Laskowice 0,17
Jelenia Góra 0,05
Jemielno -0,76
Jerzmanowa 1,44
Jeżów Sudecki -0,28
Jordanów Śląski 0,55
Kamieniec Ząbkowicki 0,10
Kamienna Góra (miejska) -0,10
Kamienna Góra (wiejska) 0,51
Karpacz 1,14
Kobierzyce 2,33
Kondratowice -0,52
Kostomłoty 0,33
Kotla -0,02
Kowary -1,17
Krotoszyce 0,41
Krośnice -0,05
Kudowa-Zdrój -0,10
Kunice 0,43
Kąty Wrocławskie 1,22
Kłodzko (miejska) -0,61
Kłodzko (wiejska) -0,63
Legnica 0,16
Legnickie Pole 0,40
Lewin Kłodzki -0,71
Leśna -0,31
Lubawka -0,31
Lubań (miejska) -0,10
Lubań (wiejska) 0,61
Lubin (miejska) 0,32
Lubin (wiejska) 0,97
Lubomierz -0,18
Lwówek Śląski -0,14
Lądek-Zdrój -0,07
Malczyce 0,19
Marcinowice 0,54
Marciszów -0,69
Mieroszów -0,28
Mietków 0,14
Milicz 0,10
Mirsk -0,67
Międzybórz 0,26
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Gmina Wskaźnik finansowy

Międzylesie -1,25
Miękinia 0,72
Miłkowice -0,86
Mysłakowice -0,88
Męcinka 0,03
Mściwojów -0,42
Niechlów -0,65
Niemcza -0,39
Nowa Ruda (miejska) -0,43
Nowa Ruda (wiejska) 0,63
Nowogrodziec -0,48
Oborniki Śląskie -0,09
Oleśnica (miejska) -0,13
Oleśnica (wiejska) 0,71
Olszyna -0,45
Osiecznica 0,17
Oława (miejska) 0,12
Oława (wiejska) 0,99
Paszowice -0,11
Piechowice -0,35
Pielgrzymka -0,53
Pieszyce -0,40
Pieńsk -0,49
Piława Górna -0,37
Platerówka 0,49
Podgórzyn -0,40
Polanica-Zdrój 0,09
Polkowice 0,87
Prochowice 0,09
Prusice -1,45
Przemków -0,51
Przeworno -0,36
Pęcław -0,43
Radków (dolnośląskie) -0,43
Radwanice 0,66
Rudna 1,11
Ruja -0,59
Siechnice 1,08
Siekierczyn -0,02
Sobótka 0,27
Stara Kamienica 1,02
Stare Bogaczowice -0,04
Stoszowice -0,16
Stronie Śląskie 0,68
Strzegom -0,12
Strzelin -0,98
Sulików -0,99
Syców 0,70
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Gmina Wskaźnik finansowy

Szczawno-Zdrój 0,34
Szczytna 0,00
Szklarska Poręba 0,32
Trzebnica 0,19
Twardogóra 0,95
Udanin 1,50
Walim -0,32
Warta Bolesławiecka -0,31
Wałbrzych (PODREGION 3 - WAŁBRZYSKI) -0,48
Wisznia Mała 0,53
Wiązów -0,50
Wińsko -1,27
Wleń -0,44
Wojcieszów -0,54
Wołów -0,39
Wrocław 1,06
Wądroże Wielkie -0,07
Wąsosz (dolnośląskie) 0,26
Węgliniec -0,47
Zagrodno -0,17
Zawidów 0,39
Zawonia -0,66
Zgorzelec (miejska) -0,19
Zgorzelec (wiejska) 0,28
Ziębice -0,14
Ząbkowice Śląskie -0,24
Złotoryja (miejska) -0,53
Złotoryja (wiejska) -0,66
Złoty Stok -0,64
Łagiewniki 0,25
Ścinawa 1,13
Środa Śląska 0,46
Świdnica (miejska) -0,12
Świdnica (wiejska) 0,28
Świebodzice -0,30
Świeradów-Zdrój 1,27
Świerzawa -0,86
Żarów 0,44
Żmigród 0,12
Żukowice 0,18
Żórawina 1,15
Powiat (średnia) 0,00
Województwo (średnia) 0,00
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Wartość wskaźnika barometru ubóstwa w wymiarze warunków życia
Wskaźnik warunków życiu pokazuje poziom jakości życia w gminach w województwie. Im 
wyższa wartość wskaźnika, tym sytuacja jest korzystniejsza i oznacza, że w danej gminie 
warunki życia są dobre dla większości mieszkańców. Dodatnia wartość wskaźnika w 
wymiarze warunków życia oznacza, że w gminie pod względem jakości życia, pod 
względem lokalowym i wyposażenia lokali sytuacja jest lepsza niż w przeciętnej gminie w 
województwie.

W ramach obliczenia wskaźnika ubóstwa standaryzacji 
poddano poniższe wskaźniki, a następnie wyznaczono 
średnią arytmetyczną powyższych trzech wskaźników 

cząstkowych, a tym samym obliczono zagregowany wskaźnik.

Wskaźnik 1 Odsetek mieszkań wyposażonych w 
instalacje w % – z uwagi na brak wartości
ogólnej, wskaźnik jest wyliczany 
(średnia) na podstawie składowych 
(miasto i wieś)

Wskaźnik 2 Powierzchnia użytkowa mieszkania w 
przeliczeniu na 1 mieszkańca w gminie

Wskaźnik 3 Odsetek mieszkań w zasobach 
gminnych, w których występują 
zaległości w opłatach

Gmina Wskaźnik warunków życia

Szklarska Poręba 2,69
Karpacz 2,07
Kobierzyce 1,50
Wisznia Mała 1,45
Zgorzelec (miejska) 1,27
Polanica-Zdrój 1,13
Kostomłoty 1,10
Oborniki Śląskie 1,09
Kunice 1,03
Bolesławiec (wiejska) 0,99
Miękinia 0,97
Długołęka 0,89
Oleśnica (wiejska) 0,85
Kąty Wrocławskie 0,77
Rudna 0,77
Piechowice 0,76
Syców 0,75
Oława (miejska) 0,73
Wrocław 0,73
Złotoryja (miejska) 0,73
Siechnice 0,70
Żórawina 0,70
Głogów (wiejska) 0,69
Borów 0,67
Szczawno-Zdrój 0,66
Ścinawa 0,64
Duszniki-Zdrój 0,63
Bolesławiec (miejska) 0,60
Czernica 0,60
Jerzmanowa 0,54
Krotoszyce 0,54
Stronie Śląskie 0,52 102



Gmina Wskaźnik warunków życia

Kłodzko (miejska) 0,50
Twardogóra 0,48
Międzybórz 0,46
Bolków 0,41
Podgórzyn 0,41
Legnica 0,40
Wąsosz (dolnośląskie) 0,39
Kamienna Góra (wiejska) 0,38
Legnickie Pole 0,37
Stoszowice 0,35
Dzierżoniów (wiejska) 0,34
Dziadowa Kłoda 0,33
Jeżów Sudecki 0,33
Zawonia 0,30
Cieszków 0,27
Gaworzyce 0,26
Męcinka 0,26
Głogów (miejska) 0,24
Lubin (wiejska) 0,24
Kondratowice 0,23
Trzebnica 0,22
Kamieniec Ząbkowicki 0,21
Świebodzice 0,21
Świeradów-Zdrój 0,20
Domaniów 0,19
Gromadka 0,19
Oleśnica (miejska) 0,18
Radwanice 0,17
Janowice Wielkie 0,16
Wądroże Wielkie 0,16
Lubawka 0,15
Lubin (miejska) 0,15
Mietków 0,15
Nowogrodziec 0,14
Mściwojów 0,13
Miłkowice 0,11
Międzylesie 0,10
Marcinowice 0,09
Świdnica (wiejska) 0,09
Sobótka 0,07
Wiązów 0,06
Przemków 0,05
Paszowice 0,04
Kudowa-Zdrój 0,03
Lądek-Zdrój 0,03
Oława (wiejska) 0,03
Stara Kamienica 0,02
Świdnica (miejska) 0,02
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Gmina Wskaźnik warunków życia

Chocianów 0,01
Jelenia Góra 0,01
Pieszyce 0,00
Piława Górna -0,02
Środa Śląska -0,04
Zawidów -0,05
Jelcz-Laskowice -0,07
Jordanów Śląski -0,09
Ziębice -0,09
Lubań (miejska) -0,10
Siekierczyn -0,10
Udanin -0,10
Zgorzelec (wiejska) -0,10
Gryfów Śląski -0,11
Lewin Kłodzki -0,11
Osiecznica -0,11
Wołów -0,11
Brzeg Dolny -0,12
Chojnów (wiejska) -0,13
Grębocice -0,13
Prochowice -0,13
Jawor -0,15
Chojnów (miejska) -0,17
Dzierżoniów (miejska) -0,18
Złotoryja (wiejska) -0,19
Radków (dolnośląskie) -0,22
Bystrzyca Kłodzka -0,24
Kowary -0,25
Wińsko -0,25
Dobroszyce -0,27
Bogatynia -0,28
Czarny Bór -0,28
Wleń -0,28
Milicz -0,29
Krośnice -0,30
Malczyce -0,30
Jemielno -0,31
Strzegom -0,33
Mieroszów -0,36
Strzelin -0,36
Złoty Stok -0,37
Warta Bolesławiecka -0,38
Bierutów -0,39
Lwówek Śląski -0,39
Polkowice -0,42
Ząbkowice Śląskie -0,42
Wałbrzych (PODREGION 3 - WAŁBRZYSKI) -0,43
Węgliniec -0,43
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Gmina Wskaźnik warunków życia

Zagrodno -0,44
Żmigród -0,44
Lubomierz -0,47
Stare Bogaczowice -0,48
Góra -0,49
Platerówka -0,51
Kotla -0,52
Wojcieszów -0,52
Łagiewniki -0,52
Nowa Ruda (miejska) -0,54
Prusice -0,56
Świerzawa -0,56
Ruja -0,57
Jedlina-Zdrój -0,61
Dobromierz -0,65
Mirsk -0,65
Olszyna -0,65
Sulików -0,65
Jaworzyna Śląska -0,67
Niemcza -0,67
Żukowice -0,67
Lubań (wiejska) -0,69
Niechlów -0,69
Mysłakowice -0,71
Pielgrzymka -0,72
Kłodzko (wiejska) -0,75
Bardo -0,77
Marciszów -0,78
Szczytna -0,79
Kamienna Góra (miejska) -0,83
Bielawa -0,85
Nowa Ruda (wiejska) -0,86
Ciepłowody -0,90
Walim -0,94
Przeworno -0,96
Leśna -1,02
Pęcław -1,03
Żarów -1,09
Boguszów-Gorce -1,18
Głuszyca -1,32
Pieńsk -1,40
Powiat (średnia) 0,00
Województwo (średnia) 0,00
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Wartość wskaźnika barometru ubóstwa w wymiarze rynku pracy
Wskaźnik w wymiarze rynku pracy pokazuje poziom bezrobocia w gminiach w odniesieniu 
do innych gmin w województwie. Im wyższa wartość wskaźnika, tym sytuacja jest 
korzystniejsza i oznacza, że w gminie jest mniejszy poziom bezrobocia. Ze względu na 
skalę zjawiska na poszczególnych poziomach administracyjnych wskaźniki zostały 
statystycznie ujednolicone w celu umożliwienia ich wzajemnego porównywania. Oznacza 
to, że wartością bazową jest „zero" dla województwa, co pozwala porównać wszystkie 
przedstawione poziomy terytorialne względem siebie.

Gmina Wskaźnik rynku pracy

Długołęka 0,85
Kąty Wrocławskie 0,85
Kobierzyce 0,82
Siechnice 0,82
Czernica 0,79
Jordanów Śląski 0,77
Lubin (wiejska) 0,77
Wisznia Mała 0,77
Żórawina 0,74
Wrocław 0,69
Oborniki Śląskie 0,66
Żarów 0,63
Lubin (miejska) 0,61
Mietków 0,61
Sobótka 0,61
Zawidów 0,61
Zgorzelec (wiejska) 0,61
Bielawa 0,58
Dobroszyce 0,58
Oleśnica (wiejska) 0,58
Marcinowice 0,55
Trzebnica 0,55
Zgorzelec (miejska) 0,55
Jelcz-Laskowice 0,53
Łagiewniki 0,53
Bogatynia 0,50
Oleśnica (miejska) 0,50
Prusice 0,50
Świdnica (wiejska) 0,50
Bolesławiec (wiejska) 0,48
Jaworzyna Śląska 0,48
Pieszyce 0,48
Kamienna Góra (wiejska) 0,45
Lubań (miejska) 0,45
Miękinia 0,45
Nowogrodziec 0,45
Bolesławiec (miejska) 0,42
Dzierżoniów (miejska) 0,42
Dzierżoniów (wiejska) 0,42
Jelenia Góra 0,42
Legnickie Pole 0,42
Szczawno-Zdrój 0,42 106



Gmina Wskaźnik rynku pracy

Krośnice 0,40
Zawonia 0,40
Świdnica (miejska) 0,40
Niemcza 0,37
Oława (miejska) 0,37
Rudna 0,37
Wałbrzych (PODREGION 3 - WAŁBRZYSKI) 0,37
Jerzmanowa 0,34
Lubawka 0,34
Platerówka 0,34
Ścinawa 0,34
Osiecznica 0,32
Polkowice 0,32
Stare Bogaczowice 0,32
Warta Bolesławiecka 0,32
Gaworzyce 0,29
Kamienna Góra (miejska) 0,29
Środa Śląska 0,29
Malczyce 0,26
Milicz 0,26
Oława (wiejska) 0,26
Pieńsk 0,26
Piława Górna 0,24
Lubań (wiejska) 0,21
Jeżów Sudecki 0,18
Kunice 0,18
Gryfów Śląski 0,16
Głuszyca 0,16
Lubomierz 0,16
Lwówek Śląski 0,16
Marciszów 0,16
Węgliniec 0,16
Gromadka 0,10
Głogów (miejska) 0,10
Twardogóra 0,10
Domaniów 0,08
Głogów (wiejska) 0,08
Kamieniec Ząbkowicki 0,08
Siekierczyn 0,08
Sulików 0,08
Brzeg Dolny 0,05
Dziadowa Kłoda 0,05
Legnica 0,05
Syców 0,05
Ząbkowice Śląskie 0,05
Świeradów-Zdrój 0,05
Jedlina-Zdrój 0,02
Krotoszyce 0,02
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Gmina Wskaźnik rynku pracy

Prochowice 0,02
Bardo -0,01
Cieszków -0,01
Jawor -0,01
Mieroszów -0,01
Karpacz -0,03
Międzybórz -0,03
Olszyna -0,03
Radwanice -0,03
Szklarska Poręba -0,03
Grębocice -0,06
Kostomłoty -0,06
Miłkowice -0,06
Piechowice -0,06
Ruja -0,06
Męcinka -0,09
Stoszowice -0,11
Strzegom -0,11
Wleń -0,11
Ciepłowody -0,14
Paszowice -0,14
Udanin -0,17
Złotoryja (miejska) -0,19
Żmigród -0,19
Borów -0,22
Kotla -0,22
Mirsk -0,22
Podgórzyn -0,22
Wądroże Wielkie -0,22
Bierutów -0,25
Kudowa-Zdrój -0,25
Leśna -0,25
Polanica-Zdrój -0,30
Świebodzice -0,30
Czarny Bór -0,32
Nowa Ruda (miejska) -0,32
Złotoryja (wiejska) -0,32
Ziębice -0,35
Duszniki-Zdrój -0,38
Strzelin -0,38
Wiązów -0,38
Żukowice -0,38
Janowice Wielkie -0,40
Mściwojów -0,40
Mysłakowice -0,43
Pęcław -0,43
Kłodzko (miejska) -0,46
Chocianów -0,48
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Gmina Wskaźnik rynku pracy

Kowary -0,48
Lewin Kłodzki -0,51
Kłodzko (wiejska) -0,54
Przeworno -0,54
Stara Kamienica -0,54
Boguszów-Gorce -0,59
Radków (dolnośląskie) -0,59
Walim -0,59
Zagrodno -0,59
Lądek-Zdrój -0,62
Dobromierz -0,64
Przemków -0,67
Szczytna -0,67
Chojnów (miejska) -0,70
Chojnów (wiejska) -0,70
Nowa Ruda (wiejska) -0,75
Wąsosz (dolnośląskie) -0,75
Bystrzyca Kłodzka -0,78
Stronie Śląskie -0,78
Złoty Stok -0,78
Niechlów -0,85
Góra -0,88
Kondratowice -0,91
Wołów -0,96
Pielgrzymka -0,99
Międzylesie -1,12
Wojcieszów -1,12
Wińsko -1,23
Świerzawa -1,25
Jemielno -1,36
Bolków -1,38
Powiat (średnia) 0,00
Województwo (średnia) 0,00
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Barometr ubóstwa – ranking gmin
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